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Maracay, y donde se le tribut6 un je y reconocimiento a
nuestro DAVID CONCEPCION, quien fue exaltado al Sal6n de la Fama del
Caribe por ¢l voto unsnime del Conscjo Consultivo y cl voto favorable de la
crénica deportiva;

CONSIDERANDO

Que DAVID CONCEPCION ha sido un legendario pelotero
profesional venezolano, nacido en Ocumare, municipio Costa de Oro del
estado Aragua, y quien por mas de 20 aios y en forma ininterrumpida estuvo
en la pelota profesional venezolana vistiendo el uniforme de los Tigres de
Aragua, quien con su brillante labor profesional llené de glorias las paginas
del deporte nacional;

CONSIDERANDO

Que DAVID CONCEPCION participé por 19 temporadas
consecutivas en el béisbol de las Grandes Ligas, vistiendo dnica y
exclusivamente el uniforme de los Rojos de Cincinnati, recibiendo galardones
como Jugador Mis Valioso del Juego de las Estrellas y Jugador Mas Valioso
de la Serie Mundial, Hall de la Fama de la ciudad de Cincinnati y campocorto
de reconocida solvencia, continuando la tradicién venezolanista para entonces
de Alfonso “Chico” Carrasquel, Luis Aparicio, César Gutiérrez y Enzo
Hernindez;

CONSIDERANDO

Que la presencia de DAVID CONCEPCION configura todo un legado
de valores muy positivos para el deporte venezolano y un pivole para nuestra
juventud encaminada hacia las transformaciones y los cambios en la
construccién de una patria solidaria.

ACUERDA

PRIMERO: Darle justo reconocimiento a la trayectoria deportiva de
DAVID CONCEPCION, distinguiéndolo como un gran
lano y noble embajador del deporte nacional.

SEGUNDO: Recopilar la labor profesional y todo el esfuerzo deportivo de
DAVID CONCEPCION a lo largo de su historia, y darle
publicidad para el conocimicnto de las pr y futuras
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TERCERO: Rendirle homenaje en el Palacio Federal Legislativo al ex
grandeliga y ejempl pelotero  venezolano DAVID
CONCEPCION, el dia y la hora que asi apruebe la Junta
Directiva de la Asamblea Nacional.

CUARTO: Darle publicidad al presente Acuerdo.

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional en Caracas, a los nucve dias del mes de febrero de dos mil
seis. Afio 195° de la Independencia y 146° de la Federaci6n.

NICOLAS MADURO MOROS
Presick de la A AR

ROBERTO HERNANDEZ WOHNSIEDLER
Segundo Vicepresidente

DESIREE SANTOS AMARAL
Primera Vicepresidenta

IVAN ZERPA GUERRERO JOSE GREGORIO VIANA
Secretario Subsecretario

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.269 06 de febrero de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucion que le confiere el numeral 11 del
articulo 236 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, y de conformidad con lo previsto en los articulos 80
y 86 ejusdem, 130 de la Ley Organica del Sistema de Seguridad
Social y 27 de la Ley del Seguro Sodal, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se consolida como
un Estado Democrético y Social de Derecho y de Justicia,
propugnando como valores superiores de su ordenamiento
juridico y de su actuacién la solidaridad, la responsabilidad
social y la garantia universal e indivisible de fos derechos
humanos;

CONSIDERANDO

Que el Estado debe proteger y enaltecer la persona humana,
adoptando politicas y dictando normas que garanticen el
ejercicio pleno de sus derechos humanos, bajo la inspiracién de
la justicia social y la lucha contra la exclusion, atendiendo en
forma prioritaria a los grupos mas vulnerables de la poblacién;

CONSIDERANDO

Que el Ejecutivo Nacional debe adoptar las medidas necesarias

* para facilitar el otorgamiento y el disfrute de las pensiones de

vejez previstas en el sistema de seguridad social, para las
personas que hayan cumplido con la edad exigida legalmente
para ello.

DECRETA

Articulo 1°. Se establece un programa excepcional y temporal,
para garantizar el disfrute de las pensiones por vejez otorgadas
por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, a los
asegurados que tengan la edad de sesenta (60) afos y
aseguradas que tengan la edad de cincuenta y cinco (55) afios,
respectivamente, y que se encuentren dentro de los supuestos
de hecho previstos en el presente Decreto.

Articulo 2°, Seran beneficiarios de la pensién por vejez, en los
términos previstos en este Decreto, los asegurados y las
aseguradas que para el 2 de febrero del afio 2006, tengan
cumplidos los requisitos de edad establecidos en la ley, y hayan
solicitado el otorgamiento de la pensién por vejez y aleguen
ante el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales tener
acreditadas el minimo legal de setecientas cincuenta (750)
cotizaciones.

Estas reclamaciones serdn atendidas en todos los casos bajo los
principios de justica, buena fe, confianza y celeridad
establecidos en el ordenamiento juridico venezolano, tomando
como ciertos los alegatos y las pruebas presentadas por los
solicitantes, relacionados con las acreditaciones de las
cotizaciones exigidas legalmente, previa verificacion de los
mismos por parte del Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales er los registros correspondientes.

Articulo 3°. También seran beneficiarios de la pensidn por
vejez, las personas que, cumplidos los requisitos de edad
establecidos en la ley, tengan acreditadas ante el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, al menos setecientas (700)
cotizaciones para la fecha de vigencia del presente Decreto, sin
que hayan alcanzado el minimo exigido legalmente.

€n este caso, el Estado asumira el aporte correspondiente hasta
completar el nimero de cotizaciones restantes para cumplir el
requisito de procedencia relativo a las (750) cotizaciones
exigidas por la Ley del Seguro Social.



Articulo 4°, De igual modo, serdn beneficiarios de la pensién
por vejez, los asegurados y las aseguradas que, cumplidos los
requisitos de edad establecidos en la ley y que para la fecha de
vigencia del presente Decreto tengan acreditadas menos de
setecientas (700) cotizaciones ante el Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, manifiesten su voluntad de completar las
setecientas cincuenta (750) cotizaciones exigidas legalmente,
hayan o no recibido la indemnizacién (nica prevista en el
articulo 31 de Ley del Seguro Social,

La manifestacion de voluntad deberd formalizarse ante las
oficinas del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales dentro
del lapso de un (1) afio contado a partir de la publicacién de
este Decreto, y se tramitara a la brevedad posible.

Articulo 5°. Se ordena efectuar las modificaciones necesarias
a los presupuestos de los érganos del Ejecutivo Nacional que
comesponda y, de ser necesario, tramitar los créditos
adicionales por ante el érgano competente, para que puedan
otorgarse las pensiones por vejez correspondientes de
conformidad con lo previsto en el presente Decreto.

Articulo 6°. El presente Decreto entrari en vigencia a partir
del 2 de febrero del afio 2006.

Articulo 7°. La Ministra del Trabajo queda encargada de Ia
€jecusidn del presente Decreto.

Articulo 8°, El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
procedera a dictar las normas que permitan agilizar el
reconodmiento y el otorgamiento de los beneficios oontenidos
en este Decreto, atendiendo a los principios de celeridad,
eficacia y a la simplificacién de tramites administrativos, a
objeto de ofrecer una oportuna y adecuada respuesta.

Dado en Caracas, a los seis dias del mes de febrero de dos mil
seis. Afios 195 de la Independencia y 146° de la Federacién.

Ejecitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo

L.S.

= JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia
L.S.
&) JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(LS.)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
El Ministro de la Defensa
(LS)
RAMON ORLANDO MANIGLIA FERREIRA

La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio

L.S.

(s EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
Refrendado

El Ministro de Industrias Basicas y Mineria

(LS.) .

VICTOR ALVAREZ

* Refrendado

El Ministro del Turismo
(LS.
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Educacién Superior
(LS.)
SAMUEL MONCADA ACOSTA

Refrendado
El Ministro de Educacién y Deportes
(LS.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
El Ministro de Salud
(LS.)

FRANCISCO ARMADA

Refrendado
La Ministra del Trabajo
(LS.)

MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
(Ls)
RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO

Refrendado
El Ministro de Energia y Petréleo
(LS.

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado

La Ministra del Ambiente

Y de los Recursos Naturales

(LsS.)

’ JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Minisbro de Planificacién y Desarrollo
(Ls.)

JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Ciendia y tecnologia
(LS.)
- MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién
(Ls.)
YURI ALEXANDRE PIMENTEL

Refrendado ;
El Ministro para la Alimentacién
(LS.)
RAFAEL JOSE OROPEZA

Refrendado
El Ministro de la Cultura
(LS.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
El Ministro para
la Vivienda y Habitat
. (Ls)
LUIS CARLOS FIGUEROA ALCALA

Refrendado
El Ministro de Estado
para la Integracién y
el Comercio Exterior
(LSs.)
GUSTAVO ADOLFO MARQUEZ MARIN



Decreto N° 4.270 06 de febrero de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos
236, numeral 11 de la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, 55 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica y
180 del Reglamento General de la Ley de Carrera
Administrativa, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que debe mantenerse la politica del Ejecutivo Nacional de
recuperacion sostenida del poder adquisitivo de la poblacién
venezolana, lo cual pasa por la actualizacion de la escala
general de sueldos de los funcionarios y las funcionarias al
servicio de la Administracién Pablica Nacional, mejorando su
capacidad adquisitiva, para permitir que cubran para si y sus
familias las necesidades materiales, sociales e intelectuales,

CONSIDERANDO

Que la sostenida recuperacién de la economia nacional permite
hoy al Ejecutivo Nacional adelantar un esquema remunerativo
de los funcionarios y las funcionarias al servicio de la
Administracién Publica Nacional, enmarcado en el respeto a los
principios de solidaridad y justicia social.

DECRETA

Articulo 1°. El presente Decreto rige las escalas de sueldos
para los funcionarios publicos y las funcionarias publicas al
servicio de la Administracidon Publica Nacional, a partir del 1 de
febrero de 2006.

Articulo 2°. Se aprueba una escala de sueldos para los cargos
de funcionarios o empleados clasificados como administrativos
y de apoyo técnico, cuya estructura por grados y pasos es la
siguiente:
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Articulo 3°, Se aprueba una escala de sueldos para los cargos
clasificados que tengan como requisito minimo de ingreso ser
profesional universitario o técnico superior, cuya estructura por
grados y pasos es la siguiente:

I

SR

1 1 ) ‘ ' [ 1 ' [ L] "

SN | SS8S7 | BBAIN0 | LCODOWM | 10GHS | 1ATION [ 1100798 | 1IZEDT [ 11700 | 107 51 | 1200 190 | 1200006 | 1318534 | 135300 | 1367 28

WS | G0 | 1025965 | 105178 | 10707 | 1008 | 1140387 | 1160001 | 1190308 | 122608 | 120 umubnn 17 | 1ou W

RN | 1IN0 M2 | 1052 | LOMOR | 4111 D | 1 MO | LTS LIRSTI | 127 |80 [ 132300 | 13008 | Loseam | 118 | 14z

LN | 0S| 1088 455 | 111755 | 1145000 | 104779 | 1300501 | 1236434 | 128700 | 1000 | 1367000 | 14270 14413 | 140150 | 12002

VOTTTS | 1080 | LIZ0MT { 1B | 117008 | 1200740 | 126034 | 1272506 | 13008 | 1.007% | 1408300 | 140099 | 144207 | 1525057 | 15mzn

10Q.@3 | 11250 | L1STAN | 100064 | 120300 | 120004 | 12007 | 10080 | 13020 | 1 577007 | 1 hamssa | 10z 150 | 1500 | e

LIS | LIS | 29771 | 120028 | 12005 | 1300004 | 104752 | 1361406 [ 1417587 | 1402 | 15000 | 1571050 | 1 #5500 | 1 o0

AT LM | 200 | 182113 | 1200 [ 1307, | 1300006 | 107 | 10 [ 17000 | 1smies | 1572w | 1vnoss | vowsa | 1w

VIR LZA20 | 125408 | 20T | 1305 | 1381063 | 106700 | 1000 | 14007 | 107D | 17008 | 18T | 1omonse | 1w | 1280

LM | 1A | 1200210 | LI | 1308160 | (MO0 |1 Q6D | 1400 | 1022 [ 15001 | 100000 | 1 0071 | 1A | 17 | 1amome

win||n oy ulelnza|ala
]

oo e (13 | Tearm | onom | L@z | veeom | e |10 | vsmen | v | e |17 e 170875 | 1% 14

i e e I I I e T

Articulo 4°, La aplicacion de las escalas de sueldos
establecidas en los articulos 2° y 3° de este Decreto, dan
derecho a la asignacion del sueldo inicial o basico de cada
grado. Cuando el sueldo total del funcionario, constituido por el
sueldo inicial o basico aqui establecido mas las compensaciones
percibidas al 31-01-2006, resultase superior al sueldo inicial del
grado se le ubicard en el paso de la escala correspondiente de
su mismo grado que lo contenga.

Para aquellos casos donde la remuneracién sea superior al
Uitimo paso del grado, resultante de la sumatoria de esos
conceptos, el funcionario o la funcionaria mantendrd dicha
remuneracion.

Las fracciones o céntimos de las cantidades o guarismos
obtenidos de los resultados de dichos ajustes deberan ser
redondeados a la unidad inmediatamente superior.

Queda entendido que el sueldo inicial o basico aqui establecido
incorpora el ajuste al salario minimo nacional obligatorio
establecido en el Decreto N° 4.247, de fecha 30 de enero de
2006, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 38.371, de fecha 02 de febrero de 2006,
reimpreso en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38,372, de fecha 03 de febrero de 2006.

Articulo 5°. Los sueldos establecidos en los articulos 2° y 3°
de este Decreto corresponden a la prestacién efectiva del
servicio durante treinta y siete y media (37'2) horas semanales.
Si el nimero de horas de trabajo semanales es inferior al
sefalado en este articulo, la remuneracion del funcionario o
empleado serd reducida en la misma proporcién.

Articulo 6°. Los organismos de la Administracién Publica
Nacional sujetos a este Decreto no podran otorgar ingresos de
caracter salarial distintos a los previstos en las escalas
establecidas en los articulos 2° y 3°.

Articulo 7°. Se excluyen de la.aplicacién del presente Decreto
los funcionarios y las funcionarias al servicio de los entes u
érganos de la Administracion Piblica Nacional con sistemas de
remuneraciones especiales o diferentes, de conformidad con el
paragrafo Unico del articulo 1° y el segundo parrafo del articulo
2 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.

Articulo 8°. Las pensiones y jubilaciones de la Administracién
Pablica Nacional se ajustardn hasta alcanzar el monto del
salario minimo nacional obligatorio vigente de cuatrocientos
sesenta y cinco mil setecientos cincuenta bolivares (Bs.
465.750,00) mensuales, segin Decreto N° 4.247, de fecha 30
de enero de 2006, publicado en la Gaceta Oficial de la




