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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 7.377 13 de abril de 2010

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Replblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
Socialismo, la refundacion de la nacién venezolana, basado en
gﬁncipios humanistas, sustentado en condiciones morales y
eticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 236, numeral 2 y 20 de la Constitucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo
previsto en los articulos 16, 46 y 58 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Plblica, y
en cumplimiento de lo establecido en los articulos 2° y 4° de la
Ley Organica del Servicio Eléctrico, en Consejo de Ministros.

DICTA

La siguiente,

REFORMA PARCIAL DEL DECRETO N° 6.991, DE FECHA
21 DE OCTUBRE DE 2009, PUBLICADO EN LA GACETA
OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA N° 39.294 DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE
2009, MEDIANTE EL CUAL SE CRE,é EL MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA ENERGIA ELECTRICA.

Articulo 1°. Se modifica el Articulo 2° del Decreto quedando
redactado de la siguiente forma:

*Articulo 2°. Son competencias del Ministerio del Poder
Popular para la Energia Eléctrica:

1.- Todo /o relativo a la formulacidn, seguimiento y evaluacidn
de politicas, asf como la regulacion, la planificacion y
ﬁsam de Iaz;aaivldades del Ejecutivo Naclonal en
mai energla eléctrica, energla atdmica y energi:
alternativas. g =

2.- gs contro/ mdel é/ desarrolfo y aprovechamiento de todos

recursos def pais que contribuyan a la me, A
fos b buya, afor prestacidn

3.- & control sobre el ejercidlo de las actividades para la
prestacidn del servicio eléctrico, -

4.- El fomento, desarrolio y diversifieecion en el uso de
fuentes primarias de energla, Incluyendo las fuentes
aftenas.,

5.-  La normativa en materia de energla eléctrica y sobre el uso
racional y eficiente de la energia. g

6.- Lla asistencia téica en materla de energla eléctrica,
energla atdmica y energlas alternativas,

7.~ Hfomgntvdelacoopergddne/nbegmddn/ntanadona/de
energla eléctrica, energia atdmica y energlas attemativas,
en coordinacidn con los organismos competentes,

8.- Todo ho relativo a la permisologla en materia de energla
eléctrica, energla atdmica y energlas alternativas.
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9.- £l estudio de mercado, & andlisis y la determinadidn de los
costos asodiados a 13 prestacidn del servido eléctrico.

10.- La formuladidn de los lineamientos de poiftica y estrategia
para la fjfaddn de tarffas del servido eléctrico en
coordinacidn con & drgano rector en materia de fifacion de

precios y tarifas.

11.- La prevendidn de la contaminacidn del medio ambiente
derivada de 1 efecucion de fas actividades inherentes a la
prestaddn del servido eléctrico, en coordinacion con ef
Ministerio del Poder Popular para el Ambiente.

12.- Las demds que le atribuyan fas leyes y otros instrumentas
normativos. ©

Articulo 2°. De conformidad con el articulo 5° de la Ley de
Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacién el texto
integro del Decreto N° 6.991 de fecha 21 de octubre de 2009,
mediante el cual se.crea el Ministerio del Poder Popular para la
Energla Eléctrica, publicado en la Gaceta Ofidial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 39.294 de fecha 28 de octubre de
2009, con las reformas aqui acordadas y en el correspondiente
texto Unico, igualmente sustitityanse por los de la presente, las
firmas, fechas y demés datos a que hubiere lugar.

Dado en Caracas, a los trece dias del mes de abril de dos mil
diez. Aflos 199° de la Independenda, 151° de la Federacién y
110 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecitese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
(El \;k;epnsldetme Ejecutivo
LS.
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del

ISIS OCHOA

™ B Ministro del Poder Popular
para Reladones Interiores y Justicia
(LS.
) TARECK EL AISSAMI

Refrendado

£l Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores

(LS.)

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendadd
El Ministro del Poder Popular
de Planificadén y Finanzas
Ls.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el.Comerdio
(LS.)
RICHARD SAMUEL CANAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bésicas y Minerfa
(L.S.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(Ls.)

ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
‘Refrendado
€ Ministro Encargado del Ministerio
del Poder Popular para la Agricuitura y Tierras
{LS.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

£ Ministro del Poder Popular para
ia Educaddn Universitaria

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(LS.)

Refrendado

€l Ministro del Poder Popular para
la Salud

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Las Obras Publicas y Vivienda
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Energla y Petrdleo

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente

(L.S.)

Refrendado
El Ministro del Poder Popular

[y

EDGARDO RAMIREZ

MECTOR NAVARRO

LUIS RAMON REYES REYES

MARIA CRISTINA IGLESIAS

DIOSDADO CABELLO RONDON

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

para Clendia, Tecnologia e Industrias Intermedias

(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y fa Informacién
(LS)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Sodlal
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(L.S.)

Refrendado

El Ministro de! Poder Popular para
la Cultura

(LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Deporte

(LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(LS.)

Refrendado
La Ministra de! Poder Poputar

para la Mujer y la Igualdad de Género

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Energla Eléctrica

(L.s.)

Refrendado

El Ministro de Estado para
la Banca Publica

{Ls)

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ

ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA

FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

NICIA MALDONADO MALDONADO

MARIA LEON

ALI RODRIGUEZ ARAQUE

HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ
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HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la nacidn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los numerales 11 y 20 del articulo 236 y del articulo
117 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, y los articulos 15, 16, 46, 58 y 117, numerales 1, 2
y 3 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracién Pablica, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDOQ

Que en la profundizacién de la construccién del socialismo, se

hace indispensable fa creacidén de un drgano ministerial cuyas

competencias estén orientadas fundamentalmente a optimizar
la eficacia en la prestacién del servicio de energia eléctrica, en
la diversificacion de las fuentes de generadén, el
fortalecimiento del sistema de transmision, asi como la rectoria
en materia de energia eléctrica, energia atomica y energias
alternativas. Esto, con el objetivo de operar como factor eficaz
en el desarrollo de la economia y el bienestar del pueblo.

DECRETA

Articulo 1°. Se crea el Ministerio del Poder Popular para ia
Energia Eléctrica, a cargo del Ministro del Poder Popular para la
Energia Eléctrica, quien a su vez ejercerd la presidencia de la
Corporacién Eléctrica Nacional, S.A. (CORPOELEC).

Articulo 2°. Son competencias del Ministerio del Poder Popular
para la Energia Eléctrica:

1.- Todo lo relativo a la formulacién, seguimiento y evaluacién
de politicas, asi como la regulacién, la planificacién y
fiscalizacién de las actividades del Ejecutivo Nacional en
materia de energia eléctrica, energfa atdmica y energias
alternativas.

2.- El control sobre el desarrolio y aprovechamiento de todos
los recursos del pais que contribuyan a la mejor prestacién
del servicio eléctrico nacional.

3.- El control sobre el ejercicio de las actividades para la
prestacion del servicio eléctrico.

4.- El fomento, desarrollo y diversificacién en el uso de fuentes
primarias de energia, incluyendo las fuentes aiternas.

5.- La normativa en materia de energia eléctrica y sobre el uso
racional y eficiente de la energia.

6.- La asistencia técnica en materia de energia eléctrica,
energia atdmica y energias alternativas.

7.- El fomento de la cooperacién e integracion internacional de
energia eléctrica, energia atémica y energias alternativas,
en coordinacién con los organismos competentes,

8.- Todo lo relativo a la permisologia en materia de energia
eléctrica, energia atdmica y energias alternativas.

9.- El estudio de mercado, el andlisis y la determinacién de los

- costos asociados a la prestacidn del servicio eléctrico.

10.- La formulacién de los lineamientos de politica y estrategia
para la fijacién de tarifas del servicio eléctrico en
coordinacion con el érgano rector en materia de fijacién de
precios y tarifas.

11.-La prevencién de la contaminacién del medio ambiente
derivada de la ejecucién de las actividades inherentes a la
prestacion del servicio eléctrico, en coordinacién con el
Ministerio del Poder Popular para el Ambiente.

12.- Las demds que le atribuyan las leyes y otros instrumentos
normativos.

Articulo 3°. Como consecuencia de lo establecido en los
articulos precedentes del presente Decreto, el Ministerio del
Poder Popular para la Energia y Petrdleo, tendr las siguientes
competencias:

1.- La regulacidn, formulacidn y seguimiento de politicas, la
planificacién, realizacién y fiscalizacién de las actividades
del Ejecutivo Nadonal en materia de hidrocarburos,
petroquimica, carboquimica, similares y conexas;

2.- El desarmrollo, aprovechamiento y control de los recursos
naturales no renovables y de otros recursos energéticos,
asi como de las industrias petrolera, petroquimica.
carboquimica, similares y conexas, salvo la industria
eléctrica;

3.- El estudio de mercado y el andlisis y fijacidn de precios de
los hidrocarburos, asi como de los productos del petréleo,
de la petroquimica, la carboquimica, similares y conexas;

4.- La prevencién de la contaminacién del medio ambiente
derivada de las actividades energéticas, de hidrocarburos,
petroquimica, la carboquimica, similares y conexas, salvo la
industria eléctrica, en coordinacidn con el Ministerio del
Poder Popular para el Ambiente;

5.- Las demds que le atribuyan las leyes y otros marcos
normativos.

Articulo 4°. Se adscriben al Ministerio del Poder Popular para
la Energia Eléctrica:

1.- Corporacién Eléctrica Nacional, S.A (CORPOELEC).

.2.- Compafila Anénima de Administracién y Fomenito Eléctrico

(CADAFE).

3.- Energia Eléctrica de Barquisimeto, C.A (ENELBAR).

4.- Energia Eléctrica de Venezuela, C.A (ENELVEN).

5.- Energia Eléctrica de la Costa Oriental, C.A (ENELCO).

6.- Compaiiia Anénima Electricidad de Caracas.(EDC)

7.- Sistema Eléctrico del Estado Nueva Esparta, CA.
(SENECA). )

8.- Compafiia Andnima Luz Eléctrica de Yaracuy. (CALEY)

9.- Compaiiia Andnima Electrificacién del Caroni. (EDELCA)

10.- C.A. Luz y Fuerza Eléctrica de Puerto Cabello.(CALIFE)

11.- Electricidad de Valencia, C.A. (ELEVAL)

12.- Fundacién para el Desarrollo del Servicio Eléctrico
(FUNDELEC). .

13.- Centro Nacional de Gestién (CNG).

14.- Fondo Eléctrico Nacional.

Articulo 5°. Se adscriben al Ministerio del poder Popular para
la Energia y Petrdleo:

1.- Petréleos de Venezuela, S.A (PDVSA), sus empresas filiales
y empresas mixtas.

2.- Fundacién Oro Negro.

3.- Fundacién Guarderia Infantil para el Ministerio del Poder
Popular para la Energia'y Petréleo “La Alquitrana”.

5.- Fundacién Misién Rivas.

6.- Fundacién Dario Ramirez.

7.- Desarrollos Urbanos S.A (DUCOLSA).

8.- Petroquimica de Venezuela, S.A. (PEQUIVEN), sus
empresas filiales y empresas mixtas.

En atencidn a su naturaleza juridica de 6rgano sin personalidad
juridica, se dispone que e} Ente Nacional del Gas (ENAGAS) se
mantenga en la estructura orgénica del Ministerio del Poder
Popular para la Energia y Petrdieo.

Articulo 6°. En virtud de la determinacién de adscripciones
establecidas en el presente Decreto, procédase a realizar los
tramites necesarios para protocolizar la reforma de los
Estatutos Sociales de los entes descentralizados a que haya
lugar, asi como acometer las demds reformas que sean
necesarias, a los fines de adecuarlos a la adscripcion aqui
acordada.

Articulo 79, Se instruye al Ministro del Poder Popular para la:

Energia y Petréleo a realizar todas las gestiones administrativas

y legales pertinentes, con el fin de transferir los bienes y
recursos del Ministerio del Poder Popular para la Energia y
Petrdleo al Ministerio del Poder Popular para la Energia
Eléctrica, necesarios para su funcionamiento y el cumplimiento
de lo dispuesto en el presente Decreto,

Se establece un lapso de treinta (30) dias hdbiles, contados a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente Decreto en
la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, con
la finalidad de que se realicen los trdmites a los que se hace
referencia en el presente articulo.
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Articulo 8°.- Se instruye al Ministro del Poder Popular para
Planificaddn y Finanzas para adoptar las modalidades
presupuestarias y demds gestiones pertinentes con el objeto de
obtener los recursos presupuestarios necesarios para a
materializacién de lo establecido en el presente Decreto, de
conformidad con la Ley.

Articulo 9°. Se ordena que en una futura reforma del Decreto
sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
-Publica, sea incorporado lo establecido en el presente Decreto.

Articulo 10. Todo lo reladonado con la organizacién y
fundonamiento del Ministerio del Poder Popular para la Energia
Eléctrica, estara contemplado en el respectivo Reglamento
Orgénico, conforme a las previsiones del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica.

Articulo 11. Se establece un lapso de treinta (30) dias
consecutivos,- contado a partir del dia habil siguiente a la
publicacién del presente Decreto en la Gaceta Ofidal de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, con la finalidad de que se
realicen todos los trémites administrativos y fegales necesarios
para {a variacién de adscripcion de los entes sefialados en este
Decreto.

Articulo 12. Todo lo no previsto en el presente Decreto, y que
sea necesario para hacerfo efectivo, serd resuelto por_los
Ministros del Poder Popular para la Energia y Petréleo y del
Poder Popular para 1a Energia Eléctrica, de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica y la-normativa aplicable, dando cuenta
de ello al Vicepresidente Ejecutivo.

Articulo 13. Los Ministros del Poder Popular para la Energia y
Petréleo, para la Energia Eléctrica, para la Planificad6n y
Finanzas, quedan encargados de la ejecucidn del presente
Decreto.

‘Articulo 14. Bl presente Decreto entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicaci6n en la Gaceta Ofidal de la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los trece dias del mes de abril de dos mil
diez. Aflos 199° de la Independenda, 151° de la Federacién y
110 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
LS.
s ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
.La Ministra del Poder Popular del
Despacho de ia Presidencia
(L.S.)
) ISIS OCHOA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicla
(LS.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
E} Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificadidn y Finanzas .
(Ls.)

JORGE GIORDANI
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Refrendado

El Ministro del Poder Poputar
para la Defensa

(LS.)

Refrendado
B Ministro del Poder Popular para
el Comerdio

(LS)

Refrendado

Bl Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bésicas y Mineria
(LS.)

Refrendado

E Ministro del Poder Popular para
e Turismo

(LS.)

CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

RICHARD SAMUEL CANAN

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
B Ministro Encargado del Ministerio

del Poder Popular para la Agricultura y Tierras

(LS)

Refrendado

€1 Ministro del Poder Popular para
la Educaddn Universitaria

(LS.)

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién

(LS.)

Refrendado

El Ministro ded Poder Popular para
la Salud

(LS.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Las Obras Publicas y Vivienda
(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Energia y Petrdleo

(LS.)

Refrendado

E! Ministro del Poder Popuiar para
el Amblente

(L.S.)

Refrendado
El Ministro del Poder Popular

ELIAS JAUA MILANO

EDGARDO RAMIREZ

HECTOR NAVARRO

LUIS RAMON REYES REYES

MARIA CRISTINA IGLESIAS

DIOSDADO CABELLO RONDON

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

para Clencla, Tecnologla e Industrias Intermedias

(Ls.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunlcacién y la Informacién
(L.S.)

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Protecddén Sodial
(L.S.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Ja Alimentadién

(LS.)

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ

ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA

FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
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Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Deporte
(L.S.)
VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra dél Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.)
MARIA LEON

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular
para Energla Eléctrica
(L.s)
ALl RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica
(LS.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Decreto N° 7.401 30 de abril de 2010

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso de igualdad y la voluntad de lograr
la mayor eficacia polftica y calidad revolucionaria en la
construccién del sociallsmo, basado en principios humanistas
que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de la atribucdén que le
confiere el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela y de conformidad con lo
previsto en los articulos 80 y 86 ejusdem, 130 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de ia Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social y 27 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley del
Seguro Soclal; en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la Reptiblica Bolivariana de Venezuela se consolida como
un Estado democrdtico y social de Derecho y de Justicia,
propugnando como valores supericres de su ordenamiento
juridico y de su actuacidn, la solicaridad, la justicla v
responsabiiidad soclal y la garantia universai € indivisible de los
derechos humanos,

CONSIDERANDO

(Que ol Estado debe proteger v enaliecer a iz persona humana,
2doptande poliicas y dictande normas que garaniicen el
giericio pleno de sus derechos humanos, balo 2 inspiracidn de
lz pesticia sedal v lucha contrs la exclusion; atendlendo en
“rivia prioritasiz 3 los grupos mds vulnerables de fa poblacién v
fechitsnda su inciusidn @ 1a seguridad soclai,

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONSIDERANDO

Que el Ejecutivo Nacional debe adoptar las medidas necesarias
para fadilitar el otorgamiento y el disfrute de las pensiones de
vejez previstas en el sistema de Seguridad Sodclal para las
personas que hayan cumplido con la edad exigida legalmente
para ello,

DECRETA

Articulo 19, Se establece un programa excepcional y temporal,
para garantizar el disfrute de las pensiones de vejez otorgadas
a través del Instituto Venezolano de los Seguros Sodales a los
asegurados, a partir de sesenta (60) aflos de edad, y a las
aseguradas, a partir de cincuenta y cinco (55) aflos de edad,

Articulo 2°. Serédn benefidarios de la pensién de vejez, en los
wnnlnospreviswsensoebeaeto,losaseguradosy
aseguradas que, para el 1° de mayo del 2010, tengan
cumplidos los requisitos de edad establecidos en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Pardial de la Ley del
Seguro Social; hayan solicitado el otorgamiento de la pensién
de vejez y aleguen ante el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales, tener acreditadas e minimo legal de seteclentas
cincuenta (750) cotizaciones. '

Estas solicitudes serén atendidas, en todos los tasos, bajo los
principlos de justica, buena fe, confianza, transparenda,
honestidad y celeridad establecidos en el ordenamiento juridico
vigente, tomando como dlertos los alegatos y las pruebas
presentadas por los solictantes, reladonados ocon las
acreditaciones de las cotizaciones exigidas legalmente por parte
del Instituto Venezolano de los Seguros Sodlales.

Articulo 39°. Serdn benefidarios de la pensién de vejez los
asegurados y aseguradas que, cumplidos los requisitos de edad,
establecidos en el Decreto con Rango, Valor y Fuérza de Ley de
Reforma Parcial de la Ley del Seguro Sodal, tengan
acreditadas, ante el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales, al menos setecientas (700) cotizaciones para la fecha

.de vigencia de! presente Decreto, sin que hayan alcanzado e

minimo exigido legalmente.

En este caso, el Estado asumird el aporte correspondiente hasta
completar el nimero de cotizaciones restantes para cumpiir el
requisito de procedenda relativo a las setedentas dcncuenta
(750) cotizaclones exigidas por el Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma Pardal de la Ley del Seguro Sodial.

Articulo 49, Serdn benefidarios de la pensidn de vejez, los
asegurados y aseguradas que, cumplidos los requisitos de edad,
establecidos en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Reforma Parcial de la Ley del Seguro Sodal y que para la fecha
de vigencia del presente Decreto tengan acreditadas menos de
setecientas (700) cotizadiones ante el Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, manifiesten su voluntad de completar las
seteclentas cincuenta (750) cotizaciones exigidas legalmente,
hayan o no recibido la indemnizacién Unica prevista en el
articulo 31 cel Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Reforma Pardal de la Ley del Seguro Social.

Para el tdlculo de las cotizacdones faltantes, el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, tomard como base el
salario minimo nacional vigente y el riesgo minimo.

La manifestadén de voluntad deberd formalizarse ante las
oficnas del Instituto Venezolano de los Seguros Sodales,
dentrc del lapso de vigenda de este Decreto, para su
tramitocién,

Articuie 5%, Se ordena al Instituto Venezolano de los Seguros

Sociales, efectuar las - modificaciones necesarlas a su

presupuest> y, de ser necesarlo, tramitar los créditos

adicionales ante el érgano competente, para que puedan

otorgarse  Ias  pensiones de velez correspondientes, de
raidad con it previsto en este Decreto.




El Ministro Encargado del Ministerio
del Poder Popular para la Agricultura y Tierras
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacdidn Universitaria
{L.5)
EDGARTY) RAMIREY
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Articulo 6°. El Instituto Venezolano de los Seguros Sodiales, Refrendado '
procedera a dictar las normas y procedimientos que permitan g Eﬂ'“m” del Poder Popular para
agilizar el reconocimiento y otorgamiento de los beneficios (Ls.)
contenidos en este Decreto, atendiendo a los principios de HECTOR NAVARRO
celeridad, eficada y a la simplificacion de tramites
administrativos, a objeto de ofrecer una oportuna y adecuada mdd Poder Popul
. n er ar para
respuesta Ia Salud
(LS.) -
. LUIS RAMON REYES REYES
Articulo 79, La Ministra del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Sodlal, a través del Instituto Venezolano de los Refrendado .
uros Sodlales, queda encargada de la ejecucién del presente La Ministra del Poder Popular para
%eto 9 gad & pr ¢l Trabajo y Seguridad Sodal
: (L.S.)
. MARIA CRISTINA IGLESIAS
Articulo 89, La vigenda del presente Decreto serd desde e 1° Refrendado
de mayo de 2010, hasta el 31 de diciembre de 2010. El Ministro del Poder Popular para
Las Obras PUblicas y Vivienda
(LS.)
Dado en Caracas, a los treinta dias del mes de abril de dos mil DIOSDADO CABELLO RONDON
diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacién y Refrendado
119 de fa Revolucién Bolivariana. El Ministro del Poder Popular para
la Energia y Petrdleo
i (LS.) i
Ejecitese, RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
(LSs.)
Refrendado
El Ministro del Poder
HUGO CHAVEZ FRIAS prp ki Popular para
(LS.)
Refrendado ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
B Vicepresidente Ejecutivo Refrendad
(LS) ELIAS JAUA MILANO El Ministro del Poder Popular
|(>ara Cienda, Tecnologia e Industrias Intermedias
LS.)
Refrendado
La Ministra del Poder Popular del RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Despacho de la Presidenda
(Ls.) ISIS OCHOA Emdd Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
Refrendado (Ls)
sag":ds‘:zg‘fg ﬁ&?&“‘;’l Sstica TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ
(LS.) .
Refrendado
TARECK EL AISSAMI La Ministra del Poder Popular para
Refrendado las Comunas y Proteccién Social
El Ministro del Poder Popular para (Ls) "
Relaclones Exteriores ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
(LS.)
MADU! Refrendado
NICOLAS RO MOROS El Ministro del Poder Popular para
Refrendado la Alimentacién
£l Minlstro del Poder Popular (Ls)
de Planificadén y Ainanzas FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
(LS.)
Refrendado
JORGE GIORDANI El Ministro del Poder Popular para
Refrendado la Cultura
El Ministro del Poder Popular (Ls)
para la Defensa FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
(LS.)
Refrendado~
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA L Ministra del + Popular para
Refrendado a I;e)potte
S Q;’,‘,',ﬁo"e' Poder Popular para VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
(LS.)
CHARD CANA Refrendado
R SAMUEL N La Ministra del Poder Popular para
Refrendado ios Pueblos Indigenas
£l Ministro del Poder Popular para (Ls),
las Industrias Basicas y Mineria NICIA MALDONADO MALDONADO
(LS.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
el Turismo para la Mujer y Ia Iguaidad de Género
{Ls.) (LS.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA MARIA LEON
Refrendado Refrendado

£l Ministro de! Poder Popular
para Energia Eléctrica
(Ls.)
ALI RODRIGUEZ ARAQUIE

Refrendado
Ei Ministro de Eszado para
ia Barica Patlica
Ls)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA CIAT
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Decreto N° 7.402 30 de abril de 2010

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

46 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
nica de la Administracién Piblica, en concordandia con lo
previsto en e articulo 130 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley Orgdnica del
Sistema de Seguridad Sodal, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

sodal y la garantia universal e Iindivisible de los derechos
humanos,

Que el Estado debe proteger y enaltecer Ia persona humana,
adoptando polfticas y dictando normas que garanticen el
ejerciclo pleno de los derechos humanos bajo la inspiracién de
la justicia sodial y la lucha contra la exclusién, atendiendo en
forma prioritaria a los griipos méas vulnerables de la poblacion y
fadilitando su inciusién a Ja seguridad social,

CONSIDERANDO

debe adoptar las medidas necesarias
para fadlitar el otorgam y © disfrute de las pensiones de

vejez, previstas en el de Sodal, a las
personas que hayan cunbplido con la edad exigida legaimente
para ello y, en este , & los campesinos y campesinas,

, quienes han contribuido con su
tnbajc‘:salapmduodén , pecuaria, pesquera y acuicola
de! pals.

DECRETA

Articulo 19, Se ordena 3l Instituto Venezolano de los Seguros
Sodales (1.V.S.S.) e of miento de la pensién de vejez a
veinte mil (20.000) ca nos y campesinas, pescadores y
pescadoras que hayan cumplido, si es hombre (60) affos de
edad y si es mujer i ta y cinco (55) aftos de edad.

Articulo 29, El Ministerid del Poder Popular para la Agricultura
y Tieras queda encargado de proporcionar al Instituto
Venezolano de los Segurds Sodales (1.V.S.S.) la identificacién e
informacion correspondiente de los campesinos y campesinas,
pescadores y pescadoras beneficiarios y beneficiarias de la

pension de vejez.

Articulo 3°. Los Ministeribs del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social y Agricujtura y Tierras, conjuntamente con el
Instituto Venezolano de|los Seguros Soclales (1.V.S.S.), el
Instituto Nacional de s (INTI) y el Instituto Socialista de
Pesca y Aculcultura (INSOPESCA), articularédn recursos
humanos, materiales y ran de manera coordinada a los
fines de fiscalizar, in r y supervisar la incorporacién de

campesinos y campesinas, pescadores y pescadoras, por parte
de sus patronos y patronas, en el registro de asegurados del
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (1.V.S.S.) y el

pago de los aportes correspondientes.

Articulo 4°. El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
(1.V.S.S.) procederd a dictar las normas y procedimientos que
permitan agilizar el reconocimiento y otorgamiento de los
beneficios contenidos en este Decreto, atendiendo a los
principios de celeridad, eficacia y a la simplificacién de tramites
administrativos, a obleto de ofrecer una oportuna y adecuada
respuesta.

Articulo 5°. £l presente Decreto entrard en vigencia a partir
del primero (1°) de mayo de dos mil diez (2010).

Articulo 69. Los Ministros del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social y para la Agricultura y Tierras quedan
encargados de la ejecucién del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los treinta dias del mes de abril de dos mil
diez. Afos 200° de la Independenda, 151° de la Federacién y
119 de la Revolucién Bolivariana.

(LS.)
HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencla
(LS.)
ISIS OCHOA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
Ls.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacidn y Finanzas
(LS.
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS.)
CARLOS JOSE MATA FIGUERQA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comerdo
(LS.)
RICHARD SAMUEL CANAN

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bésicas y Mineria
(LS.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
(L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
Refrendado

El Ministro Encargado del Ministerio
del Poder Popular para |a Agricultura y Tlerras
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

376.149



para Clencia, Tecnologia e Industrias Intermedias
L.S. .
) RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

del ejercicio econémico financiero 2010, de acuerdo a las asignaciones
uMMI ‘,'nm'd"“dd Poder Popular para presupuestarias establecidas en _la ley de Presupuesto para el
la Comunicacién y la Informacién respectivo ejercicio fiscal, segln lo previsto en el articulo 5 de la Ley
(LS) Especial de Endeudamiento Anual para ef Ejercico Fiscal 2010,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bollvariana de Venezuela
TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ N° 5.944 Extraordinario, de fecha 15 de diclembre de 2009, toda vez
que se incurrié en el sigulente error material:
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto el articulo
las Comunas y Protecddn Soclal 4° de la Ley de Publicaciones Oficlales, a una nueva Impresién,
(Ls.) ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA subsanando ei referido error y manteniéndose la fecha del Aviso Oficlal,
En Caracas, a los 20 dias del mes de abril de 2010. ARos 199° de la
Refrendado Independendia, 150° de la Federacién.
£l Ministro del Poger Popular para yw%
?Lg";"e"m Comuniquese y publiqu ,59‘5‘(' R
‘ FELIX RAMON OSORIO GUZMAN Por el Efecutivaacion#fF & , 5. ©%
Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para ELAS JAUA MILAND %™
IGL?J)'NW Vicepresidente Ejocu&sg
s FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Refrendado
La Ministra def Poder Popular para
el Deporte
(LS.)
VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA ,
" REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
*La Ministra del Poder Popular para VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
los Pueblos Indigenas
LS.
s NICIA MALDONADO MALDONADO AVISO OFICIAL
Refrendado Por cuanto que el Decreto N° 7.329 de fecha 23 de marzo de 2010,
La Ministra del Poder Popular publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
para la Mujer y la Igualdad de Género N 39.392 de fecha 23 de marzo de 2010, medlante el cual se procede
(L.S.) a la SEPTINGENTESIMA DECIMOTERCERA EMISION de Bonos de
MARIA LEON ia Deuda Publica Nacional, constitutivos de empréstitos Internos, hasta
por la cantidad de VEINTE MIL MILLONES DE BOLfVARES SIN
CENTIMOS (Bs. 20.000.000.000,00) destinada a la Gestién Fiscal
Rmadodel Poder Popula del ejercicio econémico financiero 2010, de acuerdo a las asignaciones
Ea:'mfa Eléctrica opusr presupuestarias establecidas en la Ley de Presupuesto para el
(LS) respectivo ejerciclo fiscal, segin lo previsto en el articulo 5 de la Ley
ALl RODRIGUEZ ARAQUE Especial de Endeudamiento Anual para el Ejercico Fscal 2010,
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Refrendado Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para &l Ministro de Estado para
la Educacién Universitaria la Banca Publica
(LS.) (Ls)
EDGARDO RAMIREZ HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ
Popular
El Ministro del Poder para ,
:_gd;mdén VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
H NAVARRO
ECTOR REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Mt el Poder Pogudar para VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
la Salud
(Ls.) :
LUTS RAMON REYES REYES AVISO OFICIAL
Refrendado De conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley Organica de
La Ministra del Poder Popular para Procedimientos Administrativos, se procede a una nueva impresién del
¢ Trahajo y Seguridad Sodal Aviso Oficial publicado en la Gaceta Ofidal d= la Repibiica Bolivariana de
(LS) Venezuela N© 39.400 de fecha 9 de abril de 2010, toda vez que se incurrid
MARIA CRISTINA IGLESIAS en el siguiente error material:
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Donde dice:
Las Obras Plblicas y Vivienda Por cuanto que el Decreto N° 7.329 de fecha 23 de marzo de 2010,
(LS.) . pubiicado en fa Gaceta Oficial de ta Replblica Bolivariana de Venezuela
DIOSDADO CABELLO RONDON N© 39.392 de fecha 23 de marzo de 2010, mediante el cual se procede
ala SEI"'IINGENTESIMA ONCEAVA EMISION de Bonos de la
a“"""mdd Poder para Deuda Piblica Nacional, constitutivos de empréstitos Internos, hasta
hm“"yml opular por la cantidad de VEINTE MIL MILLONES DE BOLfVARES SIN
(Lsa_')u ol NTIMOS (Bs. 20.000.000.000,00) al presupuesto de Gastos
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO vigentes del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores y
Justicia, toda vez que se incurri6 en e siguiente error material:
Refrendado
(LS.) Por cuanto que el Decreto N° 7.329 de fecha 23 de marzo de 2010,
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI publicado en la Gaceta Oficial de fa Replblica Bolivariana de Venezuela
Refrendado N© 39.392 de fecha 23 de marzo de 2010, mediante el cual se procede
B Ministro del Poder Popular a la SEPTINGENTESIMA DECIMOTERCERA EMISION de Bonos de

la Deuda Publica Nacional, constitutivos de empréstitos Intemos, hasta
por la cantidad de VEINTE MIL MILLONES DE BOLfVARES SIN
CENTIMOS (Bs. 20.000.000.000,00) destinada a la Gestién Fiscal
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publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 5.944 Extraordinario, de fecha 15 de diciembre de 2009, toda vez
que se incurrt en el siguiente error material:

En el Articulo 1°;

Donde dice:
*Procédase a la SEPTINGENTESIMA ONCEAVA EMISION de Bonos
de /a Deuda Publica Nacional, constitutivos de empréstitos internos,
hasta por /a cantidad de VEINTE MIL MILLONES DE BOLIVARES SIN
CENTIMOS (85. 20.000.000.000,00)..."

Debe decir:

" Procédase a la SEPTINGENTESIMA DECIMOTERCERA EMISION de
Bonos de la Deuda Publica Nacional, constituthvos de empréstitos
Internos, hasta por la cantidad de VEINTE MIL MILLONES DE
BOLIVARES SIN CENTIMOS (Bs. 20.000.000.000,00)...”

Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 84 de la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos, en
concordancia con el articulo 4° de la Ley de Publicaciones Oficiales, a
una nueva impresion, subsanando los referidos errores y
manteniéndose el nimero, fecha y firma del referido Decreto y demas
datos a que hubiere lugar.

En carams; a los NUFYE(09) dlas del mes abril de de 2010. Afios 199°

de la Independencia, 151° de la Federacién y 11° de la Revolucién
Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,

ELIAS JAUA MILANG *
Vicepresidente E&Wy‘ *xX //

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE YENEZUELY
INSTITUTO NACIONYL DE HIPODROWGS
JUNTA LIQUIDADORA
PRESIDENCIA

229

Caracas, 3 § ABR 2%

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Actuando en micardcter de Presidente de la Juma Liquidadora del Instituto Nacional de Hipédromos.
de conformidadicon el Decreta N° 7.248. publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Veneswela NT 39.367. de fecha 12 de Febrero de 2010, segin delegacion otorgada en Pinto de
Cuenta N° 1131 de fecha 24-10-03, Resolucion N° 436 de fecha 30-10-03 y en ejercicio de las
atribuciones qu¢ me confieren el Articulo 4 literal a y Articulo 5 del Decreio N° 422 con Rango y
Fuersa de Ley que Suprime y Liquida al Instinso Naclonal de Hipddromos y Reguia las Actividodes
Hipicos publicddo en la Gaceta Oficial de lo Republica Bolivarigna de Venezuela N° 5.397

Extraordinaria, \de fecha 25 de Octubre de 1999, en dancia con los articulos 4.5 /S y
articulo 21 de|la Ley del Estatuto de la Fiowidn Publica, procedo ¢n consecuencia a nombrar en
calldad de titular en el cargo de DIRECTOR GRADO 99, adscrito a la Oficina de Planificacion y
Presup dal insri N ! de Hipddromos, el cual es um cargo de libre nombramiento y
remocion, al ciudadano(a) GONZALEZ VILLEGAS PABLO JOSE , titular de la cédula de identidad
N°12.917.801.

Con motivo de id presente designacion le deseo el mayor de los éxitos en el ejercicio de sus funciones.

MINISTERIO DEL I{ODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y
FINANZAS

Ne 2616
Caracas, 30 ABR 701§

200° y 151°

RESOLUCION

De conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Piblica, se designa a la dudadana
IRENE T. LE MAITRE DE CASTILLO, titular de la cédula de
identidad N° 8.150.465, como Directora General de la Oficina de
Atencién al Ciudadano, a partir del 01 de mayo de 2010..

Comuniquese y Publiquese.

JORGE A. GNRDANI C.
Ministro del Poder Popular d nific: y Finanzas

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

DESPACHO DEL MINISTRO - CONSULTORIA JURIDICA

NUMERO: 047 CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2010

200°y 151°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Turismo, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el Decreto N° 7.208 de fecha 01 de febrero
de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.360, de fecha 03 de febrero de 2010, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 19 del articulo 77 del Decreto con
Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica,
en concordancia con el numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto
de la Funcién Publica y los articulos 19 y 20, numeral 8 ejusdem, este
Despacho,

RESUELVE

Articulo Unico. Se designa al ciudadano MIGUELANGEL LIENDO
titular de la cédula de identidad N° V-14.789.149, como Director
General (E) de la Oficina Estratégica Seguimiento y Evaluacién de
Politicas Publicas de este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.

EJANDRO/FLEMING ‘
MINISTRO DEL PQDER POPU
PARA EL JURISMO
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARALAAGRICULTURA
Y TIERRAS

A LONVENIDA ENTRE LA CVA COMPARIA DE
AGRICOLA Y TRANSPORTE PEDRO
CAMEJO,[ S.A. Y EL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL (INDER) PARA LA ADQUISICION DE
CAMIONETAS Y MOTOS.

Entre la CVA COMPANIA DE MECANIZADO AGRICOLA Y
TRANSPORTE PEDRO CAMEJO, S.A., empresa adscrita al Ministerio
del Poder Popular para la Agricultyra y Tieras de conformidad con lo
establecido en el numeral 16 de la Disposicion Transitoria Novena, de!
Decreto Presidencial N° 6.732 sobre Organizacion y Funcionamiento de
la Administracién Publica Nacional, de fecha 02 de junio del afio 2009,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39.202 de fecha 17 de junio de 2009, constituida de conformidad con
la autorizacién del ciudadano Presidente de ia Republica Bolivariana de
Venezuela en Consejo de Ministros, segun Decreto N° 5.289 de fecha 10
de abril de 2007, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.662 de fecha 12 de abril de 2007, cuyo
Documento Constitutivo y Estatutos Sociales estan inscritos por ante el
Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcion Judicial del Estado
Lara, de ia Republica Bolivariana de Venezuela, con fecha 28 de agosto
de 2007, inserto bajd el N° 50, Tomo 80-A, publicados en Gaceta Oficial
de Ja Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.761 de fecha 04 de
septiembre de 2007, representada por la ciudadana CAROLINA
URTEAGA CARVAJAL, venezolana, mayor de édad. de este domicilio,
tituiar de la cédula de identidad N° V-22.328.760, en su carécter de
Presidenta de la sociedad, designada segun Resolucion DM/N°® 0057 de
fecha 21 de julio de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica_
Bolivariana de Venezuela N° 39.226 de fecha 22 de julio gu;mg
suficientemente autorizada para este acto segun consta en |

15° de la Clausula Décima Octava de los Estatutos de ia Sociedad segun \

modificacién estatutaria efectuada por Acta de Asamblea Extraordinana
N° 3 inscrita por ante el Registro Mercantil Segundo de fa Circunscripcién
Judiciat del Estado Lara, bajo el N° 35, Tomo 5-A en fecha 22 de enero
de 2008, por una parte; y por la otra EL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL (INDER), creado por Decreto N° 1.546, con
Fuerza de Ley de Tierras y Desarrolio Agrario, en fecha 09 de Noviembre
de 2.001, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.323, de fecha 13 de Noviembre de 2001, reformado
mediante Ley de Reforma Parcial del Decreto 1.546 con Fuerza de Ley
de Tierras y Desarrollo Agrario, publicado en la Gaceta Oficial
Extraordinaria de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.771 de
fecha 18 de Mayo de 2.005, quien en lo sucesivo y a los efectos de esta
Encomienda Convenida se derominara “INDER", representado en este
agto por la ciudadana DANIXCE APONTE CAMACHO, venezolana,
mayor de edad, domiciliada en Caracas, titular de la Cédula de Identidad
N° V- 13.135.565, procediendo en su caracter de Presidenta encargada,
segun designacién mediante resolucion N° DM/N° 004/2010 de fecha 27
de Enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.556 de fecha 28 de Enero de 2010,
debidamente facultada para este acto de conformidad con lo previsto en
los ordinales 2 y 11 del articulo 142 de la Ley de Tierras y Desarroilio
Agrario, que, conjuntamente, se denominaran “LAS PARTES";”

¢
rd

CONSIDERANDO

Que el Estado venezolano, a través de los ultimos afios ha desarrollado
en su politica exterior, un sistema de cooperacién mutua, con los paises
vecinos que se mantiene hasta nuestros dias con el CONVENIO
BASICO DE COOPERACION TECNICA ENTRE EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE VENEZUELA Y EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
FEDERATIVA DEL BRASIL, asl mismo, Acuerdo Complementario y el
MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
SOBERANIA AGROALIMENTARIA, asl como en el marco del
ACUERDO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO BASICO SOBRE
COOPERACION ECONOMICA, INDUSTRIAL, TECNOLOGICA Y
COMERCIAL EN EL AREA DE PROVISION DE IMPLEMENTOS,
TRANSPORTE Y MAQUINARIA AGRICOLA, FIRMADOS ENTRE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Y LA REPUBLICA
ARGENTINA,

CONSIDERANDO
Que en el marco del convenio up supra referido y las constantes
relaciones comerciales fue mantiene la empresa soclalista CVA
Compafila de Mecanizado Agricola y Transporte Pedro Camejo, S.A,,

>

con empresas domiciliadas en la Replblica Federativa de Brasil y
Argentina en funcién del despliegue de la. constitucion del nuevo
socialismo agrario asociada a la altiva necesidad de la consolidacion de
proyectos,

CONSIDERANDO

Que el Ejecutivo Nacional persigue la aceleracion y construccion de un
nuevo modeio agricola el cual incentiva la agricultura sustentable y el
socialismo agrario del Estado, se deben promover las condiciones para el
desarrollo rural integral y garantizar el desamollo del pais mediante
acciones concretas que permitan afirmar nuestra identidad nacional y
latincamericana, impulsando propuestas y alianzas intersectoriales e
interinstitucionales que induzcan al mejoramiento de las admiades
productivas propias del desamolio sostenibie de la sociedad, con el

generar fuentes de trabajo, con aito valor agregado, elevar el n
vida de la poblacién y fortalecer la soberania econdmica y alimentaria del

pals, por ser instrumentos fundamentales para el desarrolloc econémico y
social de fa Nacién, valorando sus necesidades a escala local y regional,
con vision del contexto nacional y mundial,

CONSIDERANDO
Que LAS PARTES estiman aunar esfuerzos interinstitucionales para el
desarrolio de acciones en el cumplimiento de sus respectivos objetos y
dentro de sus respectivas dreas de competencia y de interés mutuo, a fin
de contribuir efectivamente con el desarrollo social y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion venezolana,

CONSIDERANDO
Que CVA COMPARNIA DE MECANIZADO AGRICOLA Y TRANSPORTE
PEDRO CAMEJO, S.A. es una empresa hacional creada por el Ejecutivo
Nacional, especializada en la prestacion de servicios de mecanizacion
agricola y transporte, la compra, venta, comercializacién, arrendamiento,
distribucién, importacién y exportacién, construcciéon, reparacion y
reconstruccion de sisterrth, maquinarias equipos y vehiculos agricolas, de
sus partes, piezas y accesorios; as{ como la investigacion, desarrolio
tecnologico, capacitacion, financiamiento y asesorias relacignadas con la
materia de mecanizado y transporte agricola,

De conformidad con lo dispuesto en los articuios 38 y'39 del Decreto No.
6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela No. 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008,

LAS PARTES acuerdan celebrar la presente ENCOMIENDA

CONVENIDA, la cual se regird de acuerdo con las Clausulas que
seguidamente se sefialan:

CLAUSULA [. OBJETO. “INDER” encomienda a la CVA COMPARIA
DE MECANIZADO AGRICOLA Y TRANSPORTE PEDRO CAMEJO,
S.A., 1a realizacién de las sctividades de caracter huhrhl o técnico
necesarlas para la gestién contractual y financiers, para la
adquisicién de DIECIOCHO (18) CAMIONETAS y CINCO (05) MOTOS,
blenes estos que a continuacién se describen:

FORD EXPLORER SPORT TRAC XLT 4X4, TIPO
RGLUESASE PICK UP, DOBLE CABINA, ARO 2010, v6, 4.0.

MARCA HONDA MODELO XR-250 TORNADO ARO
2010.

CLAUSULA iI. DE LOS RECURSOS. El “INDER" a los efectos de poder
cumplir con el objeto de la presente encomienda, convieng en transferir a

“CVA COMPARIA DE MECANIZADO AGRICOLA Y TRANSPORTE .

PEDRO CAMEJO, S.A’" la cantidad de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SESENTA Y DOS BOLIVARES CON SETENTA
Y OCHO CENTIMOS (Bs. 1.786.062,78), conforme al Punto de Cuenta
Nro. 01, Agenda Nro. 06-2010, de fecha 05 de marzo de 2010, aprobado
por la Junta Directiva. A tales efectos, e 'lNDER" se eompmqtg

realizar las gestiones | necsa%aﬂffggghu & ln dbtencion de
destinados para la ejecucién del objeto de la presénte encom

como la qtecﬁva disponibilidad presupuestaria en su presupuesto.

v
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CLAUSULA (ll. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Con base en el
objeto establecido en la presente Encomienda Convenida, son
obligaciones de “LAS PARTES":

1. Obligaciones a cargo de “IND'ER":

) Efectuar la Transferencia de los recursos en un solo importe y en
un lapso de Quince (15) dias continuos contados a partir de la
suscripcion de la presente Encomienda Convenida a objeto de que
sean realizados los desembolsos necesarios y oportunos para el
cumplimiento de las obligaciones de pago contraidas por CVA
COMPANIA DE MECANIZADO AGRICOLA Y TRANSPORTE
PEDRO CAMEJO, S.A., en virtud de la ejecucion de la presente
Encomienda Convenida.

b Rendir cuenta al Ministerio del Poder Popular para la Agricultura y
‘Tierras de todas las actividades de caracter contractual realizadas
para la adquisicion de los bienes; asl como de la ejecucién

financiera.

2. Obligaciones a cargo de CVA COMPANIA DE MECANIZADO
AGRICOLA Y TRANSPORTE PEDRO CAMEJO, S.A..

2y Desarmollar y ejecutar todas las actividades de taracter material o
técnico necesarias para la gestion contractual y financiera, para la
adquisicion de los bienes indicados en ta CLAUSULA | de la
presente Encomienda Convenida, adicionalmente consignar los
respectivos soportes para la revision de “INDER”.

Rendir Cuenta al “INDER”, sobre las actividades desarrolladas

para la adquisicion de dichos bienes. En este sentido deberd

gestionar la adquisicion de las divisas por ante el Banco Central de

Venezuela, previa autorizacion del Vicepresidente de la Republica

Bolivariana de Venezuela para cumplir con las obligaciones de

pago derivadas de la adquisicién de los bienes objeto de la

presente Encomienda Convenida.

) Entregar en un lapso de CIENTO VEINTE DIAS (120) continuos
contados a partir de fa confirmacién de los pagos en buena orden
en la cuenta bancaria de CVA COMPANIA DE MECANIZADO
AGRICOLA Y TRANSPORTE PEDRO CAMEJO, S.A., los bienes
que conforman el objeto de 1a presente Encomienda Convenida.

b

Establecer en el respectivo contrato, la obligacién de la empresa
ylo empresas contratadas a fin de ejecutar el objeto de la presente
Encomienda Convenida, de otorgar la o las Garantias Técnicas,
para responder por los dafios causados en virtud de los defectos
de calidad de cada vehicuio u moto durante el perlodo que aplique
para los vehiculos y para las motos y/o kilometraje segun las
condiciones que prevea la contratacion.

d

=

CLAUSULA IV. VIGENCIA. La presente ENCOMIENDA CONVENIDA
tendra una vigencia de CINCO MESES, contados a partir de fa fecha de
su celabracion.

£l plazo indicado en la presente Clausula podra ser prormogado wq

periodo idéntico, o0 menor, mediante acuerdo escrito entre las partes.i% \
A8

CLAUSULA V. DE LA RESCISION. Queda entendido que la presente
Encomienda Convenida podrd ser rescindida cuando una de “LAS
PARTES"” no cumpla con sus responsabilidades, o cuando éstas asi lo
acuerden, cumpliéndose a tales fines, las formalidades debidas.

CLAUSULA VI. DUDAS Y CONTROVERSIAS. Cualquier diferencia que
surja en la interpretacion o ejecucién de la presente ENCOMIENDA
CONVENIDA, deberd ser resuelta de mutuo acuerdo por “LAS
PARTES" o segun las formulas administrativas especiales establecidas
en el ordenamiento juridico aplicable.

CLAUSULA VII. DE LAS NOTIFICACIONES. Para cualquier notificacion,
citacién, o requerimiento que sea necesario, las partes sefialan las
siguientes direcciones:

INDER: Esquina Ferrenquin, Torre Oficentro, La Candelania, Caracas,
Distrito Capital. Teléfonos: 0212-5761150/0212-5782734.

CVA COMPARNIA DE MECANIZADO AGRICOLA Y TRANSPORTE
PEDRO CAMEJO, S.A: Avenida Intercomunal Cabudare Barquisimeto,
Sector Caraball, a 200 metros del Ministerio del Poder Popular para el
Ambiente, Barquisimeto, Estado Lara. Teléfono: 0251-6110281.

CLAUSULA Viil. DOMICILIO ESPECIAL. Para todos los efectos de esta
Encomienda Convenida, sus derivados y consecuencias, las partes
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eligen como domicilio especial a la ciudad de Barquisimeto, Estado Lara,
a la jurisdiccion de cuyos Tribunales declaran someterse.

Se suscriben seis (06) originales idénticos del presente instrumento, a un
solo efecto, en Barquisimeto, a los Veintiséis (26) dias del mes de Marzo
de 2010.

Por "INDER"™: Por “CVA COMPARIA DE
MECANIZADO AGRICOLA Y
TRANSPORTE PEDRO CAMEJO,
S.A":

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA SALUD

w0

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

NUMERO () 7 2 270 MR zotgfyzmg

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N° 7.238 de
fecha 10 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.961 Extraordinario de fecha 11
de febrero de 2010, y de conformidad con lo dispuesto en el articuio 77
numerales 34 y 35 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administacién Publica, en concordancia con lo previsto en
los articulos 1, 5 y 6 del Reglamento de Delegacién de Firma de los
Ministros del Ejecutivo Naclonal,

RESUELVE

Articulo 4. Delegar en el ciudadano ORLANDO JOSE COLINA, titular de
la cédula de identidad N° V-10.378.084, en su carécter de Director
Encargado de Loglstica, adscrito a la Oficina de Gestion Administrativa
del Ministerio del Poder Popular para la Salud, la suscripcién de las
fianzas a celebrarse con las compafilas aseguradoras, asi comp
cualquier otro documento necesario para realizar todos los trémites ante
ias aduanas a nivel nacional.

Articulo 2. Los actos y documentos firmados de conformidad con la
presente Resolucién, deberdn indicar inmediatamente bajo la firma del
funcionario delegado, la fecha y nimero de la Resolucién y Gaceta
Oficial donde haya sido publicada, segun lo establece el articulo 5 del
Reglamento de Delsgacién de Fima de los Ministros del Ejecutivo
Nacional.

Articulo 3, El Ministro del Poder Popular péra la Salud, podrd
discrecionalmente firmar los actos y documentos referidos en la presente
Resolucién.

Articulo 4. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del.
Reglamento de Delsgacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, &l referido ciudadano debera rendir cuenta al Ministro, de todos
los actos y documentos que hublere fimado en virtud de esta delegaci%

Articulo 6. Queda & salvo lo establecido en los articulos 35 dei Decreto &
con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administraciéon
Publica y 3 del Reglamento de Delegacion de Firma de los Ministros del
Ejecutivo Nacional.

Articulo 6. La presente Resolucion entrar en vigencia a partir de su&
publicacién en la Gaceta Oficial de la Reptbiica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Pybllqgese,

LWEYES REYES
Ministro d Popular para la Salud

Decreto N° 7.238 del 10 de febrero de 2010
Gaceta Oficlal N° 5.861 Extraordinario del 11 de febrero de 2010
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION

ACTA DE LA ASAMBLEA DE JUNTA DE ADMINISTRACION DE LA COMPARIA
ANONIMA LA NUEZVA TELEVISION DEL SUR, C.A. (TV.8UR, C.A.)
En la ciudad de Caracas, Republica Bolivariana de Vcnaucla: a los veinte (20) dias del
mes de abril de 2010, siendo las dos de la tarde (2:00 p.m.}, reunidos en el salon de
conferencias de! Edificio Telesur, ubicnd.o en la ubicado en la Calle Vargas con calie
Santa Clara de la Urbanizacion Boleita Norte, previa convocatoria efectuada por el
Presidente de LA NUEVA TELEVISION DEL S8UR C.A. (TV.BUR, C.A.), cmpresa
domiciliada en la ciudad de Caracas, Republica Bolivariana . de Vcneéucla,. ¥
debidamente inscnta en el Registro Mercantil Segundo de la Circunecripcion Judicial def
Distrito Capital y Estado Miranda, bajo ¢l N° 79, Tomo 14-A-Sgdo., ¢n fecha veintiocho
(28) de Enero de 2005, cuya ultima modificacién estatutaria se cncuentra inscrita en el
Registro Mercantil Segundo de la Circunecripeién Judicial dej Distrito Capital y Estado
Miranda, bajo el N° 40, Tomo 219-A-Sgdo., en fecha siete (07] de octubre de 2009 y

lidas las formalidades de ley resp ala ia, se ituye esta reunién
de la Junta de Admini idn con la asi ia de los ciudad : Andrés Learra,
venezolano, mayor de edad y titular de la cédula de identidad N* V. 6.518.159, en su
caracter de Presi Nury Fa 1L mayor de edad y titular de la cédula

de identidad N* V- 6.821.627, en su caricter de Directora de Recursos Humanos; Maria
Elisa Alvares, venczolana, mayor de edad y titular de la cédula de identidad N° V-
10.182.112, en su caracter de Directora de Distribucion y Comercializacién; y Esther
Nayari dez Rosas, mayor de edad, titular de la cédula de Identidad
V-11.856.,102, en su condicién de Consultara Juridica y como Secre:aria de esta Junta
de Administracién. Asimismo participé como invitada la cudad Adri Mora,
venczolana, mayor de edad, titular de la céduls de ldentidad V-12.069.039, en su
caracter de Directora General de Administracién (E). Se deja constancia de la ausencia
del ciudadano Jesis Guerra y de su suplente, Edgar Larez, quien s¢ desempené como
Director de Planificacién y Presupuecsto, habjendo cesado en sus funciones. La agenda
del dia comprende ¢l siguiente punto: ONICO: Modificacién de la conformacion de la

Comisién de Contr de La Nueva' Television del Sur, C.A. Sobre este punto, se
acord6 por imidad, que la Comisiéon de Contr , de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley de Contr b Pabli quedard i d.
por cinco (S) bros principalcs con sus respecti pl do repr d:

las Areas: juridica, técnica y econdmico-financiera, scgun se especifica a continuacion:

From ————ros ” CEDRA ot » CEDALA

PRCIPALES OE DENTIOAD SuPLENTES OF DENTIOAD
JURIDICA ESTHER HERWANDEZ ROSAS w10 950,102 HECTOR LOYNAL V.04 582
ECONOWICAFINANCIERA  ADRIANA MORA 12 0M0% BEATRIZ CARDENAS w1167 90
TECHCA YORMAN DA vnanen SMON WRGAS V- 10.8505
TECMCA MARIA ELISA ALVAREX 10102 112 YEUTZA BETANCOURT Vv 418.462
TECIICA EDUARDO MORENG V8832380 PAULO ROMERO V11 B82S

Asi mismo, sc designa a la ciudadana Sandra Cianci titular de la cédula de identidad N°
V-8.678.985, como S ia de la Comisién de C
suplente al ciudadano Wilfredo Nieto, C.I. V-13.728.682. El secrelario o secreiaria

y como secretario

tendré derecho a voz, pero no a voto. No habiendo otro punto que tratar, se dic por
concluida la presente reunidn de la Junta de Administracién. Se autoriza a Wilfredo
Nieto, Veneczolano, mayor de edad, Titular de la Cédula de Identidad N* V-13.72€.682
para hacer los tramites ios relacionados con la p acta, ante el Registro
Mcrcantil correspondi Se | 6 la pr acta de reunion de la Junte de
Administraciéyquc /énformes firman.

A D
. ' '
[ A in ol :
Digectoraiyde Distribucion y
¥ Comercializacion v
. e
Invitada, . - —

\7,4//
b 4
/

PROCURADURJA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. DESPACHO DE LA
PROCURADORA. RESOLUCION N° O 12010. Caracas 4{ de
abrl de -2010. Ado 199° de la Independencia y 151° de la
Federacion.

La Procuradora General de la Repiblica, en ejercicio de la
atribucion conferida por el articulo 44, numeral 11 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial del Decreto con
Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General de la
Repblica,

RESUELVE

Unico: Sg delega en la ciudadana JULITA AUXILIADORA
JANSEN RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad
N° V-9.509.070, en su caracter de Coordinadora Integral Legal
(E), en la Coordinacién de Asuntos Laborales, adscrita a la
Gerencia General de Litigio de la Procuradurla General de la
Repubiica, {a firma de los siguientes documentos:

1. Oficios de respuesta dingidos a los Juzgados del Circuito
Judicial del Trabajo; Juzgados de Municipio y Juzgados Ejecutores
de Medidas, con ocasién de las notificaciones relacionadas con los
procesos judiciales en materia laboral donde” se vean afectados
directa o indirectamente los intereses patrimoniales de la
Republica.

2. Boletas de notificacion y citagion remitidas a este Organismo por
los érganos del Poder Judicial, excepto aquellas provenientes de
las Cortes de lo Contencioso Administrativo y del Tribunal
Supremo de Justicia, relacionadas con los procesos judiciales en
materia laboral en los que se vean afectados directa o
indirectamente los intereses patrimoniales de la Repiblica.

3. Oficios dirigidos a los Consultores Juridicos y Jefes de Recursgs
Humanos de los Ministerios, y demdas funcionarios de similar
jerarquia de los Organismos de la Administracién Plblica Central y
Descentralizada, mediante los cuales se les informe sobre las
notificaciones recibidas relacionadas con los juicios incoados en su
contra, los que tengan por objeto solicitar los expedientes
“administrativos o cualquier otro documento necesario para la
defensa de los juicios en los cuales la Procuraduria General
represente a la Replblica, asl como aquellos oficios mediante los
cuales se devuelven los referidos expedientes por no estar
debidamente substanciados.

Comuniquese y publiquese,

+UliCGLABYS MARIA GUTIERREZ ALVARADO
Procuradéra General de la Repiblica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. DESPACHO DE LA
PROCURADORA. RESOLUCION N(¥))(90). Caracas /& de abril
de 2010. Afio 199° de la Independencia y 151° de la Federacién.

La Procuradora General de la Repuiblica, en ejercicio de la
atribucion conferida por el articulo 44, numeral 11 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial del Decreto con
Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General de la
Republica,

RESUELVE

Unico: Se delega en el ciudadano MARCO ANTONIO
MAGALLANES GRILLET, titular de la cédula de identidad
N° V- 16.369.775, en su caracter de Coordinador Integral Legal
(E), en la Coordinacién de Juicios Tributarios, adscrito a la
Gerencia General de Litigio, la firna de los siguientes documentos:

1. Oficios de respuesta dingidos a los 6rganos jurisdiccionales,
excepto aquellos remitidos a las Cortes de lo Contencioso
Administrativo y al Tribunal Supremo de Justicia, con ocasién de
las noftificaciones relacionadas con los procesos judiciales en
materia tributana, donde se vean afectados directa o
indirectamente los interés patrimoniales de la Republica.

2. Boletas de notificacion y citacion remitidas a este Organismo por
los érganos del Poder Judicial, excepto aquellas provenientes de
las Cortes de lo Contencioso Administrativo y del Trbunal
Supremo de Justicia, relacionadas con los procesos judiciales en
materia tributaria que afecten directa o indirectamente los intereses
patrimoniales de la Republica.
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3. Oficios dirigidos a los Consultores Jjuridicos y Directores o
Gerentes de Recursos Humanos de los Ministerios, y demas
funcionarios de similar jerarquia de los Organismos de la
Administracién Publica Central y Descentralizada, mediante los
cuales se Jles informe sobre las notificaciones recibidas
relacionadas con los juicios incoados en su contra; los que tengan
por objeto solicitar los expedientes administrativos o cualquier otro
documento necesario para la defensa de los juicios en los cuales
la Procuraduria General represente a la Repuablica, asi como
-aquellos oficios. mediante los cuales se devuelvan los referidos
expedientes por no estar debidamente sustanciados.

Comuniquese y publiquese,

. . . E
'CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Repablica Bolivariana de venezuela
Consejo Nacional Electoral
Resolucién N° 100421-0074
Caracas, 2| de abril de 2010

200° y I5i°

§
!

1. SECCION NARRATIVA

B dia 27 del mes de Enero de 2010, sa Iniié mediants Auto de Apertura o
Procedimiento Administrativo pars ia Detenninacién de Resp bilidad a ¢l Ciudada
)OSEENMQUEPAIMHAUIIMM«th.WN‘LMSJIl.
quien pars o momento de h ocurrencia de los hechos e wr

oomomerdohOﬁchwwddMMquuddomd
del aflo 2005, en virtud de b presunta comisién de hechos irregulares, relacionados en
primer iugar, de la revisidn efectuada a los libros y demis instrumentos legales Revados
por b Oficina Reglonal Electoral del Estado Zulh, relacionado con h ad acion de los
fondos asignados te evidenci: 3} Que ki transferencls ylo cheques enviados. no se
ejecutaron correctamente, es decir, tomaron fondos de una actividad para ejecutar otra
mmmummmmhwmmwm

ik de i dé control interno administrativo en los archivos flevados
on ha dependencia. b) Que la Administracién Cantral procesd rendiciones por montos
superiores a los fondos asignados corr a hs partdas: Ampliacién y

2005; Observadores Electorales internacionalss; Trabajo de Campo, Costo de Alquiler de
Vehiculos y Combustibles, gastos contanido en ¢l estado de cuenta corriente N° 0134
0!9&!&!”!&9624*hmmmhmmumddak 2005; en
sagundo lugar, se constatd la existencia “In situ” del cheque N° 49127969 de ha cuenta
corriente N° 0134-0195-16-1951009624 de la insttucién fimanciera Banesco Banco
Universal, con seflo himedo de ta Oficina Reglonal, anulado y firmade en blanco por el
ciudadano interssado; elaborado cuando éste se encontraba disfrutando de sus vacaciones,
sin que refiejara en of cheque datos identificatorios sobre el baneficiario, cantidad en letra
y nimero ni fecha de emisién. Asi mismo, se obsarvé la emisién de clento tres (103)
cheques anulados de la cuenta correspondients a la Oficina Regional Blectoral del estado
Zulta, los cuales no presentan en o Libro Banco la observackin que indique fa razén por
qnﬁmwhduymwyuﬂnohuud incumplimiento de fa obligaciones
das con las formalidades referidas a la entrega dei Cargo de Director de a
Oﬁdmﬂqiomldd&udohh por parte def cludadano interesado José Enrique Pama
Maurera, titular de la cédula de identidad N° +.505.818.

El cludadanc José Enrique Parra Maurers, antss identificado, se desempedid en ol ejarcicio
flscal 2005, duranta el pariodo comprendido entre 01-01-2005 hasta el 25-10-2005, como
Director de la Oficina Reglonal Electoral del Estade Zulia, y en virtud de he
observaciones contenidas en of Informe Definitivo derivado de b Auditoria practicada por
aste Organc de Control Fiscal, 3 la mencionada Dapendanciz Regional. se presumié la
wistencia de hechos de carbcter kreguker. motivo por ol cuai se ordend b activacién de
N hPomdhwuupmdocommmdmmemdzrﬂmbﬂuth
Oryginica de !s Contraloria General de k2 Rapublica y del S Nacional de Conwro!
marmmmmcmbdhpwwudmuddw&ehw}
Orginica de ia Contralorfa General de la Republica, publicadc en b Gacetn Ofictal de 2
Rapéblla Bolvarizrz de Venezueia N* 37,69 de fecha 29-03-201, v cuyas resuitsy estén
idas en el corv di informa de Resuitados. Lisgada & oportunidad legui ase
hmrsdad ditwd of Auto de Apertura del Procedimients de Determinacien de
Responsabilidades an facha 27 dias del mes do Enero de 20t0, fundamencade =n
prasunta comisién de hechos que :a ancuadran &N CBALO (4) supuesto generadores de
ress bilidad 34 athvz, consagrados en o ardodo 97 del referidc cusrpn
onginico.

Um vez netificado e cludadanc Josd Enrique Parra Maurara, del cwwnl,des del Auo

tmmﬂn—: ds bz r’mmc:- conm’ 140 6n o arde
45 pora qua of teresads Indlira ta o las pr
wajor defance de aue Nt wiak Mg dabarly produch & @
anptsde o o witue 100 deb meecdonsdc W orginice. shora bigr
thei hapse, exma Dficine de Contre: Hom! meduants wan 2a foem
Ry e 4{‘3*» Saju cogtancia sagprast mwdlants <im0 de fech: 1Y del mes de s B
157, g B setuscits: ded Intarezedn Guadando debiiarapte aaen o on @ mpedient: o
& toema w Vohe TID.

Una vez agotado ol hpso para indicar las pruebas, en fecha 17 de marzo de 2010, ef
interesado presentd escrito y documentacidn constante de ciento once (111} folios dtiles
que fueron incorporados al expediente y rielan en los follos 725 al 853.

En fecha i2 de abril de 2010, se desarrolioc ka Audiencia Oral y Publica en el
Procedimiento de Determinacidn de Responsabifidades, conforme a las disposiciones
preceptuadas en los articulos 96'y 101 de la Ley Orginica de la Contraloria General de
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, teniendo hgar ha Intervencion del
ciudadano interesado José Enrique Parra Maurera, quedando recogida literal sus
axprasiones en Acta que rieha del folio 858 al 863.

Analizada fa intervencién del cludadano José Enrique Parra Maurera, durante el desarrolio

de la Audiencla Oral y Publica, en fecha 12 de abril de 2010, se fij ol dia martes trece (13)

dubrlldelOIOnhsIlmmmmdknrhdxhlbnmbnmodywua que recayé en e
ativo do con el N* ASPDR 01-10/09.

P L4

1. ACTUACIONES REALIZADAS:

i.- Auto de Apertura. (folios 684 al 690).

2.- Notificacién al Contralor General de la Repiblica. (follos 691 al 710).

3.- Notificacién personal al Ciudadano José Enrique Parra Maurera, titular de la cédula de
Jdentidad N* 4.505.818, anexos (follos 711 al 718).

4.-Auto de fecha 24 del mes de febrero de 2010, de otorgamiento del thrmino de
distancia (folio 720).

5- Auto de fecha |7 de marzo de 2010, donde se deja constancia expresa de la
consignacién de pruebas por parte del interesado (folio 725).

6.- Auto de fecha 22 de abril de 2010, en of cual se nlega ka testimonial de kas ciudada
Magall Paredes y Karina Urdaneta (folios 854 al 855).

7.- Auto expreso de fecha |5 de marzo de 2010, donde esta érganc de control acordé b
oportunidad para materializar la Audiencia Oral y Piblica (follo 724).

8.- Acta referida a la matertalizacion de la Audiencia Oral y Publica (follo 857 al 863).

9. Auto de fecha 12 de abril de 2010 referido a ka admisidn de prueba (folio 864).

10.- Auto de fecha 22 de marzo de 2010, contentivo de respuesta de las testimonlales

promovidas.
11.- Acta Decisién Oral y Piblica {follos 867 al 849).
1. SECCION MOTIVA

Vhtmyamlindoswdo:yad:mdoblm”obnnmdmdm
tivo de b P, conforme a s normas preceptuadas
melmbﬂymdthwOrﬁnhdohCmnbrﬁGmﬂdohWh
y def Sistema Nacional de Control Fiscal, y con base a lo analizado y detsrminado en of
articulo 81, este Organo de Control Fiscal procedié a dar inkcio al Procedimiento
mmmwmdm”ymummm
o ativo distinguido con of N® ALLP.D.R.01-10/09, en
virtud de b existencia de ek de docks o pruebas que pudieran dar iugar a b
efectiva Determinacion de Responsabilidades Administrativas.

Al Cludadano JOSE ENRIQUE PARRA HAUI!MMdohcwuhdoldm:khd
N* 4.505.818, se le imputd los Supuestos Generadores de Responsabilidad, precep
en los numerales 22, 25, 26 y 29 del articulo 91 de la Ley Orginica de a Contraloria
General de la Republica y def § Nacional de Control Fiscal que se menciona a
continuacion: de la revision efectuada a los fibros y demis instrumentos legales llevados
por la Oficina Regional Blectoral det Estado Zulla, relacionado con la administracién de los
fondos asignados se evidencié:

Como primer punto: Se determino que of Cludadano josé Enrique Parra Maurera, titular
de la cédula de identidad N® 4.505.818, durante su gestién como Director Regional del
Esado Zulla en e periodo fscal 2008, utillzé fondos asignados por ks Administrackén
Central en actividades distintas a fas previstas, segin auditoria efectuada en h mencionada
Oficina Regional Electoral, en b que 3e e solicitd que presentara los libros y demis
insrumentos legales llevados para h administracién de los fondos asignados.
observandose:

2) Que la ejecucién Presupuestaria al 25-10-2005, de acuerdo a ks transferenchs y/o
cheques idos no se e on COFY es declr, tomaron fondos de
una actividad para ejecutar otra sin haber solicitado fa debida autorizacién ante la
Administracién Central, ésto por la cantidad de Dieclséis Millones Cuatrocientos
Sesenta y Tres Mil Cuatrocientos Treinta y Ocho Bolivares con Cuarenta y Nueve
Céntimos  (Bs.16.463.438,49), equivak a h tidad de Dieciséis Mil
Cuatrociehtos Sesenta y Tres con Cuarenta y Cuatro Céntimos (BsF.16.463,44).

b) Se observé que la Administrackén Central procesd rendiciones por montos
superiores a los fondos asignados, correspondi a las partidas: Ampliacién y
Actualizacién del Registro Electoral Permanente (REP); Cajz Chica; junta de
Actualizacién del Registro Electoral Permanenta (R.EP.); Alquiler de Vehiculo
Postulaciones Proceso Elecclones 2005; Observadores Electorales Internacionales;
Trabajo de Campo Costos de Hospedajs; Trabajo de Campo, Costos de Alquller
de Vehiculo y Combustible; gastos ¢ idos en el Estado de la Cuenta Corrienta
N°* 0134-0195-16-1951009624 de la entidad financlera Banesco Banco Universal
del afo 2005 (folios 04 al 14), sin embargo, los mencionados recursos no estaban
destinados por fa Administracion Central para tales fines: aunado al hecho clerto
de haberlo sefialado y reconocido en comunicacién de fecha 13 de mayo de 2008
{folics 394 al 400), actuando en contravencién de ha norma dispuesta en la Ley
Orginica de la Administracion Financiera del Sector Pubilco, publicada en la Gacena
Oficial de la Repiblica de Venezuela N° 37.978 de fecha 13-07-2004, razén por la
cual s estima que los hachos ocurridos y sufich denallados, se
en ol supuestc genarador de resp bilidad administrativa, previsto en el numeral
2% dei articulo 91 de la Ley Orginica de la Contralorfa General de la Repiblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en la Gaceta Oficlal de la
Repiblica Bolivariana de Venezusla N* 37.347 de fecha 17/12/2001 y vigenta por
mandamiento de su articulo 126, cuyo contexto a la letra consagra:

Articulo 91. Sin perjukio de la responsabilidad civll o penal, y de lo que
déspoﬂg:n otru Llyu. constituyen supudstos generadores de
respo id ktratlva los actos, hechos u omisiones que se
mencionan a continuaclén:

0.

“22, Ei emplec de fondos de algunos de los entes y organismos
sefziados on los numerales | al |1 del articuio 9 de esta Ley &n
finalidades diferantes de aquailas a que estuvieron
uesdnadas por bey, regi [ quler otra norma,
Inghiside iz normativa interna ¢ acto sdministrativo”,

{Negrillas nuestras)

A waes ofecter, resulta menester concatener ko preceptuade en la norma trascrica en €
con Jo preceptuado en la Ley Orginica de Iz Administracién Financlers

an ke Gacorr Oficlal do 1z Repiblics Boivarians de Venezueln
7 Gun 2 letre reaar

376.155
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Articulo 49: No se podri adquiric compromisos los cuales no Como tercer punto, Se desprande de las actuaciones fiscales practicadas por b Direccidn
edstan créditos presup fos, ni disp :-.cr“holpm «Cavdm.hmwmmdmh-lnﬁ:rmmd
finalidades distintas a la previ Definitivo, adjuntos al presants expedients, que o cludady Enrique Parra Mauren,
(Negritas nuestras) plumnenuidmdﬁado.dnmdomhnhw-lh%w
wumm-umums.mmmmm
Los elementos de conviccién y pruebas; y soportes d les que respaidan ol de haber wlido con ha obigacién  de del cargo mediams o Aca

hallazgo descrito en este particular estin referidos a:

a) informe Preliminar y Definitivo de b Auditoria Financiera practicada por b
Direccién de Control Posterior correspondiente al Ejerciclo Fiscal 2005.

(folics 4 al 14; 335 al 348)
b) Respuesta al Informe Prel ada por el cludadano José Enrique
Parra Maurera. (follos 312 al 324) .

c) Respuesta al Informe Preliminar suministrada por el cudadano José Rafael

Colmenares. (follos 325 al 328)
d) Declaracién informativa tomada al cludadano José Enrique Parra Maurera de
fecha 07 de abril de 2008. (follos 378 al 384)

e) Memorande N* DC 065/2008 de fecha 04 de marzo de 2008, en el cual se da
respuesta al Memorando ALLM.E: 00113/04/0208 de fecha 28-02-2008, en
refacién a los Fondos de Anticipo y de Caja Chica, asignados 2 la Oficim
Regional Electoral del Estado Zulla, durants ol periodo correspondients a b
gestion del funcionario José Enrique Parrs Maurera del 11-02-2005 al 22-09-
2005, (folios 374 al 376)

f) Anexos | y Il del informe Preliminar por ka Direccién de Control
Posterior, los cuales rislan en los follos dos (2) y cuatro (4) del expedients
objeto de la causa. (follos 15 al 18)

2 Respuesta al escrito de imputacién de fecha 24 de noviembre de 2008. (follos
427 al 455)

h) Memorando N* DGAF. 1302072009, de fecha 5 de octubre de 2009,
contentivo de! Bahance de on ol que se refleja o Estado
Financiero de h Oficina Regional. (folios 538 al 540)

Como segundo punto; de la actuacién fiscal se constatd h existencia “In situ” del cheque
N°® 49127969 de b cuenta corriente N° 0134-0195-16-1951009624, de h institucion
financiera Banesco Banco Universal, con selio himedo de b Oficima Regiomal, firmado en
blanco por el cludadano josé Enrique Parra Maurera, aqul identificado; sin que refiejan
datos identificatorios sobre el beneficlario, cantidad en letras y nimeros ni fecha de
emisin, y posteriormente anulido segin consta en Acta de fecha 03 de noviembre del
aflo 2005, suscrita por 1ds ciudadanos josé Rafael Colmenares, Karina Urdaneta y Magali
Paredes (folios 220, 221, 222 y 223); hecho ests reconocido por ¢ imputado en su escrito
de fecha 24/11/2008, contanido en el folio 433 del presents ©xpedients.

Asi mismo, se observd ha emisién de clento tres (103) cheq sados de ha Institucié
Financiera Banesco Banco Universal, cuenta corrients N* 0134-0195-16-1951009624, de b
cuenta correspondiente a la Oficina Reglonal Electoral del estado Zulla, los cuales no
presentan en el Libro Banco la observacién que indique la raxén por la que fueron
anulados, hecho reconocido por el imputado en su escrito de fecha 24/11/2008, folio 434
del presente expediente.

Con base a lo determinado a través de las acras que integran el expediente, se precisa que
el ciudadano José Enrique Parra Maurers, titular de h cédula de identidad N° 4.505.818,
i plié con lo establecido en los articulos 23 y 26 de las Normas de Control Interno
antes mencionadas; por lo que en razén de lo anterior, esta Direccién General de b
Unidad de Auditorfa Interna estima que, los hechos aqul descritos se configuran en el
supuesto generador de responsabilidad ativa, do en o numeral 29 del
articulo 91 de fa Ley Orginica de la Contralorfa General de la Repuiblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariara de
Venezuela N° 37.347 de fecha 17/12/2001 y vigente por mandamiento de su articulo 126 a
partir del 01/01/2002, cuyo contexto a h letra consagra:

Articulo 91.5in perjuicio de la responsabilidad civil o penal, y de lo que

dispongan  otras corstituyen  supuestos  generadores  de
responsabllidad administrativa los actos, hechos u omisiones que se
mencionan a continuacién:

{Omissis...)

“29. Cualquier otro acto, hecho u omisién contraric a una norma legal o
sublegal al plan de organizacién, has politicas, normativas internas, los
manuales de y procedimi que comprenden el control
interno.

Adiclonaimente, es necesario concatenar lo establecido en b supracitada norma. con el
[ ido de las disposiciones blecidas en los articulos 23 y 26 de la Normas
Generales de Controt Interno, publicada en la Gaceta Oficial de b Republica Bolivartana
de Venezuela N° 36.229 de fecha 17 de junlo de 1997, que se menciona a continuacién:

Articulo 23.- Todas las transacciones y operaciones financieras,
presupuestarias y administrativas deben estar respaldadas con fa suficiente
documentacién justificativa. En este aspacto se tendri presente lo
siguiente:

a) Los d deben ¢ Informacién completa y exact,
archivarse siguiendo un orden cr légico u otros s de archivo
que facliiten su oportuna localizacién, y conservarse durante el tiempo
estipulado legalmente.

Articulo 26.- Todas las transacciones que ejecute un organkmo o
tidad y que prod variacl en sus activos, pasivos, patrimonio,
ingresos, gastos y, cn general en cualesquiers de las cuenmas que
conforman el sistema. deberdr ser objeto de registro contable en log
libros principales y auxilizres correspondientes, para facilitar e ssea
modo la adecuada clasificacién y explicacidn de los respactivos rubros.

Los soportes docu ies que respaldan el hallzgo descrito sn este particular ssuin
reieridos a:

3} Informe Preliminar y Definitivo de fa Auditoria Financiera Practic-ds 2o A

Direccién de Control Posterior correspondiente al Elerciddo Fisea] 2505,

(folio 4 al 14y del 335 al 348)

Declaracién informativa tomada al cludadanc José Enrique Parma Mavrars s

facha 07 de abrit de 2008, (follos 378 a! 354)

¢} Actas levantadas por la Direccién de Control Posterlor de fecha U3 de
noviembre de 2005, con sus correspondk copias f iticas, ¢
en los follos 220 al 223 del respactivo spediente. {folios 229 ai 223)

d) Oflclo N* 104405 de fecha 22-09-05, emanada de la Direccion Ganeral da
Personal (anexo iX del informe Preliminar desarrolhdo por ha Direcclén de
Control Posterior de esta Unidad de Control Fiscal). (folios 142 a! §44)

b)

~

AT D 2 R 3 T 41 R i 3 e Bk S5

Oficina wwumm-my-m-mmm
por ol imputado al de dar resp al escrito de imputacion; de cuya valoracién
de su contenido y caracteristicas de h resp Ac 5e evidencid que carecha de
\ de legalidad indispensables (follo 453 al 455).

En virtud de lo ©puesto, esta Unidad de Auditoria interna estima que los hachos
mencionados, se configurs en el supuesto generador de responsabilidad administrativa,
estatuido en los numerales 25 y 26 del articulo 91 de a Lay Ovginica de h Contralorfa
General de b Repiiblica y del Sistama Nacional de Control Fiscal, publicada eh k Gacen
Ofical de b Rapiblica de Venszusia N° 37347 de fecha 17/122001 y vigenta por
mandamiento de su articulo 126 a partir del 01/01/2002, cuyo contexto 2 h letra
consagra:

Articulo 91.5in perjuicio de b responzabilidad civil o penal, y de
lo que dispongan otras Leyes, constituyen supuestos generadores

(Omissis....)

“26. Quienes incumplan jas normas e instrucciones de control
dictadas por la Contraloria General de la Repdblica”.
(Negriflas nuestras)

A tales efectos, resuita imperativo relacionar lo preceptiado en b norme transcrita en ol
segmento anterior, con ¢l contenido de b disposicién establecida en el articulo 6, 7y 8 de
s Normas para Regular b Entrega de los Organos y Entidades de la Administracién
Publica y de sus respactivas Oficinas o Depend

P

Articulo 6. Bl Acta de entrega deberi contener 1o siguients:
{Omissis...)

4) Motivo de la entrega y su fundamentacién legal.

5) Refacién de fos anexos que acompafan al acta y que se mencionan en
los articulos 7 al 13 de hs presentes Normas, segin sea ol caso, con
mencion expresa de que forman parte del acta.

Articulo 7. B acta de entega 2 que se refiere o articulo anterior
deberi acompaiiarse de los snexos siguientes:

1) Estado de cuenta que refleja b situacién presup ria, financiera y
patrimonial, cuando sea aplicable.

2) Mencién del numero de cargos wxistantes, con sefialamiento de sl son
empleados u obreros, fjos o contratados, asi como e nimero de
jubilados y pensionados, de ser e caso.

3) Inventario de los blenes muebies ¢ iInmuebles.

4) Siunacién de b ejocucin del plan operativo de conformidad con los
objetivos propuestos y hs metas fjadas en o presupuesto
correspondiente.

5) indice general del archivo.

6) Cualquier otra informacién o d 16n que se iders .

Articulo 8. El aca de entrega correspondients a una unidad
administradora, deberk acompafiarse, ademis de los anexos mencionados
en el articulo 7 de las presentes Normas, de los anexos que establezca of
Reglamento N* | de ka Lay Orginica de b Administracién Financiera del
Sector Piblico sobre el Sistema Presupuestario.

Los soportes d les que respaldan el halazgo descrito en este particular
estin referidos a:
a) Informe Prel y Defy do de ia Direccién de Control Posterior

correspondiente al ejercicio fiscal 2005. (folios 4 al 14 y 335 al 348)

b) Resp al informe prelimi inistrada por ¢l ciudadano josé Enrique Parra
Maurera. (folios 312 al 324)

<) Respuesta al informe preliminar suministrada por el ciudadano josé Rafael
Colmenares. (folios 325 al 328)

d) Acta de Entrega de fecha 01/11/2005 consignada por el ciudadano josé Enrique
Parra Maurera, en fecha 24/10/2008, en la oportunidad de dar contestacion de b
Impuracién. (folios 423 al 455).

DE 103 ELEMENTOS PROBATORIOS SERALADOS POR EL INTERESADO
CONFORME AL ARTICULO 99 OE LA LEY ORGANICA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL FISCAL

‘fencido el fapso de guince (15) dias hiblles establecide en el articulo 98 de i Ley
Orginica de la Conmrsloria General de b Replblics y del Sistama Naclonal de Conerol
Fiscal, mis el termine de b dismncia previsto an el articulo 205 del Cldigs de
Procedimienzo Civil vigents, el interasade en fecha 17 ds marzo da 2019, contigné ante
«ste Organo de Tonwo! Fiscal, documentacién euntantiva de b o e pruebas que
considerd le wsistian, para la mejor defensa de sus intaresss, que deberfa producir en &
acxe oral y publico, preceptuado en ef articulo 101, constants de cento dnce (1 11) folkos
dtiles que fueron incorporades al axpedionte y riclan del folio 724 i 355, en dicho
nstrumento  solicitd que declararan er: calidad de tastigos fas cludadanse Magall Parcdes y
¥arina Urdaneta,

En fecha 22 de marzo de 2010, a Direccién General da L2 Unidad do Audioris ntama
del Consejo Nacional Electoral, mediznts Auto dabic Motvado Negd Iy selicid
por ef interesade, rachazando la declaracién de testmonial de la cludzdeing Magall Paredes
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por impertinente, debido al hecho que los supuestos de derecho contenidos en los utilizd los recursos asignados a b lonada Oficina Regional en un d distinto al
articulos 6,7 y 8 de las Normas para Regular fa Entrega de los Organos y Entidades de ha previsto (folios 685 y 726); como segundo punto, se comprobé hcxhunchddd\oquo

AdmlnmndanubﬂaymR,“‘ Oficinas o Dependenc: londoobugatorio
p siendo intr fa opinién, r dacién, remisién de modek
actas que pueda hacer un tercero, puesto que dld\unonmmdoum
cumplimiento; Ahonblmmmnwahusﬂmuhlwﬁdndanhclomd:conh
cludadana Karina Urdaneta, la misma fue declarada inadmisible, debldo que b mencionada
cludadana rindié declaracion informativa en of presents expedients segin lo previsto en ol
articulo 77 de ka Ley de la Contralora General de 1a Repibiica y ded Sistema Nacional de
Control Fiscal y por no haber indicado el interesado interrogants especifica sobre lo aul

recaeria nueva testimonial.

DE LA DEFENSA ORAL Y PUBLICA CONFORME AL ARTICULO 101 DE LA
LEY ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL FISCAL EXPUESTOS POR EL
INTERESADO CIUDADANO JOSE ENRIQUE PARRA MAURERA

- Cénsono con fa disposicion expresada, el Ciudadano josé Enrique Parra Maurera, titular
de la cédula de identidad N” 4.505.818, seftal6 la siguiente prueba:

Memorando Interno N°* $G/01236/05 de fecha 16 de febrero de 2005, suscrito por el
MSc, Willlam Pacheco Medina, Secretario General, en el cual informa asuntos relacionados
con ha aprobacién del punto de cuenta N*004, emanado de la Direccion General de
Administraclén y Finanzas, relativo a los gastos de funcionamiento de ks Oficinas
Regionales Electorales del Consejo Nacional Electoral.

DE LA DEFENSA ORALY PUBLICA A
DE LOS PRINCIPALES ELEMENTOS EXPUESTOS POR EL CIUDADANO
JOSE ENRIQUE PARRA MAURERA.

a) Durante el desarrollo de la Audiencla Oral y Piblica el Ciudadano JOSE ENRIQUE
PARRA MAURERA, titular de la cédula de identidad N*® 4.505.818 alegd en cuanto al
primer hecho que se le imputd; relacionado con ha presunta movilizacién de recursos
financieros de una actividad para reallzar otra, por un monto de Bolivares Dieciséis
Millones Cuatrocientos Sesenta y Tres Mil con Cuarena y Cuatro céntimos
(Bs.16.463.000,44), de los cuales Bolivares Trece Millones con 00/100 céntimos
(Bs.13.000.000,00), fueron utilizados en una actividad diferente a la prevista en virtud que
la Administracion Central no le habia tansferido los recursos suficientes
correspondientes a la asignacion mensual por concepto de Caja Chica y Gastos de
Funcionamiento de la referida Entidad, por la cantidad de Bolivares Cuatro Millones
Novecientos Mil con 00/100 céntimos (Bs.4.900.000,00), siendo enviadas por la Umdad
- Administradora ia cantidad de tres (03} de las diez (10} asignaci antes menci

para sufragar los referidos gastos; haciendo caso omiso del memorando N* SG/01236/05
de fecha 16 de febrero def 2005 emanada de la Secretaria General del Consejo Nacional
Electoral, mediante fa cual se informd sobre la aprobacién del Directorio de este ente
Comicial, en relacién al ajuste de los montos relacionados con los gastos de
funcionamiento de fas Oficinas Regionales, en atencién a las caracteristicas geogrificas,
electorales y a la cantidad de electores por Regién.

El ciudadano JOSE ENRIQUE PARRA MAURERA, twhr de i cédula de identidad
N* 4.505.818, en la defensa oral y piblica alego como primer punto, que la movilizacion de
recursos financieros que realizé por un monto aproximado de Boiivares Dieciséis Millones
Cuatrocientos Sesenta y Tres Mil con Cuarenta y Cuatro céntimos (Bs. 1 6.463.000,44), de
los cuales Bolivares Trece Millones con 00/100 céntmos (Bs.13.000.000,00) fueron
udlizados para sufragar los gastos correspondientes a la caja chica de k Oficina Regional
Electoral del Estado Zulla durante el periodo fiscal 2005; puestos que estos no fueron
anvudosaldempoenqnuhochnhsuﬁﬁdadsyporbnmoseudmbs
recursos disponibles en el 2 este respecto es importante sefialar, que e
Director Regional antes jonado, utillzé los fondos disponibles para la realtracid
acﬁvidaduelemnlu,mundsﬂmdkdnwdpmvmbqnlumnhenmw
de comunicacién suscrita por el interesado y por fa Administradora Regional del Estado
Zulia Lic. Karina Cella Urdaneta Bravo de fecha |13 de marzo de 2008, anesa  al presente
eqpediente en los follos 394 al 401; sin embargo no consta  en auto solicitud por parte
del Director Regional, ni autorizacién de fa Administracién Central para la utilizacién de
dichos recursos con fines distintos a los previstos, y asi se dechra.

b) Como segundo punto, alegé el ciudadano JOSE ENRIQUE PARRA MAURERA,
dtular de la cédula de identidad N°* 4.505.818, en el acto de ta Audiencia Oral y Publica,
en cuanto a los clento tres (103) cheques bajo la condicidn de anulados, que ef articulo
26 de ia Norma General de Control interno bleca : “todas las ' que ejecute
un Orgonismo o Entidad que produzca voriociones en sus octivos, pasivas, patrimonio, ingresos
gastos y en general cualquiera de los cuentas que conforman e sistema”, indicando en cuanto a
este particular; que cuando se anulaba un cheque y este no era pagado, dicho instrumento
no producia ninguna varfacién, no siendo necesario anotario en o libro contable, solo
ameritaba su registro en el libro contable si el cheque causaba alguna varfacién, por ello
el cheque anulado no fue cobrado por lo anto no causd ninguna variacion en el
presupuesto, tal como los encontraron los auditores debidamente archivados.

En cuanto a lo manifestado por ¢ interesado, est Unidad de Auditoria interns debe
mencionar que ol articulo 26 de la Norma General de Control lntermo dictada por la
Contraloria General de a Republica de fecha 30 de abril de 1997, invocado por el
Interesado de forma parcial, omitiendo parte de su contenido e cual en forma integra
menciona lo sigyiente:
Articulo 26.- Todas las transacciones que ejecute un organismo o entidad
yqueproduunvanadomscnnu:cdmpaﬂvo&pau’hmlolw
£as05 y, en general en cualesquiera de hs que conforman el
sistema, deberin ser objeto de registro contable en los libros
principales y auxiilares correspondientes, para facllitar de este
modo Ia ad da clasificacién y explicacién de los respectiy
rubros.
(negrillas nvestras)

En relacién a lo anterior, en efecto esta Unidad de Auditoria Interna del Consejo
Nacional Electoral imputs al interesado a fala de controles internos que permitieran
identificar en el ! hia la condicién de los cheques librados por el Director
de la Oficina Reglonal Electoral del Estado Zulla, debido al hecho que tales mecanismo
previstos en ta norma permiten al AUDITOR que interviena en la revisién de dichos
instrumentos, vertficar en los libros respectvos la razén de la anulacidn de dichos
instrumentos Banczno;. pe-mldmdo de esta forma poseer una adecuada informacién
sobre los mk 3 el d flevar un verdadero y efectivo control sobre
la cuenta admm&nnda. lo contrario, es decir no lievar con claridad la condicién
pormenorizada de los cheque tiene como consecuencia el desorden de la cuenta
administrada y por ende ka pérdida del control administrativo aun cuando estos no causen
variacion patrimonial, asi se declara.

Revisado todos los autos que integran ol expediente se puede precisar que el ciudadano
José Enrique Parra Maurera, titular de la cédula de identidad N°* 4.505.818, efectivamente

N® 49127969 de h cuenta corriente N° 0l34-0l95-l6-|95|m9624 de ha institucién
financiera Banesco Banco Universal, con sello himedo de ta Oficina Reglonal, anulado y
ﬁmadombhncopordduhdmohwwdo,ulmbmocomohunuéndodmtom
(103) cheques anulados de b Institucidn Financlera B Banco Universal, cuenta
corriente N° 0134-0195-16-1951009624, de h cuenta correspondients 2 h Oficna
Regional Electoral del estado Zuiia, los cuales no presentan en ¢l Libro Banco h
observacion que indique la razén por ka que fueron anulados, hecho r ido por o
imputado en su escrito de fecha 24/11/2008, folio 434 del presenta expedients; como
urcerpmm,udemo:vémmqmdkucofrspondlumahmddarpm

6 con los req biecido por Ley (follos 744 al 746); por lo antes expuesto
se conﬁgunnloswp\mws;mﬁorudomombmdad administrativa preceptuados
en fos numerales 22, 25, 26 y 29 del articulo 91 de la Ley Orginica de b Contralora
General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en la Gacera
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 37.747 de focha 17/12/2001.

SECCION DISPOSITIVA

Cumpliendo con la norma dispuesta en el primer aparte del articulo 103 de la Ley
Orginica de ka Contraloria General de ka Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, este Organo de Control Fiscal en uso de sus atribuciones, decide:

Declarar b Responsabilidad Administrativas de el Ciudadano, }OS‘ ENRIQUE
PARRA MAURERA, titular de la cédula de identidad N°® 4.505.818, quien para el
momento de ocurrencha de los hechos (ejercicio fiscal 2005), se desempefiaba como
Director de la Oficina Regional Electoral de! Estado Zulla, en virtud de:

PRIMERO: Que real y efecth en su condicién de Director de la Oficina
Regional Electoral de! Estado Zuita en el periodo fiscal 2005, tomé fondos de una actividad
para ejecutar otra sin haber solicitado la debida autorizacién ante la Administracién
Central recursos estos asignados con cargo a h cuentz corriente N°* 0134-0195-16-

1951009624, correspondi 2 la Entidad Fin Banco Universal; como
segundopunmporquedardmmdohuktmhdddwnN‘“lﬂ%’dehcuemz
corriente N 0134-0195-16-1951009624 de la inst Banco

Universal, con sello himedo de ka Oficina Regional, anulado y ﬂnmdo en blanco por el
ciudadano interesado, asi mismo por la emision de ciento tres (103) cheques anulados de
la cuenta correspondiente a la Oficina Regional Blectoral del estado Zula, los cuales no
presentznenelLubroBancohobserﬂdénquehdlquehmbnporhqnﬁm
anulados;  Jkimo por d ado el i k de la obiigaciones
relacionadas con las formalidad r!fu'lda:lhenw'epdel&rpd'l)h'ectordch
Oficina Regional del Estado Zukia; razén por ha cual se determina que_los hechos ocurridos
y sufqenlement.e descritos se subsumen en los supuestos generadores de responsabilidad

istrativa preceptuados en los numerales 22, 25, 26 y 29 del articulo 91 de ha Ley
Orginica dehCocmlomGeneraldehRepubllc:yddSuumaNulomldeConuol
Fiscal, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Yenezuela N° 37.347
de fecha 17/12/2001. Haciendo la salvedad este 6rgano decisor, que en los elementos o
indicios recabados durante la i igacion, no se evidencid ningin dafio al patrimonio
publico, que amerite reparo fiscal por parte de esta Unidad de Auditorta interna; y no
surgié ningin elemento de caricter civil o penal que amerite la notificacién al Ministerio
Piblico a los fines del ejercicio de sus deberes y atribuciones, de conformidad con el
articulo 45 de ka Ley Contra la Corrupcidn.

SEGUNDO: Como consecuencia de tal declaratoria y vista las circunstancias que se
obsemnmhmuﬂﬂhzcléndebshedmdummmomlénGemnldeh

Unidad de Auditoria Interna, c con lo preceptsado en e primer aparte del articulo
I03dehmencmadahyOrginh.docdelmmhmnéndeMuporunmlde
(590) Unidades Tributarias, cuyo valor unitario, para ol momento en

que ocurrieron los hechos (ejercicio fiscal 2005) era de Veintinueve Mil Cuatrocientos
Bolivares (29.400), cada una, conforme a la Providencia N°® 0045 de fecha 27-01-2005,

do de la Superi dencia del Servido Nacional Integrado de Administracidn
Aduanera Tributaria (SENIAT), contenido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N* 38.116 de fecha 27 de enero de 2005, ascendiendo tal sancién de
caricter pecuniario 2 la cantidad de Diecisiete Millones Tresci Cuarenta y Seis
Bolivares Fuertes s /céntimos (Bs. 17.346.000,00) equivak a h cantidad de Diecisi
Mil Trescientos Cuarenta y Seis Bolivares Fuertes /Céntimos (Bs. 17.346,00), conlormoal
Decreto N® 5.229 de fecha 06 de marzo de 2007, dictado por el Ciudadano Pr de
la Repiiblica con rango, valor y fuerza de Ley en Reconversion Monetaria y publicada en la
Gaceta Oficial de ha Repiblica Bolivariana de Venezuela N°® 38.638, de fecha 06 de marzo
de 2007

TERCERO: Notifiquese de esta decisién a el Ciudadano JOSE ENRIQUE PARRA
MAURERA, titular de la cédula de identidad N* 4.505.818, acorde con ks disposiciones
consmdaendmubnymdehuyomdePrxedmhnm
Administrativos, y remitase la misma“en copla debidaments certificada a fa Contraloria
General de la Repiblica una vez firme en sede administrativa, en cumplimiento al articulo
60 del Reglamento de fa Ley Orginica de fa Contraloria General de ka Repiblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, vigenta.

CUARTO: Participese al Ministerio del Poder Popular para fa Finanzas la dechién
dictada, a los fines de que expida las correspondientes planiilas de liquidacién y proceda a
realizar la gestion de cobro, de conformidad con lo dispuesto en & articulo 110 del
Reglamento de Ia Ley Orginica de a Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

QUINTO: Participese al Contralor General de la Repiblica, a los fines que pueda
ejercerse lo previsto en el Articulo 105 de Ia ley que rige la materia.

SEXTO*PubhquueeluxtnlnmdelaprmdnchbéncnthOﬁdaIdeh
Repiblica Bolivarana de Vi en con lo pr do en ¢l articulo 101
del ReghmentodethOrginladehCmbrﬁGMd'hRekaz

cond SUSTAVO SILVA SALAS
\Q’% m?:?” ‘Auditor Intemo (E)
* 070222-130 de fecha 21 de Febrero de 2007
ypubloadaenhGamOﬁchldehRep\'JblhBolmrhmdeVemh
N® 38.644 de fecha 14 de Marzo de 2007.

PARLAMENTO ANDINO

ESTATUTO DEL GRUPO PARLAMENTARIO VENEZOLANO DEL
PARLAMENTO LATINOAMERICANO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

A partir del 2 de febrero de 1999, se inicia, en Venezuela, un proceso de
cambios, orientado hacia la construccién del Proyecto Nacional Simén
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Bolivar. La puesta en cjercicio pleno en nuestro pais de los principios
constitucionales y legales Bolivariancs, ha servido para que la regién
latinoamericana y caribefia, s¢ vea positivamente influida, llevandola a vivir
una etapa de sy historia, que podemos calificar de cstelar, una nueva América
Latina, un nuevo Caribe, cmpiczan a pujar por sbrirse paso en un mundo que
lucha por dejar de lado la pretension unipolar y que al mismo tiempo esta
inmerso en un enfrentamiento por ¢l reparto de mercados entre los diversos
polos de desamrollo capitalistas existentes. Antc esto, en gran parte del
continente latinoamericano y caribefio, sc levanta la tesis econémica y social,
ﬁmdnmmdaenhsnluudedamamnsocﬂh’baﬂd.éua,lguldad,
, justicia y paz internacional, doctrina de Simén Bolivar, ¢l Libertador, que
abre las pucrtas para la conformacion de un bloque regional de poder, que
conceda a la regién un papel preponderante en ¢l concierto mundial.

El Grupo Parlamentario Venezolano, eomoreplumuntedehkepubha
Bolivariana de Venczucla ante ¢l Parlamento Latinoamericano, elegidos sus
miembros por votacion popular, segun lo estipulan nuestras normas legales y
¢l Tratado de Institucionalizacién del Parlamento Latinoamericano, deben
orientar sus actuaciones y funcionamicnto, a los principios y valores
enablecldosenh Comuuméndehkepubhe.Bohvmmdeaneh,

en un Estado de justicia, con valores de libertad, independencia, paz, bien
mmmemmLumdﬂummﬁndehswebhc,mmény
unidad latincamericana y caribefia, convivencia, solidaridad y apoyo
imrestricto al imperio de la ley, directrices, que constituyen el soporte
neoeu:ionﬁvordelosmoesosdeintegnciénymidtdmﬁnamLmh
conformaciéon de un Bloque Regional de Poder Popular, en el cual Ia
organizacién, participacién y protagonismo de los pueblos scan la clave
fundamental para superar los problemas que confronta nuestra sociedad
nacional, latincamericana y caribefia.

El Grupo Pariamentario Venezolano, como ente de derecho  priblico, ante Ia
construcciéon de un nuevo modelo politico, econémico y social en la Repiblica
Bolivariana de Venezucla y en Latinoamericana y-el Caribe, debe adecuar su
estructura jegal y operativa, a los nuevos tiempos, siendo por lo tanto
necesario ia reforma del Estatuto del Grupo Parlamentario Venezolano del

Articulo 1°
Objeto ded Estatuto

El presente Estatuto del Grupo Parlamentario Venczolano del Parlamento
Latinoamericano (PARLATINO), tiene por objeto determinar, definir y
cstablecer las normas generales que rigen la naturaleza juridica,
denominacién, domicilio, simbolos, principios, propésitos, objetivos,
organizacién, funcionamiento, relaciones, financiamiento y desenvolvimiento
de las actividades nacionales ¢ internacionales, de la representacion
pariamentaria nacional elegidas en forma democrtica y periédica al
PARLATINO por ¢l pueblo venezolano.

Articulo 2°
Objetivos del Grupo

Los objetivos del Grupo son:

1. Contribuir a la realizacién de los propésitos del Parlamento
Latinoamericano, consagrados en el articulo 3 del Tratado de
Institucionalizacién del Parlamento Latinoamericano de conformidad
con los principios enunciados en su articulo 2.

2. Impulsar la unidad de América Latina como meta prioritaria de
Venezuela y propésito comun de los paises de la regién, condicién
indispensable para elevar el bienestar econémico, social y ambiental, asi
como, ¢l progreso cultural, cientifico y tecnolégico de sus pueblos.

3. Contribuir a la unificacién de los diversos esquemas de integracion
regional existentes como paso fundamental para convertir en realidad [a
anhelada meta de establecer la Unidn de Naciones Latinoamericanas y
Caribefias.

4. Contribuir al fortalecimiento de los parlamentos nacionales de América
Latina y el Caribe, instrumentos indispensables para asegurar cl
funcionamiento de la democracia participativa y protagénica en cada
uno de los paises de la regién.

5. Velar por el pleno respeto de los derechos fundamentales de los
pueblos.

6. Promover la cooperacién entre el Parlamento Latinoamericano y los
parlamentos regionales de otras 4rcas del mundo en la promocion de
sus objetivos comunes, en beneficio de la unjdad, de la paz y de la
armonia entre las naciones.

7. Promover la participacién y la accién de los parlamentos nacionales,
consejos legislativos y de los parlamentos regionales de América Latina
y el Caribe en el logro y materializacién de los propdsitos del
Parlamento Latinoamericano.

8. Propiciar las Asamblcas de ciudadanos y ciudadanas, asf como los
procesos de consulta popular y ¢l Parlamentarismo Social de Calle.

9. Respaldar la participacién y acciones de ciudadanos y ciudadanas,
organizaciones, Yy movimientos sociales, migrantes, consejos
comunales, comunas y demés formas de expresién del poder popular
con los objetivos del grupo.

Articulo 3°
Denominacién del Grupo

La denominacion unica, permanente ¢ inmodificable de la representacion
parlamentaria clegida en forma democrética y periédica al Parlatino por el
pucblo de la Republica Bolivariana de Venezuela, serd siempre la de
Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano. Para

los efectos del presente Estatuto, en lo sucesivo se utilizara la expresion El
Grupo, como forma abreviada de 1a denominacién legal aqui establecida.

El Reglamento Interno del Grupo, en relacién con todos los aspectos
relativos a la aplicacién de esta norma, establecerd las regulaciones
necesarias para su cabal cumplimiento en el territorio nacional y otres
naciones del mundo.
Articulo 4°
Condicién Legal

El Grupo Parlamentario Venczolano del Parlamento Latinoamericano es un
ente de derecho piiblico, con personalidad juridica y potestad para ejercer
sus funciones y alcanzar sus objetivos.

Articalo 5°
Domicilic y Sede del Grupo

El domicilio del Grupo, para todos los cfectos politicos, juridicos ¢
institucionales inherentes a su orgamizacién y funcionamiento, estard
ubicado en la ciudad de Caracas, capital de la Republica Bolivariana de
Venezuela, donde habilitard una infracstructura fisica para establecer su
sede pernmanente en clla. Dicha sede, deberd contar con las instalaciones,
mobiliario, equipos y otros bienes, asi como también con los recursos
humanos indispensables, que scan requeridos para cl normal desempedio
de las actividades del Grupo y su desamrollo institucional en lo adelante.

E! Grupo, podrad establecer su domicilio y sede permanente en otras
localidades del texritorio venezolano ¢ incluso, en otras ciudades de
América Latina y ¢l Caribe, solo para su funcionamiento transitorio,
desarrollo de actividades temporales y si las circunstancias asi lo requieren
para cclcbrar sesiones o reuniones cxcepcionales de sus Organos. El
Reglamento Intemno del Grupo, para ¢l cabal cumplimiento de esta
disposicién, establecerd las normas o reglas comrespondientes.

Articulo 6°
Simbolos y Lemmss del Grupo

Respecto de los simbolos y ¢l lema adoptado por ¢l Grupo, las normas que
éste deberé cumplir son las siguicntes:

. Los simbolos del Grupo, como lo establece el Reglamento del
Parlamento Latinoamericano, serén los mismos que en forma
obligatoria ¢ inmodificable deben wsar todos sus miembros y estaréin
constituidos por el pabellén, banders, banderola o estandarte, el escudo,
escudete o insignia y el logotipo o membrete de uso comun,
generalizado ¢ histdrico en ¢l PARLATINO.

[

El lema oficial del Grupo, serd sicmpre ¢l aprobado por sus integrantes
en la Sesién Plenaria o Plenario N® 2000-02 y estd constituido por
una historica expresion del Libertador Simon Bolivar, en cuyo recuerdo
de su ideal integracionista o unionista latinoamericano y caribefio fue
adoptado, como son sus palabras “la patria es la América”.

Articule 7°

Las Funciones
El Grupo tiene como funciones:

1. Integrar al Parlamento Latinoamericano cn todos los érganos ¢
instancias institucionales.

2. Ejercer las potestades inherentes a la condicién de miembro del
Parlamento Latinoamericano.

3. Participar activamente en todas las reuniones de sus 6rganos y en todos
los eventos en los cuales su condicién de miembro del Parlamento
Latinoamericano lo exija.

4, Desarrollar acciones que conlleven a fortalecer las relaciones requeridas
entre el Grupo Parlamentario Venezolano y la Asamblea Nacional y
viceversa, para cuyo fin ¢l Reglamento establecerd los mecanismos de
comunicacién, cooperacidn y coordinacién que se consideren
necesarios.

5. Relacionarse con organismos de derecho piblico o privado y con los
movimientos sociales de la region latinoamericana y caribefia.

Articulo 8°
Las Acciones y Medlidas

Para alcanzar sus objetivos y cumplir sus funciones, ¢l Grupo llevard a
cabo las acciones y medidas que correspondan:

1. Celebraré sesiones ordinarias con las frecuencias que establezca el
reglamento con el objeto de amalizar los asuntos ordinarios y
extraordinarios que forman parte de la agenda y del programa de trabajo
del Parlamento Latinoamericano.

2. Definiré anualmente su propio programa de trabajo y su calendario de
actividades, el cual seréd revisado y actualizado con la periodicidad que
las circunstancias lo requieran.

3. Elaborard propuestas para ser somectidas a la consideracién de los
6rganos competentes del Parlamento Latinoamericano orientadas a la
puesta en marcha de iniciativas destinadas a acelerar al proceso de
unidad latinoamericana y caribefia.

4. Promoveréd la realizacién de seminarios, foros, talleres de trabajo,
intercambio de saberes y otras actividades similares, para el andlisis de
temas de interés relacionados con el proceso de unidad latinoamericana
y caribeiia.

Viernes 30 de abril de 2010
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5. Adoptara iniciativas y formulard propuestas encaminadas a asegurar ¢l
cumplimiento y la aplicacién, cuando corresponde, de las decisiones de
los 6rganos competentes de los esquemas de integracion regional y del
propio Parlamento Latinoamericano.

6. Establecerd relaciones con los drganos del poder piblico, poder
popular, movimientos sociales, sector privado y con los representantes
de los esquemas de integracién en sus diferentes niveles y
manifestaciones.

7. Difundird informacién sobrc la gestion y alcance del Grupo
Parlamentario Venezolano.

Articulo 9°
La Composlcién

El Grupo Parlamentario Venezolano en ¢l Parlamento Latinoamericano estd
compuesto por doce (12) diputados y diputadas principales y sus suplentes,
electos de conformidad con lo establecido la ley electoral vigente, ¢l Estatuto
y Reglamento del Parlamento Latinoamericano y debidamente acreditados por
¢l Consejo Nacional Electoral.

El Reglamento Interno del Grupo, cstablecerd las condiciones en que los
Diputados y Diputadas suplentes electos de conformidad con la ley electoral
vigente, serén incorporados al trabajo y a las actividades del Grupo.

Articulo 10°
Organos del Grupo

Los Organos principales del grupo son:

El Grupo Parlamentario Venezolano en Sesiones Plenarias.
La Junta Directiva.

La Comisién Coordinadora.

Las Comisipnes Permanentes.

El Grupo podré crear comisiones funcionales, érganos subsidiarios para el
cumplimiento de tareas especificas.

Articulo 11°

Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano en
Sesiones Plenarias.

El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoameticano en
Sesién Plenaria se compone de los diputados y diputadas presentes en
ejercicio de sus funciones. Ademas de las funciones generales del Grupo
definidas en el articulo 7°, el Grupo desempefiaré las siguientes:

1. Establecer y aprobar el programa y calendario anual de trabajo y los

programas y calendarios mensuales y semanales de actividades.

2. Aprobar el presupucsto anual de gastos.

3. Autorizar al Presidente o Presidenta el nombramiento y remocién de

funcionarios administrativos.

4. Decidir la procedencia o no de las solicitudes de sustitucién excepcional

de los integrantes de la Junta Directiva,

. Adoptar y modificar su Reglamento.

. Examinar las propuestas que le sometan sus miembros de conformidad

con el Reglamento y adoptar las decisiones que corresponda.

7. Adoptar todas las medidas que estime apropiadas para dar
cumplimiento a sus objetivos, ejercer las funciones generales y ejecutar
las medidas y acciones previstas en el articulo 3° de este Estatuto.

8. Invitar a servidores piblicos, personalidades y al pueblo organizado
para conocer sus opiniones acerca de asuntos sobre los cuales deba
deliberar o adoptar decisiones.

9. Establecer, modificar o suprimir las comisiones funcionales y los
é6rganos subsidiarios segin lo exija ¢l adecuado cumplimiento de las
funciones.

10.E! Grupo se reunira en sesiones ordinarias, especiales o extraordinarias,
con el Quérum requerido, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento.

11.La ausencia de un diputado o diputada Principal seré cubierta por su
correspondiente suplente. El Reglamento establecera el procedi >
de sustitucién.

12.Las decisiones del Grupo se tomaran preferiblemente por consenso.
Cuando ello no sea posible, se adoptaran por mayoria. El Reglamento
establecerd las normas correspondientes.

13.El grupo para las actividades sefialadas en el Reglamento, podra hacer
uso de los sistemas de tecnologia de informacién.

[= Y

14.Los acuerdos y decisiones del Grupo serén publicados en el Boletin
Oficial y en otros 6rganos oficiales que se consideren procedentes.

Articulo 12°
La Junta Directiva

La Junta Directiva estd integrada por el Presidente o Presidenta y los
Vicepresidentes o Vicepresidentas. Son atribuciones de la Junta Du'ecnva
las siguientes:

1. Adoptar las decisiones de naturaleza administrativa y de carcter
urgente cuando ¢l Grupo no se encuentra reunido en sesién plenaria. De
estas decisiones serd informado el Grupo en la reunién mas inmediata
posterior.

376.159

2. Preparar el proyecto de programa y calendario anual de trabajo y los
proyectos de programas y calendarios mensuales y semanales de
actividades.

3. Proponer a la Plenaria del Grupo las medidas y acciones que requicran
su aprobacién para ¢l cumplimiento de las tareas contempladas en el
programa anual de trabajo y en los programas mensuales y semanales
de actividades.

El Reglamento Interno del Grupo definird el funcionamiento de la Junta
Directiva.

Articulo 13°
Presidente o Presidenta del Grupo

Las atribuciones o deberes del Presidente o Presidents, ademés de las
indicadas en ¢l presente Estatuto y en ¢l Reglamento del Grupo, son las
siguientes:

1. Representar al Grupo politica, juridica, institucional y protocolarmente
al Grupo en el territorio nacional y en otros paises del mundo.

2. Ejercer, como Vicepresidente o Vicepresidenta del Parlamento
Latinoamericano ¢ integrante de su Junta Directiva, mientras dura en su
cargo de Presidente o Presidenta del Grupo, de acuerdo con lo estipulado
en ¢l titulo V, capitulo segundo, articulo 32° del Estatuto del Parlatino

3. Asumir la presidencia de la delegacién de diputados y diputadas del
Grupo durante la realizacién de cada Asamblea del Parlamento
Latinoamericano y de las que éste cfectué.

Articulo 14°
Comislén Coordinadora

La Comisién Coordinadora cs una instancia de cooperacién y coordinacidn
politica que ests integrada por el Presidente o Presidenta, los
Vicepresidentes o Vicepresidentas y los Coordinadores o Coordinadoras de

. los Grupos de Qpinidn existentes en ¢l Grupo. La Comisién Coordinadora

tendré las atribuciones siguientes:

1. Colaborar con el Presidente o Presidenta los asuntos que este
disponga.

2. Asesorar al Presidente o Presidenta en ¢l examen de las materias que
este disponga.

3. Las demés que se le designen.

Articulo 15°
Comisiones Permanentes

Las Comisiones Permanentes son los érganos especializados del Grupo,
con funciones de anklisis, estudio ¢ investigacién sobre los temas y
asuntos que son de su competencia. Las Comisiones Permanentes
funcionarin bajo la coordinacién general del Vicepresidente o
Vicepresidenta de Comisiones.

Pardgrafo Unlco: La Denominacién precisa de las Comisiones
Permanente serd indicada en ¢l Reglamento, asi como lo relativo a su
composicién y funcionamieato.

Articulo 16°
Relacioucs Interpariamentarias

El Grupo mantendré relaciones estrechas con la Asambiea Nacional en
todo lo que corresponda a los fines del cumplimiento de sus objetivos y
tomar4 las decisiones pertinentes a fin de asegurar un régimen cficiente y
armonioso de relacidn entre ambos Parlamentos. La coordinacién de las
relaciones con la Asamblea Nacional y con las instituciones
parlamentarias, con las cuales mantiene relaciones el Parlamento
Latinoamericano y las que sean de interés para el Grupo, estaran bajo la
responsabilidad del Vicepresidente o Vicepresidenta encargado de las
mismas quien la ejercera bajo la orientacion y las directrices del Grupo.

Articalo 17°
Relaclones Interinstitucionales

El Grupo desarrollard vinculos de colaboracién con las instituciones del
pais y ¢l pucblo organizado, asimismo, desamrollard relaciones de
intercalbio, colaboracién y cooperaciébn con los organismos
internacionales, nacionales, estadales y municipales y con los movimientos
sociales tanto en el pais como fuera del mismo.

Parfigrafo Unico: La coordinacién de las relaciones interinstitucionales
del Grupo estard bajo la responsabilidad del Vicepresidente o
Vicepresidenta correspondiente.

Articulo 18°
Aspectos Financieros

El Grupo funcionara con la asignacién prevista en ¢l Presupuesto Fiscal
Anual, que se ¢jecutara conforme al Plan Operativo Anual.
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Pardgrafo Unico: El Grupo contaré con un Auditor o Auditora Interno
para los fines previstos en la Ley.

Articulo 19°

Privilegios e Inmunidades

De conformidad con el articulo 6° del Tratado de Institucionalizacién del
Parlamento Latinoamericano, ratificado el 23 de agosto de 1988 y publicado
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, Numero
34.035 de la misma fecha y del articulo 44, Titulo VI, del Estatuto del
Parlamento Latinoamericano y con lo establecido en el articulo 200° de la
Constituciéon de la Republica Bolivariana de Venezuela, los miembros del
Grupo Parlamentario Venezolano gozan de los privilegios ¢ inmunidades
necesarias para e} desempeiio de sus funciones.

Articulo 20°
Reformm del Estatuto

Cualquier miembro del Grupo podré proponer reformas a este Estatuto. Las
propucstas de reformas seran presentadas a través del Presi_dcme o Presidenta
quien las comunicara en la sesi6n siguiente, a todos los miembros y rio podran
ser examinadas sino después de transcurridos quince dias de su comunicacién.
La aprobacién de una reforma requerird dos discusiones en Sesién Plenaria y
el voto favorable de la mayoria absoluta.

Articulo 21°
Entrada en Vigencia

El presente Estatuto entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Copias de este Estatuto serdn remitidas al Presidente o Presidenta de la
Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, al Presidente

- del Parlamento Latinoamericano y al Centro de Informacién y Documentacion
Legislativa.

El texto del Estatuto sera divulgado a través del Boletin Oficial del Grupo y en
los otros organos oficiales que sean procedentes.

Disposicién Derogatoria

Unica. Se¢ deroga el Estauto del Grupo Parlamentario Venezolano del
Parlamento Latinoamericano, aprobado en Sesion Plenaria de fecha 10 de
marzo de 1999,

Dado, firmado y seliado en Sesién Plenaria Extraordinaria N° 2010-01 del Grupo
Parl io V lano del Pasl Lati icano, celebrada en fa ciudad de
Caracas a los 06 dias del mes de abril de dos mil diez.

Dip. Carclas Wimmer
Vicepresidente
de Comisiones
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REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO PARLAMENTARIO
VENEZOLANO DEL PARLAMENTO LATINOAMERICANO

EXPOSICION DE MOTIVOS

En América Latina y el Caribe nos )5 €N un m 1t histbrigo de
transformaciones y cambios para la construccién de la Patria Grande, con miras a
conducir a nuestros pucblos hacia un nuevo destino de inclusion, justicia,
sustentabilidad, derechos humanos, equidad y esperanza, en ¢l que el Sur sea el

protagonista. El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento
Latincamericano, tomando como estandarie el pensamiento de Simén Bolivar y
de otros Libertadores de nuestra América, asi como, el ejemplo histérico de
tucha y herofsmo de las poblaciones afrodescendientes y originarias de América
Latina y el Caribe, s¢ une a la irrenunciable batalla por la plena unién de
nuestros pueblos. .

El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano es la
representacion del pueblo sobcrano de la Republica Bolivariana de Venezuela
ante este organismo regional, y sus micmbros son electos por votacién popular,
segin se establece en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
el Tratado de Institucionalizacién, el Estatuto’ y* Reglamento del Parlamento
Latinoamericano que constituyen el principal basamento legal de nuestro Grupo
Parlamentario.

El Grupo, en el cumplimiento de los propdsitos del Parlamento Latinoamericano
y los objetivos previstos en las lineas generales del Plan de Desarrollo
Economico Social Simén Bolivar ha adoptado decisiones y acciones concretas
que permitan adecuar la estructura politica, institucional y administrativa de la
organizacién, para enfrentar los nuevos desafios con éxito y avanzar
decididamente, en el impulso de un mundo multipolar, la construccién del
socialismo en patria, el fortalecimiento de la soberania nacional, la
consolidacién del pais como potencia energética mundial y como zona de paz, la
union latinoamericana y caribefia de los pueblos, la diversificacién de las
relaciones i ionales y la defi de los derechos de la “Madre Tierra”
(Pachamama).

En la actualidad, la Republica Bolivariana de Venezuela ha recuperado su plena
independencia y soberania en la formulacién y ejecucion de la politica exterior
del pais, como en la ampliacién y fortalecimiento de sus relaciones
internacionales con otras naciones del mundo. Las nuevas circunstancias
sociopoliticas presentes, determinan que-el pais avanza decididamente hacia un
nuevo posicionamiento en la geopolitica mundial, lo que incide directamente en
el proceso de “revision, rectificacién y reimpulso” de sus Instituciones, que
deben responder con mayor claridad a la consolidacion de modelos coherentes
que faciliten la busqueda exitosa de los objetivos en las relaciones politicas,
sociales, ambientales econémicas, militares y culturales de nuestra republica,
para la creacion de un nuevo bloque regional de poder, capaz de insertarse en el
concierto mundial de naciones, en igualdad de condiciones.

El Grupo Parlamentario Venezolano, ante esta realidad y como instancia del
Poder Publico Nacional con expresion internacional, cuyo funcionamiento y
actuaciones debe responder al desarrollo y materializacion de nuestros principios
y valores constitucionales para consolidar la refundacién de la Repiblica y
cstablecer una sociedad democrética, participativa, protagénica, multiétnica,
pluricultural y solidaria, con un Estado de justicia, con valores de libertad,
independencia, paz, bien comin, integralidad temitorial, unién latinoamericana y
caribefia de los pueblos, convivencia pacifica, solidaridad y apoyo isrestricto al
cumplimiento de la ley, esta obligado, como ente de derecho publico, a adecuar
Su estructura a las exigencias de los nuevos tiempos, donde estd planteado un
modelo politico, bumanista, alternativo, de plena participacién ciudadana,
socialista y multipolar.

Nuestra region vive una etapa historica realmente estelar y el Parlamento
Latinoamericano esta obligado a ponerse a tono con los nuevos tiempos.
Repensar el papel del Parlamento Latinoamericano hoy es una tarea ineludible
para el Grupo Parlamentario Venezolano e implica adecuarlo 2 la nueva
situacién sociopolitica de la regién; significa que hay .que promover la
participacién protagénica de los pueblos en el ino de la integracion, como
unica forma de resolver los inmensos problemas de nuestras economias

dependientes, las grandes exclusiones sociales, la problematica ambiental, entre
otros. De alli que hallamos asumido Ia tarea de reingenieria organizacional e
institucional que d dé la redaccién del p Regl > Interno del

Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano.

TITULO1
DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS Y VALORES

Capitualo |
Disposiciones generales

Objeto

Artfeulo 1. El presente Reglamento, tiene por objeto regular la organizacién y el
funcionamiento del Grupo Parlamentarioc Venezolano del Parlamento
Latinoamericano, asi como establecer las competencias, atribuciones y funciones
de los diferentes 6rganos y unidades de apoyo que lo integran.

A los fines de este Reglamento, el término Grupo se refiere a Grupo
Parlamentario Venezolano del Parl Lati icano, entendiéndose éste
como los parlamentarios y parlamentarias electos o electas por votacién
universal, directa, secreta y popular, proclamados y proclamadas por ¢l Consejo
Nacional Electoral, debid te juramentados y j das; estard integrado
por doce diputados o diputadas principales y sus suplentes.

De la sede del Grupo
Pardgrafo 1. El Grupo tiene su sede permanente en la ciudad de Caracas,
Repiblica Bolivariana de V la y podra celebrar sus sesiones o funcionar

por un tiempo determinado en cualquier otro lugar del territorio nacional y en
otro pais, cuando asi lo acuerde la Plenaria o su Junta Directiva,

De los simbolos y lema del Grupo

Parégrafo 2. El Grupo daré fiel cumplimiento a lo establecido en materia del
uso obligatorio de los simbolos del PARLATINO: el pabellén o estandarte, ¢l
escudo, escudete o insignia y ¢l membrete. El lema del Grupo es la expresion
“Para nosotros la Patria es la América” segin lo establecido en la Sesién Plenaria
N°2000-02, de fecha 15 de agosto de 2000, como homenaje al legado unionista ¢
integracionista del Libertador Simén Bolfvar.
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naciones, hacia la conformacion de un bloque regional de poder, defendieado los
intereses sociales, culturales, politicos, econémicos, ambientales y de seguridad
y_chfqndehmgién,hsmlesminoﬁenhdosbajolossiguicnm
prncipios:

a El Respeto de los Derechos Humanos.

b. La Solidaridad entre los pucblos en 12 Jucha por su emancipacién y el
biencstar de la humanidad.

¢. Ladefensa de la democracia participativa.

d. LaUnidad Latinoemericana y Caribefia.

¢. Lano-intervencion y el respeto a la determinacién de los puebl

ka independencia.

g L2 phluralidsd politica e ideolégica como base de una comunidad
Iati . A gti izad
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b Laigualdad de los pueblos y los Estados.

i. La condena a la amenaza y al uso de-la foerza contra la independencia
politica y In integridad territorial de cualquier Estado.

j.  Lasolucién pacifica, justa y negociada de las controversias internacionales.

k. El Respeto 8 la soberania y prevalencia de los principios de derecho
internacional referentes a las relaciones de amistad y a s cooperacién entre
los Estados.

i. La Defe de los derechos de los pueblos originarios y afrodescendientes
de su hibitat, cultura, ambiente y la ticrra 0 pachamama.

m. Lalucha contra el colonialismo.

) Capitulo I
Principlos y valores que rigea ¢l ejercicio de funciones
y stribuciones dentro del grupo

Principios y valores

Articulo 3. El ejercicio de las atribuciones y funciones del Grupo asi como de
sus unidades de apoyo se regirin por los principios y valores contemplados en ia
Constitucién de Ia Repiblica Bolivariana de Venczuela, wmo son los de
igualdad ante la ley, resp bilidad, hc idad, par n, transparencia,
ética, celeridad, eficacia, eficiencia, rendicién de cuenras, sohdandad, probidad,
simplificacién de trémites administrativos y responsabilidad, a los fines de
garantizar una respuesta oportuna, adecuada, social y humanista, para con los
requerimientos del pucblo venezolano, latinoamericano y caribefio.

-TfruLon
. DE LA INSTALACION DEL GRUPO PARLAMENTARIO
VENEZOLANO DEL PARLAMENTO LATINOAMERICANO

Instalacion del Grupo

Articulo 4. Al gucno de cada perfodo Constitucional, ios diputados y diputadas
proclamados y proclamadas por el Consejo Nacional Electoral y debidamente
juramentados y juramentadas, sc instalaran al dia siguiente o al dia mas
inmediato a las 10:00 a.m.; el Grupo se reunird sin convocatoria previa en su

sede parn instalarse formalmente. En la scsién de instalacion el diputado o -

diputada que encabece 1a lista con mayor nimero de votos, de acuerdo al sistena
electoral vigente, actuard como Director Interino o Directora Interina; nombrard
una comisién de revisién de credenciales integrada por tres diputados o
diputadas; verificadas éstas y si hay quérum, declarard abierta la sesion del
Grupo.

Si no bay quérum después de transcurrida una hora, el diputado o diputada
designado o designada como Director o Directora Interina conforme al preseute
articulo, tomard las medidas que juzgue procedente, para fa formacidn del
quérum ¢ iniciar el funcionamicnto de la sesion de instalacién del Grupo, a los
fines de la eleccién de la Junta Directiva.

Director Interino

Articulo 5. En lz sesion de instalacién del Grupo, ei Direcior Interino o la
Directora Interina designard un diputado o una diputada como Secretario o
Secretaria provisional, mientras se designa a] Secretario o Secretaria.

Postuiacion de ls Junta Directiva

Articulo 6. El Director laterino o Directora Intering solicitard fas postulaciones
de cendidatos o candidatas a integrar la Junta Dirsctiva del Grupo. Presentadas
las postulaciones, s¢ sometera a votacidn individual para ¢l cargo de Presidente o
Presidents y ios Vicepresidentes o las Yicepresidenss, ¢} vrocedimiento a seguir
sera el siguiente:

Resultarin clectos o electas, quiénes obtengzn is mitad mis unc de los votos de
los diputados o diputadas presentes.

El pritner cargo a elegir serd el comrespondiente ai de Presidente o Presidenta del
Grupo y la Junt= Directiva, Los Vicepresid o Vicepresideitss serda clegidos
o elegidas posterior a &ste o ésta.
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Si en Ia primera votacién para un determinado cargo, ninguno de los postulados
o postuladas obtiene la mayoria absoluta, habra una segunda votacion entre los
que obtuvieron el mayor nimero de votos en la primera eleccion.

Juramentacion de la Junta Directiva

Articulo 7. Elegido o elegida el Presidente o Presidenta, prestard juramento ante
el Grupo en Pleno; los Vicepresidentes o Vicepresidentas electos o electas harén
lo propio ante el Presidente o Presidenta.

TITULO I
DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS DIPUTADOS Y DIPUTADAS

Capitulo [
De los deberes

Deberes

Articulo 8. Son Deberes de los diputados y diputadas del Grupo, los siguientes:

1. Cumplir y velar por el cumplimiento de ia Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Vi la y del ord, i juridico nacional vigente.

2. Cumplir y velar por ¢l cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
Tratado de Institucionalizacién, del Estatuto, el Reglamento y demis
normas de funcionamiento del Parlamento Latinoamericano.

3. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto del Grupo y el presente Reglamento.

4, Apoyar las politicas del Estado venezolano y del Gobiemo Bolivariano,
tendiente a la unién politice, social, cultural, econémica, y ambiental de los
pueblos latinoamericanos y caribefios.

5. Cumplir de manera exclusiva las atribuciones inherentes al cargo para el
cual fueron electos o electas, salvo en actividades docentes académicas,
accidentales o iales, siempre que no supongan dedicacién exclusiva.

6. Sostener una vinculacién permanente con sus electores y electoras, atender
sus opiniones, sugerencias, peticiones ¢ iniciativas y mantenerlos
informados e informadas sobre su gestién.

7. Rendir cuenta anual de su gestidn a los electores y electoras.

8. Asistir de manera puntual a las sesiones del Grupo y reuniones de las
Comisiones.

9. Apoyar y dar impulso a la participacién ciudadane y a las organizaciones o
movimientos sociales y comunitarios.

10. Presentar proyectos para enaltecer cualquier avance en las politicas
requeridas en cada Comision.

1. Atender a las comunidades migrantes en nuestro pais.

Capitulo II
De los derechos

Derechos

Articulo 9. Son derechos de los diputados y diputadas, los siguientes:

1. Recibir por parte de la Secretaria del Grupo toda la docurnentacién relativa
a fas materias objeto de debate en la Plenaria, asi como obtener informacién
oportuna de todas las unidades de apoyo y de otros organismos en
cumplimiento de su actividad.

2. Solicitar, obtener y hacer uso del derecho de palabra en los términos que
establece el presente Reglamento.

3. Percibir remuneracién de acuerdo con su investidura y con el ejercicio
eficaz de las funciones parlamentarias, de acuerdo a lo establecido en la ley
de emolumentos; asimismo, tendréd derecho a pasajes, vidticos y al reintegro
de los gastos conforme al presente Reglamento, para el cumplimiento de las
funciones y tareas encomendadas por el Parlamento Latinoamericano en el
interior y exterior de la Repiblica. El monto de las remuncraciones
contemnpladas en este articulo se homologaré al percibido por los diputados
o diputadas de la Asamblea Nacional.

4. Gozar de un sistema de previsidn y proteccion social a través del Instituto
de Prevision Social del Parlamentario, sin perjuicio de los demés beneficios
establecidos en la ley.

5. Obtener el pasaporte dipiomético, segin corresponda de conformidad con lo
establecido en la ley.

6. Ser provisto del asesoramiento, espacio fisico, materiales y equipos
necesarios para ¢l ejercicio del trabajo parlamentario.

7. Realizar sus funciones en un ambiente sano. En tal sentido, no estd
permitido fumar en las instalaciones de la sede del Grupo Parlamentario
Venezolano del Parlamento Latinoamericano.

8. Recibir de las autoridades publicas, civiles o militares de {a Republica, dc
los Estados y Municipios la cooperacion y proteccion a la integridad fisica
durante el ejercicio de sus funciones.

Libertad de conciencia

Articulo 10. Los diputados o diputadas no verdn comprometida su
responsabilidad por los votos y opiniones emitidas en el sjercicio de sus
funciones.
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Articulo 11. Los diputados o diputadas gozarén de inmunidad en los términos y
condiciones contemplados en el articulo 6 del Tratado de Institucionalizacion del
Parlamento Latinoamericano, asi como lo establecido en el titulo TV, articulo 44
del Estatuto del Parlamento Latinoamericano y de conformidad con el articulo
200 de 1a Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

TiTULO IV
DE LOS ORGANOS DEL GRUPO

Capitulo 1
De la Junta Directiva

Integrantes de la Junua Directiva

Articulo 12. La Junta Directiva, instancia supeditada a Ja autoridad del Grupo,
estard integrada por un Presidente o Presidenta y por tres Vicepresidentes o
Vicepresidentas, elegidos o elegidas, conforme a lo estipulado en el presente
Reglamento.

Las decisiones de la Junta Directiva se tomardn con el voto favorable de al
menos tres de sus integrantes.

Eleccidn de la Junta Directiva

Articulo 13 Para el resto del periodo Constitucional, anualmente en la primera
Sesion Plenaria del Grupo, se procedera a la eleccin de los o las mtegrantes de
la Junta Directiva. Los parlamentarios o parlamentarias presentarén por escrito a
la Presidencia en funciones, las candidaturas que propongan para los cargos de la
Junta Directiva.

El Presidente o Presidenta en funciones, informard a la Plenaria del Grupo las
respectivas candidaturas presentadas y, antes de someterlas a votacion procederd
a la eleccién por sorteo de tres parlamentarios o parlamentarias presentes, y que
no hayan sido propuestos en la ista de candidatos y candidatas, para que éstos o
éstas sc encarguen del escrutinio de los votos ¢ informen los resultados a la
Plenaria.

Los o las integrantes de 1a Junta Directiva, que estén en cjercicio de sus cargos
para ¢l momento de la ¢leccién, podrin ser postulados nuevamente.

Atribuciones y deberes de la Junta Directiva
Articulo 14, Son atribuciones y deberes de la Junta Directiva, las siguientes:

a. Colaborer con ¢l Presidente o Presidenta del Grupo en el cjercicio de sus
funciones.

b, Preparar para su presentacién a la Plenaria del Grupo, ¢l proyecto del Plan
Estratégico Anual, asi como, los proyectos de programas y calendarios
mensuales y semanales de actividades.

c. Elaborar y presentar a la Plenaria del Grupo, ¢l proyecto de Presupuesto
Anual de Gastos del Grupo y evaluar la ejecucion del presupuesto aprobado.

d. Proponer a la Plenaria del Grupo las medidas y acciones que requieran su
aprobacién para ¢l cumplimiento del Plan E.stmégxco Anual, asf como, los
proyectos de programas y cal ics y de
actividades.

e. Convocar Sesiones Plenarias Extraordinarias del Grupo, cuando existan
motivo para ello y ¢l Presidente o Presidenta no la haya convocado.

f.  Informar al Grupo de los asuntos tratados en la Junta Directiva.

Parégrafo Primero. La Junta Directiva se reuniré, por lo menos una vez a la
" semana.

Pardgrafo Segundo. Cualquier diputado o diputada, previa solicitud por escrito,
podré participar con derecho a voz en las reuniones de la Junta Directiva.

Capitulo I
Del Presidente o Presidenta del Grupo

Del Presidente o Presidenta

Articulo 15. £l Presidente o Presidenta, ademas de los deberes y atribuciones
seflaladas en el articulo 32 del Estaruto del Parlainento Latinoemericano, referido
al Vicepresidente o Vicepresidenta del PARLATINO, comrespondicnte a
Venezuela, ejercerd lo establecido en el articulo 16 de este capitulo y las demds
que le sefiale ¢l presente Reglamento.

Parégrafo finlco. El periodo de ejercicio del Presidente o Presidenta de 1 Grupo
sera de un afio, pudiendo ser reelegido o reelegida.

Atribuciones del Presidente o Presidenta

Articulo 16. Son deberes y atribuciones del Presidente ¢ Presidenta, las
siguientes;

1.  Ejercer la representacién del Grupo.
Y

2. Convocar las sesiones del Grupo.

3. Presidir, abrir, prorrogar, suspender y levantar las sesiones de conformidad
con este Regiamento.

4. Convocar las reuniones de la Junta Directiva y ia Comisién Coordinadora.

w

Dingir los debates conforme o este Reglamento y llamar el orden 2 log
diputados ¢ diputadas que lo infrinjan, sin perjuicio de qus sus decisiones
puedan ser revocadas por ¢l voto de la mayoria de los diputados o diputzdas
presentes, en viriud de la apelacién del interesado o interesada a la Flenaria
dei Grupo.
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6. Requerir de los ciudadanos y ciudadanas que asistan a las sesiones como
invitados ¢ invitadas, particip u observad y observadoras, respeto y
circunspeccion, y en caso de perturbacién grave, ordenar su desalojo.

7. Decidir y dar instrucciones en todo lo relativo al personal conforme a las
normas que regulen la materia.

8. Proponer ante la Junta Directiva la creacién de comisiones y/o unidedes de
apoyo, que pudiera necesitar ¢l Grupo para su buen desempeilo.

9. Disponer lo relativo a la salvaguarda y proteccién del patrimonio, que son
administrados por el Grupo, en coordinacion con la Junta Directiva.

10. Firmar los acuerdos, declaraciones, resoluciones, oficios, comunicaciones y
demis documentos que sean despachados en nombre del Grupo o en el suyo
propio en cumplimiento de sus atribuciones.

11. Otorgar poderes y demis instrumentos legales para la defensa de los
derechos ¢ intereses del Grupo, previo aval de 1a Junta Directiva.

12. Responder oportunamente la correspondencia recibida.

13. Solicitar a los 6rganos del Poder Publico Nacional y a todas las autoridades
la cooperacién y los informes necesarios para el cumplimicato de las
funciones del Grupo.

14. Garantizar el buen funcionamiento de los servicios de apoyo a la gestién del
Grupo, para el cumplimiento de sus funciones.

15. Conceder licencia a los diputados o diputadas hasta por diez diss
consecutivos, dando cuenta respectiva a la Plenaria del Grupo. Para
conceder licencia por més de diez dias sc requeriré la aprobacién del Grupo
en Sesidn Plenaria.

16. Disponcrlonmﬁopmgmmﬁmhpromdényseg\ﬁdudpasonﬂde
los diputad diputada em.r“‘yemp"delepomhs
msmhcxmdel mismo, y requerir de las sutoridades civiles y militares.

17. Someter a la consideracién del Grupo la interpretacién del presente
Reglamento en caso de dudas u omisignes, previo dictamen de la
Consultoria Juridica.

18. Las demds atribuciones y deberes que le sean encomendadas pos ¢l Grupo y
este Reglamento.

Faltas temporales o accidentales del Presidente o Presidenta

Articulo 17, Las faltas temporales o accidentales del Presidente o Presidenta
serén suplidas por el Vicepresidente o Vicepresidenta que sefiale el Presidente o
Presidenta.

Ausencia durante la Sesién

Articalo 18. C\mndosepmdmhmsuu:iadelhuidaﬁeo?fuidmnmm
eldmmllodehsseslones,&moéshdebqimummhﬂmmd
Vicepresidente o Vicepresidenta que lo suplir temporelmente.

Designacidn del suplente del Presidente o Presid

Articulo 19. En caso que ¢l Presidente o Presidenta no designe al Vicepresidente
o Vicepresidenta que habrd de suplirio en sus falus tunponls, la Junta
Directiva lo designari y ¢ lird las atribuci y deb del
Presidente o Presidenta, hasta el mngrwooremmodel titular.

Faltas absohutas del Presidente o Presidenta

Articulo 20. Las faltas absolutas del Presidente o Presidenta sechn suplidas por
el diputado o diputada electo o clecta por el Grupo, micatras se elige al nueve
Presidente o nuzva Presidents, la Presidencia seréi asumida por el Vicepresidente
o Vicepresidenta que designe la Junta Directiva.

El lapso maximo para elegir al nuevo Presidente o nueva Presidents, serd de dos
sesiones, posteriores a la falta absoluta.

Capitule IIT
De los Vicepresidentes o Vicepresidentas de i Juntn Dlirectiva

Los Vicepresidentes o Vicepresidentas

Articulo Zi. Los Vicepresidentes o Vicepresidentas, son colaboradores
inmediatos d¢! Presidente o Presidenta. Asi mismo por el orden de eleccion
asumiran los cargos de la Vicepresidencia de Relaciones Interinstitucionales,
Vicepresidencia de Relaciones Interparlamentarias y la Vicepresidencia de
Comisiones: ios cuales se cjercerdn conforme a lo establecido en ¢} presente
Reglamenio.

-

Parégrafc Taicu. Bl periedo de los Vicepresidentes o Viczpresidentas seré de
un ado, pudiende ser reelegidos o reelegidas.

) i

{.n.formu de acti de los "io:pl id Q Vicepo

Artizulo IZ. Los Vicepresidentes o Vicepresidentas presentaian ai Grupo y al
Presidente o Frecdenta, un infarme trimestral sobre sus actividades.

Creacién de comisionss o unidodes de apaye

Articuio 23,
que les com
Cemisionos

epresidentes o Vicepresidentus, edernds de las atribuciones
Dedién proponer ante la Junta Directiva ls creacidn de
undades Je apoyo que pudiera necesitar ef Grupo.

Seceida srina v De ln Vicepresidencls de Pelncionis Inferinatituch

Aibuciones y deberes dei Vics, reﬁtiehle
o Ficepresidenia dv Relacivnes Interinssitucicna’es

:berey del Vicepresidon!s o Viceprasideisa &
T, lac ;nf;.k‘eﬁi::a
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1. Mantener estrechas y permanente relaciones con {a Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales del Parlamento Latinoamericano, segin lo establecido
en su Estatuto y Reglamento.

2. Establ c s y rek ;
comunitarias y privadas del pais, con el fin de dar a conocer los objetivos y
politicas integracionistas de} PARLATINO, del Estado venezolano y dei
Grupo.

3. P trimestral al Grupo y a la Junta Directiva un informe
detallado de las actividades ejecutadas.

4. Las demis atribuciones y deberes gue le asigne la Plenaria, La Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Seccién Segunda: de la Vicepresidencia de Relaciones Interparlamentarias

¢

Atribuciones del Vicepresid, o Vicepr
de Relaciones Interparlamentarias

Articulo 26. Son atribuciones y deb del Vicepresidente o Vicepresid de
Relaciones Interparlamentarias del Grupo, las siguientes:

1. Relacionar de manera eficiente al Grupo con la Asamblea Nacional de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, la Union Ihterparlanientaria,
Parlamento Indigena, Amazoénico, Centroamericano, Andino, de
MERCOSUR, de la Unién de Naciones del Sur, asi como con los
organi legislativos dales, regionales, distritales, municipales y
metropolitanos del pais y de otras naciones.

2. Mantener estrechas y permanente relaciones con la Secretaria de Relaciones
Interparlamentarias del Parlamento Latinoamericano, segin lo establecido
en su E )y el Regl )

3. Coordinar y supervisar, la participacion y las relaciones del Grupo con las
institiciones  parlamentarias nacionales de los paises miembros del
Parlamento Latinoamericano y las que sean de interés para el Grupo.

4. Establecer de manera eficiente relaciones, y contactos con los Grupos
parlamentarios, legislativos, ideoldgicos, y politicos de unidad regional
suramericanos, latinoamericanos, caribeilos y de otras regiones.

5. Presentar trimestralmente al Grupo y a [a Junta Directiva, un informe
detallado de las actividades ejecutadas.

6. Las demis atribuciones y deberes que les asigne la Plenaria, la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Secci6én tercera: de la Vicepresidencia de Comisiones

Atribuciones del Vicepresidente o Vicepresid de Ci

Articulo 27. Son atribuciones y deberes del Vicepresidente o Vicepresidenta de
Comisiones del Grupo, las siguientes:

1. Manteper estrechas y permanente relaciones con la Secretaria de
Comisiones del Parlamento Latinoamericano, segin lo establecido en su
Estatuto y el Reglamento.

2. Coordinar y supervisar de manera eficiente el funcionamiento y las
actividades de las comisi per que bl el Grupo y
mantener informado a sus miembros de las actividades que estuvieren
desarrollando.

3. Presentar al Grupo y a la Junta Directiva un informe trimestral de las
actividades ¢ji das por las Comisi

4. Hacer seguimiento a las Misiones Parlamentarias.
5. Proponer reformas al Reglamento de Viaticos y Viajes.

6. Las demas atribuciones y deberes que le asigne la Plenaria, la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Capitulo IV
De la Sustitucién Excepcional de los Integrantes de la Junta Directiva

Causales de sustitucion de los y las integrantes de la Junta Directiva

Articulo 28. Serdn causales de sustitucion de los y las integrantes de la Junta
Directiva, las siguientes:

1. Por declaracion de responsabilidad administrativa, conforme con lo
establecido en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal.

2. Por sentencia definitivamente firme y ejecutoriada que le imponga una
condena penal que implique privacién de libertad.

3. Por incumplimiento reiterado y permanente de los deberes y atribuciones
inherentes al cargo que ocupa, segun el presente Reglamento y demas leyes
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

4. Por conductas contrarias a la moral y a las buenas costumbres.

5. Por interdicci6n civil declarada por un tribunal competente.

Solicitud de sustitucion

Articulo 29. Cuando algin miembro de la Junta Directiva se presuma que estd
incurso en una de las causales de sustitucion contempladas en el articulo anterior,
cualquier diputado o diputada que tenga conocimiento del hecho, podra plantear
¢l caso ante la Plenaria a viva voz y por escrito y solicitar la sustitucién del
Directivo o Directiva en cuestion.

s entrc el Grupo y las instituciones piblicas,

Derecho a la defensa

Articulo 30. La Plenaria evaluar dicha solicitud, luego de 1a cual podré ordenar
la formacion de un expediente, en cuyo caso citara al miembro de la Junta
Directiva sefialado para que ¢jerza ¢l derecho a la defensa en la Sesién Plenaria
siguiente. La decisién se tomard en una Sesién Plenaria Especial convocada al
efecto por la Mesa Directiva o la Plenaria misma por las dos terceras partes de
los diputados y diputadas presentes en dicha sesion.

De la sustitucion
Articulo 31. La sustituciéon de algin miembro de la Junta Directiva  serd
realizada conforme a lo establecido en este Reglamento.

Capitulo V
De la Comisién Coordinadora

Integrantes de la Comision Coordinadora

Articulo 32. La Comisién Coordinadora es una instancia de cooperacién y
coordinacién politica que esti integrada por el Presidente o Presidenta, los
Vicepresidentes o Vicepresidentas y los Coordinadores o Coordinadoras de los
Grupos de Opini6n existentes en el Grupo. ’

Atribuciones de la Comision Coordinadora

Articulo 33. La Comision Coordinadora, tendré atribuciones politicas, no
vinculantes, entre estas, tenemos:

a.  Colaborar con el Presidente o Presidenta en los asuntos que este disponga.

b. Asesorar al Presidente o Presidenta en el examen de las materias que este
disponga.

c. Las demas que se le designen.

Parégrafo Unico. Los miembros de la Comisién Coordinadora podrén solicitas
la inclusidn de temas en la agenda de la reunioén.

Informacion a la plenaria

Articulo 34. De las actividades tratadas en la Comision Coordinadora, el
Presidente o Presidenta informara al Grupo.

Capitulo VI
De la Secretaria

La Secretaria

Articulo 35. La Secrctaria sera el 6rgano encargado de garantizar apoyo eficaz y
eficiente a las funciones politico-parlamentarias del Grupo. Para tal efecto, estard
a cargo de un Secretario o Secrctaria, serd personal de confianza y su
iento es comp ia del Presid o Presid del Grupo y actuard
bajo su direccion. De este nombramiento el Presidente o Presidenta informars a
la Plenaria. El Secretario o Secretaria durard un afio en sus funciones,
coincidiendo con el periodo anual de Sesiones del Grupo y podr# ser nombrado o
nombrada para periodos sucesivos.

n
nombr

Am'bucione.'v de la Secretaria
Articulo 36. Corresponde a la Secretaria las siguientes atribuciones:

1. Asistir a todas las Sesiones Plenarias del Grupo y a las reuniones de la Junta
Directiva.

2. Proveer a los diputados y diputadas de los documentos de identificacién que
fos acrediten como tales.

3. Verificar ¢l quérum de cada Sesitn de la Plenaria y de la Junta Directiva, a
requerimiento del Presidente o Presidenta.

4. Elaborar la agenda, actas y decisiones internas de las Sesiones Plenaria del
Grupo, asi como de las reuniones de la Junta Directiva.

5. Hacer circular las actas y decisiones internas de las Sesiones Plenaria del
Grupo y de las reuniones de la Junta Directiva, entre los diputados y
diputadas, para recibir de éstos las observaciones comrespondientes, antes de
ser somfetidas a la aprobacion en la Sesién Plenaria o reunion inmediata
siguiente, segiin sea el caso.

6. Coordipar ¥ supervisar las transcripciones y levantar un libro de debates de
las Sesiones Plenarias y de las reuniones de la Junta Directiva.

7. Distmibuir entre los miembros del Grupo, la genda y los doc S que
serdn tratados en la Sesion Plenaria o reunién de la Junta Directiva
correspondiente.

8. Coordinar y supervisar el funcionamiento de los servicios de archivo y la
biblioteca a través de su organizacién, catalogacién, ubicacién,

digitalizacién, conservacion y preservacién. Asegurar el tratamiento -

adecuado y Ja custodia de los documentos y la informacion, asi como la
conformacién de un archivo microfilmado y una base de datos digitalizada
de ambos archivos.

9. Previa aprobacion del Presidente o Presidenta, expedir copias certificadas
de las Actas y transcripciones de las grabaciones de las Sesiones Plenarias y
de las reuniones de la Junta Directiva, asi como de los documentos que se
encuentren en el archivo y la biblioteca, mediante solicitud escrita del
interesado o interesada.

0. Pf)r instrucciones del Presidente o Presidenta, convocar a los diputados o
diputadas a las Sesiones Extraordinarias y Especiales; asi como informar de
la suspensi6n de las Sesiones Ordinarias.

11. Asegurar el buen funcionamiento de la Sala de Sesiones del Grupo,

incluygndo el personal de apoyo, la grabacién y la trascripcién de las
grabaciones.

12. Rendir mensualmente cuenta de sus actividades a la Junta Directiva y al
Presidente o Presidenta.
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13. Lievar ¢l registro de asistencia de los diputados y diputadas a las Sesiones
Plenariss y a las reuniones de la Junta Directiva.

14. Remitir cuando corresponda, las decisiones de la Plenaria 0 de la Junta
Directiva, al Director General del Despacho de la Presidencia y a los
Directores Generales a fin de que dichas decisiones se materialicen,

15. Firmar conjuntsmente con ¢l Presidente o Presidenta y demiis miembros de
In Junta Directiva, Jos acuerdos, declaraciones, comunicados, exhortos y
demis actos emanados de 1a Plenaria y de 1a Junta Directiva.

16. Las demds atribuciones y deberes que le asigne 1a Plenaria, Junta Directiva
y ¢] Presidente 0 Presidenta.

Integracion de la Secretaria
Articulo 37. La Secretaria cstard integrada por: Un Secretario o Secretaria, la
Unidad de Servicios y Atencion Parlamentaria y la Unidad de Archivo y
Biblioteca.

TiTULO VI
.DE LOS SERVICIOS DE APOYO DEL GRUPO

Capitulo 1
De las Unidsades de apoyo

Unidades de apoyo
Articulo 38. El Grupo contara con las siguicates unidades de apoyo:
1. Direccién G ] del Despacho de la Presid

2. Consultoria Juridica.
3. Auditoria Interna.
4. Direccién General de Gestién Administrativa y de Servicios.
5.  Direccién General de Desarrollo Humano. »
Direccién General de Seguimiento Estratégico y Difusion Comunicacional.
7. Direccién de Seguridad.

Capitulo I
De la Direccién General del Despacho de la Presidenci
Director o Directora
Articulo 39. El Di o Di G | del Despacho de la Presidencia,

serh personal de confianza y su nombramiento es competencia del Presidente o
Presidenta del Grupo.

Competencias

Articulo 40. Son atribuciones y deberes Jdel Director o Directora General del
Despacho de la Presidencia las sigui

I. Brindar stencién integral al parlamentario mediante ¢l suministro de la
informacién necesaria a los servicios de apoyo que correspondan, para la
tramitacién de rem iones, vidti jes y cualesquicra otros pagos

que deban hacerse a los diputados y diputadas, en virtud del cumplimiento
de sus funciones.

2. Realizar las gestiones necesarias para la obtencién por parte de los
diputados y diputadas, del pasaporte diplomético o de servicio
correspondiente cuando deban ausentarse del pais en mision oficial.

3. Coordinar y superyisar, segun las instrucciones del Presidente o Presidenta,
las actividades de la Oficina de Atencion al Ciudadano.

4. Llevar bajo custodia y su responsabilidad los expedientes y documentacién
de 1a Presidencia.

S.  Recibir y despachar la correspondencia de la Presid

6. Colaborar con las deméas unidades de apoyo en la preparacion del Informe
de Gestién Anual del Grupo.

7. Preparar por instrucciones del Presidente o Presidenta, el proyecto del Plan
Estratégico Anual del Grupo.

8. Colab con los miembros de la Junta Directiva para que las funciones
inherentes a éstos se desenvuelvan con normalidad y cficiencia.

9. Asistir a las sesiones del Grupo y a Jas reuniones de Junta Directiva cuando
éstas asi lo acuerde.

10." Rendir cuenta mensualmente de sus actividades al Presidente o Presidenta

del Grupo.
11. Las demés atribucioncs y deberes que le asignen el Presidente o Presidenta,
0 18 Junta Directiva.
Capitulo I
De la Consultoria Juridica
Nombrami del C Jtor o Ci ltora Juridica

Articulo 41. El Grupo tendré una Consultoria Juridica, que estard dirigida por un
Consultor o Consultora Juridica, serd personal de confianza y su nombramiento
s competencia del Presidente o Presidenta del Grupo. De este nombramiento el
Presidente o Presidenta informard a la Plenaria.

Requisitos

Articulo 42. Para ocupar el cargo de consultor juridico o consultora juridica,
deberd ser un profesional o una profesional del derecho.

Atribuci de la Ce ltoria Juridica

Articulo 43.. La Consultorfa Juridica, como 6rgano asesor del Presidente y el
Grupo, previa delegacién expresa tendri las siguientes competencias:

1. A y rep nb?ral?- id 0 Presidenta y a la Junta Directiva en
los_ contratos, convenios y demés actos juridicos, dentro del 4mbito nacional
¢ internacional, con la finalidad de proteger los derechos ¢ intereses del

2. Coordinar y supervisar la elaboracién de declaraciones, acuerdos y
comunicados; asi como reglamentos internes ¢ instructivos dictados por la
Plenaria, la Junta Directiva y ¢l Presidente o Presidenta.

3. Representar al Grupo ante personas naturales o juridicas, cualesquiera sca
¢l caricter de estas en el pais y en el extetior en los casos en ios que se esté
debidamente autorizado.

4. Ejercer la representacién judicial del Grupo.

5. Elabpm ¢l Plan Operativo Anual de la unidad y presentar los informes de
gestién periddicos solicitados.

6. Las demds atribuciones y deberes que le sean asignadas por la Plenaria, la
Junta Directiva y ¢l Presidente o Presidenta.

Capitulo IV
De la Auditoria Interna

La Auditoria Interna

Articulo 44. La Auditoria Interna constituye una unidad que tiene por objeto el
control, vigilancia y fiscalizacién de los ingresos, gastos y bienes que forman
paste §cl patrimonio del Grupo. Dicha unidad gozard de autonomia funcional y
administrativa para ¢l ejercicio de sus funci conforme a lo establecido en la
Constimcibn de la Repiblica Bolivariana de Venczuels y demss leyes ¢
instrumentos normativos aplicables.

- Del Auditor Interno o Auditora Interna

Articulo 45. La Auditoria Interna, estard a cargo de un Auditor Intemo o
Audi.tom Interna, serd personal de confianza y la seleccién, duracion en sus
funciones, causales de remocion y suspension, es competencia del Presidente o
Presidenta del Grupo conforme a lo establecido en la iey, su reglamento y las

resoluciones que dicte al respecto ¢l Contralor o Contralora General de la
Republica.

Atribuciones de la Auditoria Interna
Articulo 46. Son atribuciones y deberes de la Auditoria Interna, las siguientes:

1. Ejercer ¢l control de la ejecucion del presupuesto de gastos del Grupo.

2. Verificar la conformidad de la actuacién del Grupo, de acuerdo con las
normas lcgales y reglamentarias que determine su funcionamiento,

3. Verificar la legalidad, exactitud y correcta utilizacién de los fondos publicos
del Grupo y en particular la sujecién de la actividad administrativa relativa
al manejo de ingresos, gastos y adquisicién de obras, bienes y servicios.

4. Asumir el control, vigilancia e inspeccion, en la administracion, custodia,
recuperacion y enajenacion de los bienes del Grupo, asi como las
operaciones relativas a los mismos y su registro contable.

5. Efectuar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, cxdmenes, estudios,
andlisis, ¢ investigaciones dec las actividades del Grupo para evaluar los
planes, programas, proyectos y resultados de la accién administrativa, con el
objeto de determinar la eficacia, cficiencia, y economiz de las operaciones
realizadas, asi como ¢l buen uso de los recursos materiales y financieros.

6. Atender y coordinar el suministro de informacion sobre la gestion
administrativa y financiera del Grupo, requerida por la Contraloria General
de Ja Republica y demés érganos vinculados con la actividad contralora y
fiscalizadora.

7. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo ¢l grado de legalidad,
operatividad y eficiencia de los sistemas de administracién y de informacién
gerencial, con la finalidad de proponer a la méxima autoridad las
recomendaciones para mejorarlo y aumentar la cfectividad y eficiencia de la
gestién administrativa y financicra.

8. Revisar, conformar y custodiar las cauciones que deben constituir y
presentar aquellos funcionarios o funcionarias responsables de las unidades
de apoyo, todo de conformidad con lo previsto en la ley y sus reglamentos.

9. Ejercer la potestad de investigacion, segin lo establecido en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

10. Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos para la formulacién de
reparos, la declaracion de responsabilidad administrativa y ia imposicién de
multas, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Contro]
Fiscal y su Reglamento.

11. Vigilar ios proyectos de contratos de adquisicién de obras, bienes y
servicios, para detcrminar si sc ajustan a la ley, a las decisiones del Grupo o
del Presidente o Presidenta, segin ¢l caso, y si existicsen recursos
disponibles.

12. Presentar anualmente ante la Plenaria del Grupo ¢l informe de Gestion anual
de la Auditoria del Grupo ¢l cual debera ser remitido a la Junta Directiva de
la Asamblea Nacional.

13. Asesorar a la Plenaria del Grupo, a su Presidente o Presidenta, autoridades y
demas dependencias del Grupo, a solicitud o cuando se advierta, la
necesidad de orientacién en materias propias de su competencia.
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14. Vigilar de conformidad con la ley y sus reglamentos, el fiel cumplimiento
de los procedimientos de contratacion y otorgamiento de contratos para la
adquisicion de bienes y servicios.

15. Proponer ante la Junta Directiva, la realizacion de cursos, talleres y
actividades de adicstramiento, en materia de confrol fiscal, para los
diputados, diputadas, trabajadores, trabajadoras y todo ¢l personal que
labora o presta servicios en ¢l Grupo.

16. Elaborar y presentar el Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditoria
Interna.

17. Las demis atribuciones y deberes que en el drea de su competencia, le sean
asignadas por la Plenaria y la Junta Directiva.

Estructura de la Auditoria Interna

Articulo 47. La Auditoria Interna del Grupo, se organizard para facilitar el
cumplimiento de sus atribuciones y deberes, a tal efecto mediante acuerdo de la
Junta Directiva, se establecerd la estructura organizativa y funcional, siguiendo
el procedimiento reglamentario establecido por la Contraloria General de la
Repiblica. En todo caso dicha estructura no tendrd mds de dos unidades
administrativas, que desarrollaran las actividades de Auditoria General y de
Responsabilidades Fiscales y Asesorfa Legal.

Capitulo V
De Ia Direcclén General de Gestién Administrativa y de Servicios

Direccion General de Gestion Administrativa y de Servicios

Articulo 48. Corresponde a la Direccién General de Gestlén Administrativa y de
Servicios, formular, promover y fortalecer el funci administrativo,
financiero, contable, presupuestario, tecnolégico, de bienes y de asistencia basica
del Grupo y de todas sus unidades de apoyo. Estard bajo la direccién y
supervision de un Director o Directora Genernl, quien serd personal de
confianza y nombrado o nombrada por ¢l Presidente o Presidenta.

Atribuciones de la Direccion General de

Gestién Administrativa y de Servicios

Articulo 49. Son atribuciones y deberes de la Direccién General de Gestion
Administrativa y de Servicios, las siguientes:

1. Elaborar, atendiendo 8 las instrucciones de la Junta Directiva y con la
cooperacion de todas las unidades de apoyo del Grupo, ¢l proyecto de
presupuesto anual de gastos y e;ecu(arlo de conformxdad con las normas y
procedi blecidos en la ley, 1l o los registros de contabilidad
y controles necesarios, a fin de garantizar Ia pulcritud y transparencia en los
procesos administrativos y la calidad de sus resultados.

2. Garantizar el cumplimiento correcto de los compromisos validamente
adquiridos y aprobados por la Junta Directiva.

3. Llevar los registros de contabilidad y establecer los controles necesarios que
garanticen Ia pulcritud y transparencia de los procesos administrativos, que
permita la calidad de sus resultados.

4. [Establecer y mantener actualizado el sistema de presupuesto anual de
gastos, asi como de los bienes y servicios que administra el Grupo y hacerlo
publico con ¢l objeto de facilitar el conocimiento y el control social sobre la
administracién.

5. Establecer y mantener una plataforma tecnolégica que permita la asesoria y

ica ad da para el uso eficiente y cficaz de un sistema de
informacién y de telecomunicaciones que asegure las comunicaciones
internas y externas asi como la celeridad en los procesos de trabajo
legislativo y administrativo.

6. Coordinar y supervisar el control, salvaguarda y preservacién de los bienes
del Grupo y mantener actualizados los inventarios respectivos.

7. Colaborar con ¢l Comité de Contrataciones Pblicas en el desarrollo del
proceso de contrataciones para la ejecucion de obras, adquisicién de bienes,
mantenimiento de instalaciones y prestacién de servicios.

8. Previas instrucci del Presid o Presid del Grupo, mantener
acciones coordinadas con e} Director o Directora General de Gestién
Administrativa y de Servicios de la Asamblea Nacional.

9. Elaborar y presentar el Plan Operativo Anual de la Direccién General de
Gestién Administrativa y de Servicios, asi como presentar los informes de
gestion correspondientes.

10. Apoyar a la Junta Directiva, conjuntamente con las demés unidades de

apoyo, en la elaboracién del Proyecto del Plan Estratégico Anual, del Plan
Operativo Anual y el Informe de Gestion del Grupo.

1. Las demds atribuciones y deberes que le sean asignadas por la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Estructura de la Direccion General
de Gestidn Administrativa y de Servicios

Articulo 50. La Direccion General de Gestién Administrativa y de Seryicios
cstard integrada por las siguiemtes unidades: Tecnologia, Planificacién y
Organizacién, Administracién y Finanzas, Servicios Generales y Presupucsto.

Capitulo V1
De 1a Direccién General de Desarrollo Humano

Funciones

Articulo 51. El Dircctor o Directora General de Desarrolle Humano, serd
de confianza y su nombramiento es competencia del Presidente o
Presidenta del Grupo. Corresponde a la Direccién General de Desarrollo

Hummo,conmbmrnllogrodclosﬁnesdchlnmnmén,amv&dch
fonr pcibn y j i6 dcesuategus,poliucas.ﬁmcxones,slmmasy

iados a la cap de desempedio y a
la administracién de personal, asi como también, permitir y favorecer el
desarrollo personal y profesional de los trabajadores y trabajadoras, en funcién
de las estrategias y necesidades del Grupo.

Atribuciones de la Direccion Gy !
de Desarrollo Humano
Articulo 52. Son atribuci y deb de la Direccion G ] d¢ Desarrollo

Humano, las siguientes:

1 vaeeralGrupoya!odassusdq)endmcmdelpasomlnoeemopanm
buen funcionamiento, administrarlo con criterios técnicos y conforme a
derecho, procurando su Dbienestar y desarrollo profesional, en
correspondencia con los fines y objetivos de esta Direccién General.

2. Garantizar la prestacion de los servicios necesarios en materia de personal
para el normal desenvolvimiento del Grupo.

3. Velar por la elaboracién y aprobacién del Registro de Asignacién de Cargos
(RAC) de acuerdo con el Plan Opemativo Anual del Grupo, y los
requerimientos de cada una de las dreas que la conforman.

4. Coordinar y gestionar Jos estudios necesarios para definir las politicas de
desarrollo humano.

5. Divuigar y aplicar las politicas de desarrollo humano a todo ¢l Grupo.

6. Velar para que el personal cuente con los perfiles apropiados, para el
desarrollo de sus competencias, de acuerdo con el instructivo que se dlcte al
cfecto.

7. Asegurar la adecuada formacion del personal de la Institucion en funcién de
los objetivos del Grupo, conforme a los requerimientos de todas las
unidades administrativas.

8. Mantener el sistema de evaluacion de méritos y desempefio, de forma que
permita la adecuada aplicacién del sistema de reconocimientos y sanciones.

9. Elaborar el Plan Operativo Anual de la Direccién General de Desarrollo
Humano y presentar los informes de gestién.

10. Asesorar a la Presidencia del Grupo y demés dependencias que lo requicran,
en los aspectos concernientes al recurso humano.

11. Las demés atribuciones y deberes que le sean asignadas por ¢l Grupo, la
Junta Directiva, y ¢l Presidente o Presidenta.

Estructura de la Direccion General
de Desarrollo Humano

Articulo 53. La Direccién General de Desarrolio Humano estar integrada por
las siguientes unidades: Planificacién y Desamrollo Humano, y Administracion de
Personal.

Capitulo VI
Direcclén General de Seguimiento Estratégico
y Difusiéu Comunicacional

De la Direccion General de Seguimiento
y Difusion Comunicacional

Articulo 54. El Director o Directora General de Seguimiento Estratégico
y Difusién Comunicacional, seré personal de confianza y su nombramiento es

p ia del Presidente o Presidenta del Grupo. Comresponde a la Direccién
General de Seguimiento Estratégico y Difusién Comumcacnonal coordinar las
actividades de investigacion y asesoria en dife ércas vinculadas con el
desarrollo econémico, social, politico, cultural, ambiental, legislativo y juridico
nacional ¢ internacional a través de investigaciones, cambios y actualizaciones
necesarias para alcanzar niveles Optimos de resultados en el Grupo, con la
finalidad de sustentar la informacién que se requiera, a través de informes,
documento de trabajos, publicaciones, recomendaciones, asistencia y apoyo
técnico y logistico especializado, para su utilizacién por parte de la Junta
Directiva, las Comisiones y parlamentarios y parlamentarias que asf lo requieran.

Asimismo ¢jecutar actividades relacionadas con la politica de informacitn,
comunicacién ¢ imagen del Grupo, en el plano nacional e internacional, a partir
del desarrollo de los plancs de comunicacion, divulgacién y relaciones pliblicas e
interaccién directa con las redes sociales organizadas, asf{ como el empleo
efectivo de los mecanismos de captacién, distribucion y utilizacion de la
informaci6n parlamentaria.

Del Director General de Seguimienso
Estratégico y Difusion Comunicacional

Articulo 55. La Direccién General de Seguimiento Estratégico y Difusién
Comunicacional, estaré a cargo de un 0 una profesional que serd de confianza,
norabrado o nombrada por ¢l Presidente o Presidenta. De este nombramiento el
Presidente o Presidenta informara a la Plenaria.

Atribuciones de la Direccidn General de

Seguimiento Estratégico y Difusidn Comunicacional

Articulo 56. Son atribuciones y deberes de Ia Direccién General de Seguimiento
Estratégico y Difusién Comunicacional, las siguientes:

I.  Coordinar (as instancias de asesoria con Ia finalidad de prestar asistencia
técnica, documental, politica y asuntos de interés de los diputados y
dl‘p“m‘

2.  Desarroliar un sistema que permita medir los avances y alcances del Plan
. P

Estratégico Anual del Grupo y del trabajo de las C
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3. Coordinar las actividades de investigacién y asesoria en diferentes éreas
vinculadas con el desarrollo econémico, social, politico, cultural y
ambiental del pais, sujetas al proceso de formacién de politicas en materia
de integracion regional.

4. Coordinar las politicas de informacién necesarias para el desarrollo de los
planes de comunicacién.

5. Desarrollar, coordinar y mnmcnér actualizado un sistema de informacién
parlamentaria, como servicio publico.

6. Coordinar lo relacionado a las publicaciones y ¢l Boletin Oficial del Grupo.

7. Difundir y promover la gestion del Grupo en el dmbito local, regional,
mcmnal e mtemaclonal a través de un trabajo comunicacional entre las

instity les r les y nacionales y existenics en el exterior en
conjunto con los medios de comunicacidn.

8. Elaborar ¢l Plan Operativo Anual de la Direccién General de Apoyo
Estratégico y Difusién Comunicacional y presentar log informes de gestion.

9. Mantener actualizados los strvicios digitales de comunicacion,
especialmente de la pagina web, para establecer un canal informativo
directo.

10. Establecer enlaces operativos y estratégicos con las salas sttuacionalés o su
similar en la Presidencia de la Repiblica, Asamblea Nacional, Ministerio
del Poder Popular para las Relaciones Exteriores y cualquier érgano del
Poder Publico Nacional.

11. Vincular al Grupo con las redes comunicaciopales comunitarias y
organizaciones sociales en el territorio nacional y en el exterior.

12. Apoyar la participacidn protagénica de la ciudadania y las organizaciones
del Poder Popular para su interaccién dentro de la tabor del Grupo.

13. Prestar apoyo logistico y protocolar para la realizacién de eventos
enmarcados dentro del Plan Estratégico Anual del Grupo.

i4. Apoyar el Vmcpresndmte de Relaciones Inferinstitucionales en el
imi de vinculos institucionales y de cooperacién con todos los
organismos e instituciones que conforman el Poder Piblico Nacional, y
otras instancias de interés para el Grupo, como emba)a&s acreditadas en ¢l
pais, organizaciones sociales, medios de idén, universidad
institutos de investigacidn y sistemas de integracién regional y mundial en
los que participa la Republica Bolivariana de Venezuela.

15. Colaborar con las demis unidades de apoyo del Grupo.

16. Las demas atribuciones y deberes que le sean asignadas por el Grupo, la
Junta Directiva y el Presidente o Presidenta.

Estructura
Articulo 57. La estructura de la Direccién General de Seguimiento Estratégico y

Difusién C icacional estard integrada por las siguientes unidades: Sala
Situacional, y Comunicacién Informacién y Publicaciones.

Capitulo VIII
De los Servicios de Archlvo y Biblioteca

Archivo y Biblioteca

Articulo 58. El Grupo contard con un servicio de Archivo y Biblioteca cuya
finalidad es la de asistir a Jas diferentes unidades de apoyo para organizar,
clasificar, ordenar metodoldgica, cientifica y técnicamente, por materia, fecha,
asuntos o cualesquiera otra forma de clasificacién de la documentacién que
genere la actividad parlamentaria del Grupo; asi como, el material bibliografico
y los expedientes fisicos, digitales y electronicos.

De la confidencialidad de la informacion

Articulo 59. El Servicio de Archivo y Biblioteca, estara bajo la supervision
directa del Secretario o Secretaria; para el desarrollo de sus actividades contara
con el personal iddneo, el cua! deberfi mantener la confidencialidad del
contenido de la informacién a la cual tenga acceso.

Atribuciones del Servicio de Archivo y Biblioteca

Articulo 60. El Servicio de Archivo y Biblioteca, tendrd las siguientes
atribuciones:

1. Archivar, clasificar, custodiar y conservar la correspondencia recibida y
enviada por Ias distintas unidades de apoyo del Grupo, asi como, la
corresp ibida de las diferentes unidades de apoyo, de la
Asamblea Nacional, de los diferentes organismos y entes, piblicos y
privados y de las diferentes organizaciones populares, comunales y
particulares.

2. Servir de apoyo documental y bibliogrifico ¢ informativo para las
actividades desarrolladas por los parlamentarios, parlamentarias,
trabajadoras y trabajadoras del Grupo.

3. Controlar los préstamos y solicitudes documentales y bibliograficas.

4. Llevar el control y seguimiento de las Gacetas Oficiales y las demds que les
seflale el Grupo, la Junta Directiva, la Presidencia y la Secretaria.

5. Solicitar a los Parlamentarios y Parlamentarias, ast como sugerir la
adquisicién de publicaciones.

6. Preservar la documentacién de las diferentes misiones parlamentarias la
cual debe ser catalogada y puesta al servicio del Grupo.

Documentacion con cardcter reservado y confidencial

Articulo 61, Toda la dc ion que se ¢ en el Servicio de Archivo
y Biblioteca, tendré carhcter de reservada y confidencial. La exhibicién de su
contenido, publicidad o certificacién, s6lo podra hacerse de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Orgéanica de Administracion Publica, éste Reglamento y
demds normas legales y sub-legales aplicables. En tal sentido, el acceso a las
4reas del archivo serd restringido para personas distintas a las que alli laboran.

TITULO VI
DE LA PLENARIA Y LAS SESIONES DEL GRUPO

Capitulo 1
De Ia Plenaria del Grupo

Atribuciones del Grupo en Sesion Plenaria

Articulo 62. La Plenaria es la maxima autoridad e instancias de decisién del
Grupo Parlamentario Venezolano en el Parlamento Latinoamericano, esta
integrada por los diputados y diputadas presentes en ejercicio de sus funciones.
El Grupo en Sesion Plenaria tendra las siguientes atribuciones y deberes:

1. Representar y‘defcndcr a la Republica Bolivariana de Venezuela y al pueblo
venezolano en el Parlamento Latinoamericano y otras instancias
internacionales.

2. Apoyar a la Asamblea Nacional y al Ejecutivo Nacional con opiniones
técnicas y politicas en relacion con los convenios o tratados internacionales
que celebre la Repiblica Bolivariana de Venezuela, especialmente los
signados con las alianzas o grupos regionales de integracién politica,
econdmica, social, culwral, ambiental y de defensa latinoamericana y
caribefla, asi como sobre el proceso de formacion de las leyes nacionales y
regionales.

3. Realizar las observaciones y aprobar el presupuesto anual de gastos que -
presente la Junta Directiva del Grupo.

4. Realizar las observaciones y aprobar ¢l Plan Estratégico y Operativo Anual
que presente la Junta Directiva del Grupo.

5. Aprobar por mayoria absoluta la gestion del Presidente o Presidenta y de los
Vicepresidentes y Vicepresidentas.

6.  Aprobar y/o modificar ¢l Reglamento Interno del Grupo.

7. Proponer y aprobar anteproyectos de leyes marco que surjan por iniciativa
de los Parlamentarios o del Grupo para su presentacion, discusion y
aprobacién en el Parlamento Latinoamericano.

8. Adoptar las medidas que estime apropiadas para dar cumplimiento a los
propositos y objetivos del PARLATINO y del Grupo, asi como también
ejecutar las medidas y acciones previstas en el Estatuto del Parlamento
Latinoamericano, de conformidad con lo seflalado en la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

9. Aprobar invitaciones a funcionarios del Ejecutivo Nacional y a
personalidades para ¢ sus opiniones acerca de asuntos sobre los
cuales deba deliberar o adoptar decisiones.

10. Aprobas la integracion de las Comisiones Per tes y Especi del
Grupo de do a este Regl y/o al Reglamento del Parlamento
Latinoamericano.

11. Convocar a los y las integrantes de las Comisiones Permanentes y
Especiales det Grupo para conocer temas especiales y temas de interés del
Grupo.

12. Proponer y/o autorizar la creacion de las unidades de apoyo, necesarias para
el funcionamiento del Grupo.

13. Conocer sobre la organizacion y el régimen juridico del servicio exterior
venezolano.

14, Atender a las comunidades migrantes en nuestro pais.
15. Atender a los movimientos sociales internacionales.
16. Las demas previstas en otras disposiciones del Reglamento.

Capitulo IT
De las Sesfones del Grupo

Las sesiones

Articulo’63, El Grupo sesionard en forma ordinaria y extraordinaria, segin las
necesidades que a tal efecto se establ enelp Reglamento. También
podrin celebrar sesiones especiales. Las sesiones serin publicas. Igualmente,
segin la materia a tratar, las sesiones podran declararse reservadas mediante
decisién de la mayoria simple de los diputados y diputadas presentes, sin
menoscabo de la participacion de representantes del Poder Popular en ellas.

Los periodos de sesiones ordinarias

Articulo 64. El Grupo celebrara cada afio dos periodos de sesiones ordinarias, el
pnmem,dmdelasegundasenmmdelmﬁdeenemyhasmel quince del mes de
2 y ¢l segundo, desde el g de septiembre o el dia habil posterior mis
inmediato y terminard el qumce de diciembre o el dia hdbil posterior mas
inmediato. Sin embargo, el Plenario del Grupo podra, por razones de interés
nacional o internacional, acortar o aumentar el periodo de sesiones.

Asimismo, celebrard, por lo menos, dos sesiones semanales o las que se
consideren necesarias. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo los dias martes
y jueves durante tres horas si no se agota antes la agenda del dia, pudiéndose
prorrogar segin sea necesario por decisién de 1a Plenaria y por el tiempo que ella
decida.
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Articulo 65. Las sesiones extraordinarias las podré convocar y realizar el Grupo
unicamente para tratar las materias sefialadas en la couvocatoria y las que
guardan relacion con esta. La decision ser tomada por mayoria absoluta.

Esta convocatoria se hark con por lo menos veinticuatro horas de anticipacién.
En caso de que la Junta Directiva, considere que exista extrema urgencia, la
convocatoria & sesidn extraordinaria, podr hacerse para el mismo dia.
Igualmentc una semana antes de culminar cads periodo de sesiones la Junta
Directiva, evaluark si se podré cumplir la agenda parlamentaria de ese periodo;
en caso contrario dicha Junta, convocard las sesiones extrasordinarias a que haya
lugar para cumplir con el Plan Operativo Anual.

La integracion del Grupo en sesiones

Articulo 66. El Grupo cn sesién esth integrado por los diputados y diputadas
principales, asi como también, los diputados y diputadas suplentes incorporados
o incorporadas. Igualmente podrin, cstar presentes en la sesién, los diputados y
diputadas’ suplentes que no estén incorporados o incorporadas, quienes podrin
cjercer ¢l derecho de palabra, previa sutorizacion del Presideate o Presidenta
pero no teadrén derocho a voto.

Los diputados y diputadas suplentes no incorporados o no incorporadas que
agistan & s sesion, no percibirkn remuncracién por ello.

El Grupo en sesion permanente

Ardabﬂ.lcmpopodridechmlemsmnrwwelvm
favorable de la mayoria de los diputados y diputadas presentes. Dicha sesion se
mmuhymwummmmhuh
materia que motivé su declaratoria.

Acta de sesiones, registros electronicos y digitales

Articulo 68. En todas las sesiones del Grupo, ¢l Secretario o Secrctaria velard
porque se realice la trascripcion ficl y exacta de toda la materia tratads;
igualmente levantaré un acta de la reunién correspondiente con el objeto de
llevar un registro fisico, electrorico y otro grabado de dichas sesiones.

Capitulo 111
Procedimiento General de las Sesiones

" procedimiento
Articulo 69, Las sesiones se realizarin observando el procedimiento siguiente:

1. "A la bora fijada ¢l Presidente o Presidenta solicitard al Secretario o
Secretaria verificar si hay quérum para comenzar la sesién. En caso
negativo sc esperark un tiempo méximo de treinta minutos. Se levantars un
registro de asistencia de acuerdo cou lo previsto en este Reglamento.

2. Declarads la existencis del quérum, el Presidente o Presidenta abrird la
Sesién con el anuncio “Se inicia la Sesion™. Al finalizar la sesibn el
Presidente o Presidenta cerraré la scsién con la expresién “Se levanta la
Sesion”. Todo acto realizado antes o después de dichos anuncios carecerd
do validez. A solicitud de cualquier diputado o diputada, ¢l Presidente o
Presidenta ordenard la verificacién nominal del quérum, lo cual podrd
renlmmeendocopormmdaduporsemén nguahnemeelhesldaneo

Presidenta, de considerario conv itard la verificacién del
quérum en cualquier momento de la sesién.
3. Al abrir la sesion el Presidente o Presid Judarh a los ciudad o

ciudadanas, funcionarios o funcioparias prubhcls representantes  de
organizaciones sociales o comunidades organizadas ¢ invitados o invitadas
internacionales presentes; procederd luego a identificarlos y anunciard el
motivo de su presencia. Acto seguido, la Presidencia solicitard a la
Sectmﬂnelmu:modchpmpumdcagendahcualscsomem'basu

Se inici conla' dclActadclaSalén anterior. Una
vez aprobada, el S i0 0 S ia dard cuenta de los siguientes
aspectos:

a) De las comunicaciones oficiales que deban ser conocidas por la
Plenaria.

b) De los informes de los integr de las C

c) De los proyectos o propuestas idas a la ideracién del Grupo.

d) De los derechos de palab licitad

|

¢) De cualquicr otro asunto del cual deba tomar conocimiento ¢l Grupo,
segun la decision del Presidente o Presidenta en consulta con los demés
miembros de la Junta Directiva.

La Presidencia o ¢l Grupo, a solicitud de un diputado o diputada, puede decidir
que sc lea algin documento anunciado en la Cuenta; asi como cualquicr
comunicacién dirigida a la Presidencia, alin cuando no haya sido incluida cn la
Cuenta.

La Cuenta sélo incluird los yd que hubi sido p d
antes de Ias 3:00 p.m. del dia anterior a la reunién. La misma regla splicar4 para
1a incorporacién de los derechos especiales de palabra solicitados.

chuida:ncnw.hSecmﬂaduilccnmahAgmdn.hcualsaiprq»ndapor
¢l Secretario o Secretaria, segun instrucci del Presidente o Presidenta. Dicha
Agmdldeba'&wrdmnbmdapanoonocumenwdclospulmwmanosy
parlamentarias del Grupo con doce horas de anticipacion a la realizacién de la
sesién convocada. Cualquicr asunto presentado fuera de ese lapso solo podra ser

incluido cuando ¢l Grupo lo id io por de urgencia. Los
puntos de! Orden del Dia que no puedan ser tratados en la sesitn
correspondiente, serén incorporados preferentemente cn el orden del dia de la
sesidn siguiente.

La Presidencia declararé cerrada la Sesién cuando se agoten las materias de la
Cuenta del Orden del Dia. Si concluido ef tiempo reglamentario no se ha agotado
la materia s¢ procedera de acuerdo & lo establecido en este Reglamento.

La intervencion de la Fuerza Piblica

Articulo 70. El Presidente o Presidenta podré solicitar la presencia ¢
intervencién de 1a fuerza piblica, cuando se presente una alteracién del orden o
algin suceso grave.

Capitulo. IV
Del Régimen de Debates

Seccién primera: del Debate
Direccion de las deliberaciones en las sesiones

Articulo 71. Con sujecién a las disposiciones de! presente Reglamento, el
Presidente o Presidenta tendrd plena autoridad para dirigir las deliberaciones y
para mantener el orden cn las sesiones. Decidird sobre las cuestiones de orden,
podra proponer ¢l cicire del debate, 1a limitacién del tiempo de uso de la palabra
de los oradores y ¢l mimero de intervenciones de cada diputado o diputada sobre
un mismo tema. Podré también proponer ¢l splazamiento o ¢l cierre del debate,
la suspensién o levantamiento de una sesién.

Las cuestiones de orden se referirin sblo a aspectos de procedimiento y no
podran versar sobre ¢l fondo de la cuestién que se esté discutiendo.

Sujecion a la agenda
Articulo 72. Los debates se circunscribirén al punto de [a agenda que sc esté

examinando. El Presidente o Presidenta llamaré al orden a un orador cuando su
exposicién se refiera a asuntos distintos del tema en discusién.

La solicitud de intervencion

Articule 73. Los diputados o diputadas que deseen intervenir cn ¢l debate
solicitarin la palabra levantando la mano, o haciendo la solicitud por la via
clectronica, de ser ¢l caso. El empleo de expresiones ofensivas u obscenas se
considerard como infraccion al orden, no se asentarén en ¢l Acts y podrin dar
motivo a suspender ¢l derecho de palabra.

El orden de palabra

Articulo 74. El Presidente o Presidents concederd la palabma e el orden en que
ha sido solicitada. Los demés diputados o diputadas se abstendrén de interrumpir
o de intervenir mientras otro s¢ encuentra en uso del derecho de palsbra
debidamente concedido por ¢l Presidente o Presidenta.

Tiempo para las intervenciones

Articulo 75, Las intervenciones podréin ser leidas y no podrin exceder de diez
minutos salvo que, sobre una materia especifica, el diputado o diputada haya
obtenido autorizacién del Presidente o Presidenta para utilizar un tiempo mayor
el cual no podré exceder de cinco minutos adicionales. Las intervenciones sobre
cuestiones de procedimiento no podrin exceder de cinco minutos. El Presidente
o Presidenta llamaré al orden al orador que exceda el tiempo asignado por este
Reglamento pudiendo suspender el audio si asi lo considera.

Lista de oradores y oradoras

Articulo 76..En cualquier momento, durante un debate, el Presidente o
Presidenta podrd dar lectura a la lista de oradores y oradoras, con el
consentimniento del Grupo, declarar cerrada la lista. Agotada ésta, el Presidente o
Presidenta declarars cerrado e debate.

Derecho de réplica

Articulo 77. Al final de cada intervencién; por una sola vez, el Presidente o

Presid c dera ¢l derecho de réplica hasta por cinco minutos, al diputado o

diputada que se id ludido o aludida por la intervencién de otro diputado
o diputada.

Liamado al orden

Articulo 78. En cualquier momento, durante ¢l curso de un debate, ¢l Presidente
o Presidenta podré llamar al orden a cualquier diputado o diputada que deje de
observar las normas establecidas en este Reglamemo

Seccién segunda: de las propuestas
Proyectos o propuestas

Articulo 79. Para que un proyecto o propuesta formal de un diputado o diputada
sea llevado a la agenda, deberd ser pr "porescmo.gorlomenogcon
veinticuatro horas de antelacidn a la sesion prevista, al Secretario o Secretaria.

Parigrafo Gnico. Para la claboracion de un anteproyecto de ley marco el

prop te 0 la prop ‘loharémtehplenamdchrupoquedeber&
debatirla en dos sesiones, salvo que la mayoria absoluta decida di rla cp una
sola sesion.

Retiro de propuestas

Articulo 80. En la sesion donde se discutida una propuesta, si ¢l o la proponente
le retira su patrocinio, no sc continuard considerindola, a menos que otro
diputado o diputada la asuma como suya.
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Una propuesta retirada que no haya sido asumida por otro parlamentario no
podré ser examinada de nuevo en la misma sesién, a8 menos que ¢l Grupo decida
1o contrario.

Seccibn tercera: del régimen de asistencia
Régimen de asistencia a las sesiones

Articulo 81. Cuando un diputado o diputada no pueda asistir hasta dos sesiones
continuas, con veinticuatro horas de antelacion informard por escrito las razones
de su inasistencia y solicitard ¢l permiso correspondiente al Presidente o
Presidenta, quién ordenari al Secretario o Secretaria que proceda conforme al
presente Reglamento y dard cuenta a la Plenaria.

El diputado o diputada que no justifique su inasistencia, dejaré de percibir la
dieta correspondiente.

Inasistencias justificadas

Articulo 82. Se consideraran justificadas con caricter remuncrado, las
inasistencias en que incurra ¢l diputado o la diputada, cuando asista a reuniones
de los organos del PARLATINO, cuando desempeile misiones oficiales del
Grupo en ¢l interior del pais o en ¢l exterior, asi como aquellas por causas
justificadas o de fuerza mayor.

Los permisos y convocatoria de los suplentes

Arﬂcuhas.Umvezsohclmdounpqmnsoporundxpumdoodlp\mdnpnmpal
la Secretaria por orden del Presidente o Presidenta procederd con ia

del respectivo diputado o diputada suplente.

Pardgrafo nico. El Presidente o Presidenta cuando tenga informacion cierta de
la ausencia de un diputado o diputada principal a la sesién podrd convocar al
respectivo suplente,

Pérdida de la r -acién correspondii

por parte del diputado o diputada principal
Articulo 84. La convocatoria del diputado o diputada suplente significaré para ¢l
diputado o diputada principal, 1a pérdida de la remuneracién correspondiente,
salvo en los casos de ausencia justificada.

De las suplencias

Articulo 85. El suplente convocado para suplir la ausencia de un diputado o
diputada principal en las sesiones del Grupo, suplird las faltas en las Comisiones
de la cuales sea miembro el principal mientras dure Ia ansericia. :

Registro y control de las ausencias
Articulo B6. La Secretaria Hevaré el registro de asistencias de los diputados o las
diputadas principales y de las incorporaciones de los diputados o diputadas
suplentes en las plenarias del Grupo.

Participacion de los diputados supl en las sesi Pplenarias

Articulo 87. Los diputados o d|putadas suplenws podrﬁn participar con derecho
a voz en la plenaria y como de las previa notificacién por
escrito y aprobacién de la Presidencia del Grupo.

Privacion de dieta

Articulo 88. El diputado o la diputada que deje de asistir sin causa justificads, a
més de la tercera parte de las sesiones correspondiente a un mes, serk objeto de
* un lamado de atencién por parte del Presidente o Presidenta y de ls privacion de
.su dieta, conforme a lo establecido en ¢l presente Reglamento.

Actividades de los dipwtados y diputad
upl que no ieran incorporados
Articulo 89. Los diputados o diputadas suplentes que no estuvieran
incorporados, podrin cumplir con las siguientes actividades:
a) Realizar gestiones en favor de las Comisiones y/o actividades asignadas por
el Grupo.
b) Promover y canalizar propucstas y proyectos de leyes marco.

c) Realizar reuniones reguhms de trabajo con los diputados y diputadas
principales en las comisiones con derecho a voz.

d) Presentar informes de las actividades parlamentarias encomendadas por el
Grupo.

Presentacion del registro de asistencia

Articulo 90. Durante la primera semana de cada mes el Secretario o Secretaria,
presentard al Presidente o Presidenta el registro de 18 asistencia a las sesiones de
los diputados o diputadas, a los fines de que el Presidente o la Presidenta del
Grupo remita dicha informscién a la Presidencia de Ja Asamblea Nacional, para
hacer efectiva la aplicacién de las medidas administrativas contempladas en cste
Reglamento.

Constancia en Acta de la asistencia

Articulo 91, En ¢l Acta de cada sesién se hard constar la asistencia y las
inasistencias con indicacién de los diputados o diputadas que habian solicitado y
obtenido los permisos de conformidad con lo establecido en el presente
Reglamento.

Seccién cuarts: del quéram
Del quérum de instalacion

Articulo 92. El quérum de instalacion de las sesiones, serd igual que e de
votacion, que es la mitad mis uno de sus miombros.

Verificacién nominal

Articulo 93. En los casos de votaciones podrd pedirse la verificacién nominal
hasta por una sola vez en cada caso especifico.

Seccién quinta: de las decisiones del Grupo
Presuncion del quérum d_ fuscionamiento

Articulo 94. Las decisiones del Grupo se tomarin por mayoria sbsoluta, salvo
que este reglamento establezca lo contrario.

Yoto salvado

Articulo 95. Solamente los diputados o diputadas, que hayan participedo en el
debate podrin salvar sus votos.

Inicio de la votacion

Articulo 96. Una vez que ¢! Presidente o Presidenta haya anunciado que
comienza una votacion, ¢} procedimiento no podra ser interrumpido salvo que se
plantee una mocién de orden relativa a la forma como sc esth efectuando la
votacién.

La presentacion de varias propuestas

Articulo 97. Cuando s¢ presenten varias propucstas sobre una misma materia o
modificaciones de una propuests inicial, éstas serén votadas en el orden inverso a
su presentacion.

Cuando se trate de un acuerdo de! Grupo, una vez aprobadas las enmiendas
propucstas, se procedera a votar ¢l acuerdo modificado.

Justificativos presupuestarios

Articalo 98. Toda propuesta que tenga implicaciones o consecuencias
ﬁnancuemdebatemrmnpdad: su correspondiente justificacion

presupuestaria por escrito.

Forma de la votacion
Articulo 99. Las votaci sehlrhdnndohmm.‘simd'qnmdoow
solicita la votacién ésta s¢ cfectuard amunciando el nombre de cada

diputado o diputada y cada uno contestard “si” o “no”.

El voto salvado de cada diputado o diputada que participe en una votacién
nominal seré plasmado en el Acta, junto con la explicacién si la bubiera.

Empate en las votaciones

Articulo 100. En caso de empste en una votacién cuyo objeto no sea una
elmnémhmmohmhwmduuid:fuﬁmhmm

Anuncio del resultado

Articulo 101. Al concluir el procedimiento de toma de decisidn, ¢l Presidente o
Presidenta anunciaré el resultado ¢l cual quedard registrado en ¢l Acta de la
Sesién.

Seccién m:delupmnudmhﬁuddcnpo

Modalidades de promunciamiento
Articulo lOLBlGnlposepmnmcmlplithmedunhhnm
modalidades: A dos, declaraci comuni exhortos, salutaciones,

notas de prensa y dvisos de prensa.

De los proyectos de promunciamiento

Articulo 103. Los proyectos de pronunciamientos de la Junta Directiva serin
previamente examinados en la reunién de la misma, antes de su presentacién al
Grupo pare su aprobacién. Si algin miembro de! Grupo no estuviera de acuerdo
con el proyecto presentado, se abrird el debate y habré una sola discusién, a
menos que la Plenaria decida lo contrario. Los diputados y diputadas podrin
también presentar ante la Plenaria del Grupo proyectos de pronunciamientos.

Un diputado o diputada, sélo podra intervenir dos veces sobre un mismo asunto,
por periedos no mayores de diez y cinco minutos, respectivamente.

Sélo se. permitird una tercera intervencién a un diputado o diputada, cuando
siendo proponente del acuerdo, su punto de vista haya sido controvertido,
después de su segunda intervencién o por haber sido personalmente aludido o
por que le sea requerida una informacion al respecto.

Publicacién de los pr

Articulo 104. Los pronunciamientos del Grupo serdn publicados en el Boletin
Oficial y cuando ¢l caso lo amerite, sc haré en otros medios de comunicacién ¢
informacién que s¢ consideren pertinentes.

Seccién séptima: de ls sustitucién del Plenario
De la sustitucién del Plenario por La Junta Directiva

Articulo 105. En el tiempo comprendido entre los perfodos ordinarios de
sesiones anuales previstos en el presente reglamento, la Junts Directiva,
sustituiré al Pleno en todo aquello que sea necesario para asegurar ¢l normal

Viernes 30 de abril de 2010
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funcionamiento del Grupo. En este tiempo, la Junta Directiva, celebrara por lo 7. Comisién de Equidad de Género, Niflez y Juventud.

menos, una sesién l. A estas i podrén asistir los Coordinadores

del Grupo de Opini6n con derecho a voz. 8. Comisién de Servicios Publicos y Defensa del Usuario y el Consumidor.
9. Comisidn de Asuntos Laborales, Prevision Social y Asuntos Juridicos.

TITULO VII - .
DEL PROTAGONISMO DEL PODER POPULAR 10. Comision de Agricultura, Ganaderia y Pedca.
Capitulo 1 11. Comision de Energia y Minas.
12. Comisién de Medio Ambiente y Turismo.
13. Comisién de Pueblos Indigenas y Etnias.
De la participacién ciudadana Secclén segunda: de ias o pecial
Comisiones Especiales

Formas de participacion

Articulo 106. El Grupo estimulara la participacion del Poder Popular de la
siguiente forma:

1. Manteniendo comunicacion per con los ciudadanos y ciudadanas, a
los cuales les informara y rendird cuenta de sus actuaciones.

2. Atendiendo y difundiendo las iniciativas y propuestas en-pro de la.unidad
latinoamericana y caribeila que se originen en su seno y en el pueblo.

3. Propiciando las Asambleas de ciudadanos y ciudadanas, asi como los
procesos de consulta popular de las leyes, el desarrollo del Parlamentarismo
Social de Calle con los Consejos Cc les u otras instancias del Poder
Popular y el referendo a los cargos de representaciéon popular, en los
términos que consagran fa Constitucion de fa Republica y la ley.

4. Aplicacién y divulgacién de las normas sobre participacion popular
previstas en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y en
¢l ordenamiento juridico vigente, para lo cual se dotard al Grupo con la
organizacién, los métodos, medios y mecanismos de funci i
necesarios, capaz de garantizar la mas amplia participacién popular en la
gestion que por su naturaleza desarrolle el mismo.

Capitulo I
De la particlpacién del Poder Popular en las sesiones
Participacion del Poder Popular

Articulo 107. Los ciudadanos o ciudadanas, las organizaciones y movimientos
sociales, los consejos comunales, las , las ¢ idades de migrantes y
demas formas de expresion del Poder Popular, podrin estar presentes y participar
en las Plenarias, en calidad de observadores u observadoras o de protagonistas, a
solicitud propia o por invitacion de la Presidencia en nombre del Grupo.

Los parl ios y parl ias del Grupo, estardn obligados a debatir las
propuestas formuladas por los representantes del Poder Popular.

Procedimiento para la participacion del Poder Popular

Articulo 108. Las personas naturales o los representantes de las organizaciones
sociales, conscjos comunales y demas formas de expresién del Poder Popular,
con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacién acudirén y solicitarin por
escrito ante la Secretaria, su voluntad de participar, en las sesiones del Grupo.

Invitaciones

Articulo 109, La Secretaria, cursard de inmediato las invitaciones
correspondientes y las entregara a quienes la soliciten, con la nica limitacion
que impone ¢l espacio destinado para tal fin.

Sesion fuera de la sede

Articulo 110. En los casos en que el Grupo o la Comisién Coordinadora io
estimen pertinente, la sesién o reunién podra realizarse en espacio distinto al
habitual, inclusive fuera de la sede del Grupo, con el propésito de permitir el
acceso a un numero mayor de participantes, especialmente en la discusion de
aquellos asuntos que asi lo requieran.

TiTULO VIII
DE LAS COMISIONES Y MISIONES PARLAMENTARIAS

Capitulo 1
De las Comisiones

Seccléon primera: de las Comisiones Permagnentes de! Grupo
Las Comisiones Permanentes

Articulo 111, EI Grupo tendréa las Comisicnes per tablecidas por el
Parlamento Latinoamericano en su Estatuto y Reglamento, referidas a funciones
de anilisis, estudio e investigacién sobre temas politicos, sociales, econémicos,
culturales, juridicos, laborales, derechos fundamentales, sanitarios, ambientales,
agropecuarios, servicios piblicos, corrupcion y, asuntcs referentes a la mujer, el
nifio, la juventud, el anciano, las etnias y todos aquellos que en comun interesan
a América Latina y ¢l Caribe. Las Comisiones Permacentes son:

1. Comisién de Asuntos Politicos, Municipales y de ia Integracién.
2. Comisién de Asuntos Econémicos, Deuda Social y Desarrollo Regional.

). Comisién de Seguridad Ciudadana, Combate y Frevencita al Narcotréfico,
Terroristo y Crimen Organizado.

4. Coniision de Educacion, Cuitura, Cienciz, Yecnciogia y Comunicacion.

5. Comisifn de Salud.

6.  Comisidn de Derechos Humanns, Justic: . ¢

Articulo 112. El Grupo podra crear las Comisiones Especiales que considere
necesarias para €l cumplimiento de actividades especificas. En cada caso serd
establecido el mandato y la funcién a cumplir, asi como e! lapso dentro del cual
debera ejecutar el mandato.

La Integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales

Articulo 113. Para la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales,
se tomara en consideracién la proposicion de los diputados o diputadas
principales, asi como la preferencia manifestada por los diputados o diputadas
del Grupo. Cada diputado o diputada principal deberd ser miembros de por lo
menos dos Comisiones Permanentes del Parfamento Latinoamericano.

Parigrafo Unlco. Cada comisién permanente o especial del Grupo
Parlamentario Venezolano tendré un coordinador o coordinadora.

) Capitule I
De las Misiones Parlamentarias en el Exterior

Participacion de los diputados y diputadas en

Articulo 114. Son inherentes a las funciones de los diputados o diputadas del
Grupo, participar segiin corresponda, en las reuniones de las diversas instancias y
Srganos del Parlamento Latinoamericano.

Obligacion de la Mision Parlamentaria en el exterior

Articulo 115. Los diputados o diputadas estin obligados u obligadas a asistir a
todas las sesiones y reuniones para las cuales han sido designados o designadas y
no deberan ausentarse de la reunién, durante los dias de sesiones ni antes de que
haya concluido el programa de trabajo respectivo.

Conocimiento de la plenaria

Articulo 116. El Grupo en Sesion Plenaria podré examinar los temas que se
vayan a tratar en las reuniones a las cuales acudan las misiones parlamentarias,
asi como los resultados de estas.

Mayoria absoluta

Articule 117. Las posiciones y prop a ser das y presentadas en
nombre del Grupo en las instancias del Parlamento Latinoamericano y otros
foros y organismos donde tenga presencia, deberd contar con el voto favorable
de la mayoria absoluta, y estar ajustada a las politicas que en materia de politica
exterior desarrolle el Estado venezolano.

. Actividades parlamentarias en el exterior

Articulo 118. El Grupo podri encomendar a una misién de sus diputados o

diputadas; asi como a un parlamentario o una parl ia, en cumplimi de
actividades especificas en el exterior.

Vidticos y pasajes

Articulo 119. El Grupo aprobaré un instructivo para reglamentar lo relativo a los
pasajes y viaticos, tanto en el interior como en el exterior del pais, por razones de

bajo sufici justificadas y aprobadas por la Junta Directiva, se podra
autorizar el envio de un funcionario, asesor o experto, quien asistird a los
diputados o diputadas en el cumplimiento de las misiones.

Informes de las misiones en el exterior

Articulo 120. Al concluir cada reunion de una Comision Permanente del
PARLATINO o de las misiones en el exterior, los diputados o las diputadas
asistentes a dicha actividad, deberin consignar a la Vicepresidencia de
Comigiones y al Grupo, en la sesion inmediata siguiente, un informe
acompaiiado de la documentacion pertinente.

te de los diputados o dipuiadas
del Grupo en el exterior.

Larepr ion per

Articulo [21. Cuando algin miembro del Grupo, sea elegido o elegida para
ocupar un cargo dentro de la estructura del Parlamento Latinoamericano u otro
organismo intemmacional, deberd cumplir con los siguientes deberes y
obligaciones:

1. Presentar los planes y proyectos de su gestion al Grupo en Sesion Plenaria,
para qQue este realice las observaciones pertinentes.

2. Velar porque sus acciones estén concertadas con los principios y propésitos
que en materia de politica exterior desplicgue el Estado venezoiano.

3. Rendir cuentas de su gestiéon trimestralmente al Grupo.

4. Apoyar el amplio mevimiente social y politico que recorre América Latina
y el Caribe y ser consecuente con la democracia participativa y protagdnica.
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S. Respaldar a los grupos y/o alianzas politicas, sociales, econémicas y
culturales de cambio estratégico de la Regitén Latinoamericana y Caribefia.

6. Trabajar por la transformacién del Parlamento Latinoamericano en un
escenario de cambio, para que dinamice y democratice esta instancia de
integracién con ¢l fin de lograr en clia la eleccion directa de sus
repeesentantes.

TiTULO IX
DE LA COLABORACION E INTEGRACION
INTERPARLAMENTARIA CON LA ASAMBLEA NACIONAL

Voceria del Grupo en la Asamblea Nacicnal

Articulo 122. Los diputados o diputadas del Grupo, podrén participar en las
Sesiones Plenarias, en las reuniones de las diversas Comisiones, de ls Comisién
Delegada, de ls Comisién Coordinadora y en las reuniones de la Junta Directiva
de ls Asamblen Nacioual de la Repiblica Bolivarisna de Venezuela, de
conformidad con lo establecido en ¢l Reglamento Interior y de Debates de la
Assmblea Nacional. A los cfectos de cumplir con la finalidad del presente
erticulo s¢ dictara un Reglamento Especial.

TITULO X
DE LA APROBACION DEL PROYECTO
DE PRESUPUESTO ANUAL DEL GRUPO

Capitulo I
Del Procedimiento

Laaprobacié‘nde.lprmmodepmupuaw

Articulo 123. Para la aprobacion del Proyecto de Presupuesto Anual del Grupo
se seguirh ¢l procedimiento siguiente: -

1. En la segunda semana de abril de cada afio, se presentari a la Plenaria cl
Proyecto y se ordenars su impresidn y distribucién entre Jos miembros del
Grupo. :

2. En la primera scsién luego de trascurridos siete dias continuos después de la
fecha en 1s que ¢l Proyecto fue puesto a la disposicién de los diputados y
diputadas, se procederd a su primera discusion.

3. Concluida la primera discusion, ls Junta directiva, tomando en cuenta las
observaciones y sugerencias bechas durante la primera discusion, elaborard
un informe al respecio dentro de los diez dias continuos siguicentes a la
recepeitn del Proyecto, salvo que ¢l Grupo en Sesién Plenaria expresamente
le otorgue un plazo mayor. .

4. Presentado ¢l informe, cste se pondré a ls disposicién de los diputados y
diputadas y se proceders, dentro de las tres sesiones inmediatas siguicntes a
1a fecha de su presentacidn, a la segunda discusién del Proyecto examinado,
segun las partes, en que se divida.

S.  Si no hay propuestas de modificaciones al Proyecto y una vez incorporadas
las proposiciones del informe de la Junta Directiva, el mismo podré ser
do y sprobado en bl

6. Si se plantean modificaciones al Proyecto y estas son aprobadas, el texto
resultante volverd a la Junta Directiva, para que en el término de dos dias
hibiles siguientes, sean estudiadas las modificaciones propuestas y se¢
clabore ¢l informe final correspondiente.

El presupuesto aprobado

Articule 124. Apsobado ¢l Proyecto de Presupuesto Anual del Grupo, el
Presidente o Presidenta inmediatamente lo hard de] conocimiento de las
autoridades competentes a fin de dar inicio al trAmite de los recursos
correspondientes.

Capitulo I
Del Plan Estratégico Anual

Seccién primers
Propuestas del Proyecto del Plan Estratégico Anual

Articulo 125. Durante la primera semana de cada perfodo de sesiones, la Junta
Direciiva recibird de parie de los diputados y diputedes, las prop . del
proyecto del Plan Operativo Anual del Grupo. Las prepuestas deberdn considerar
la orientacién establecida en los principios fundamentales de este Reglamento.

Presentacion del proyecto

Articulo 126. La Junta Directiva, una vez revisadas las propuestas, presentara ¢l
proyecto de Plan Estratégico Anual, para someterio s la consideracién y
aprobacién de la Plenaria.

Materias y Proyectos

Articulo 127. El Plan Estratégico Anual, comprenderd las materias y los
proyectos que scrin objeto de examen durante ¢l periodo de sesiones y serd
revisado y actualizado periddicamente. Una vez aprobado serd cntregado a cada
diputado y diputada con la documentacitn y ¢l material de apoyo necesario.

Seccién segunda: del programa semanal de irabajo

Programa semanal de trabajo

Articulo 128. La Junta Directiva, propondra al Grupo ¢l programa scmanal de
trabajo y de actividades a cumnplir en 12 semana.

El programa semanal contendrd la Agenda de las sesiones que se celebrarin en
los dias y horas establecidos en este Reglamento. Antes de cada sesidn serd
entregado a cada Diputado y Diputada e! material requerido para la
consideracion de 1os asuntos previstos en la Agenda.

Modificacidn de la agenda

Articulo 129. La Agenda sélo podrd ser objeto de modificacion mediante
decision previa de los dos tercios de los diputados o diputadas presentes.

Puntos no tratados

Articulo 130. Los puntos de la Agenda que no sean tratados en una sesion, serdn
incorporados en 1a Agenda de la sesién siguicnte.

TITULO X1
DEL BOLETIN OFICIAL DEL GRUPO

El Boletin Oficial

Articulo131. El Boletin Oficial del Grupo se publicard al menos bimestralmente,
en el mismo se divulgarin las Actas, acuerdos, declaraciones, comunicados,
exhortos y cualquier otro acto de la Plenaria y Ia Junta Directiva, asi como la
informacién de las Misiones de Camaras.

Publicacion

Articulo 132. La Junta Directiva vigilard la publicacién del Boletin Oficial

conforme a lo seflalado en el presente reglamento y dispondré la organizacién
requerida para su elaboracién, publicacion y distribucién.

Produccion de publicaciones

Articulo 133. El Grupo podrd disponer de la produccién de publicaciones,
informes, programas y otros documentos destinados a divulgar y promocionar
sus actividades.

TITULO XU

DEL USO DE LOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA
DE INFORMACION

Los sistemas de tecnologia de informacion

Articulo 134, Los diputados o diputadas que se encuentren cumpliendo misiones
o actividad propia del Grupo en el interior del pais o en ¢l exterior, podrin
utilizar los sistemas de tecnologia de informacién, s6lo para hacer uso de la
palabra en las sesiones, previa autorizacién del Presidente o Presidenta del
Grupo.

Concepto de tecnologia de infor
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Articulo 135. A Jos efectos del presente Reglamento se entiende por tecnologia
de informacibn un sistema que involucra la obtencion, creacion,
almacenamiento, administracién, modificacién, manejo, movimiento, control,
visualizacién, transmision, o recepcién de informacién ¢n forma automstica, asi
como el desarrollo y uso del hardware, firmware, software, cualesquiera de sus
componentes y todos los procedimientos asociados con el procesamiento de
datos.

Respeto al régimen de asistencia

Articulo 136. La Participacién del diputado o de la diputada conforme lo
establece el articulo anterior, serd sin menoscabo de lo sefialado en el régimen de
i ia de este Regl t

TITULO Xl
DEL REGIMEN DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS
DEL GRUPO

Capitulo I
Disposiciones Comunes

Régimen laboral

Articulo 137. E! régimen legal aplicable a las relaciones de trabajo para los
Trabajadores y Trabajadoras del Grupo, seré ¢l contenido en la Ley Orgénica del
Trabajo, su Reglamento y demds normas aplicables.

Seccién primers: de lcs cargos de conflanza
Cargos de confianza

Articule 138, Los cargos de Director 9 Directora General, Secretario o
Secretaria y los de Jefes o Jefas de unidades, son de confianza.

Beneficios acordados por la Junta Directiva
para sus trabajadores y trabajadoras

Articulo 139. Con el objeto de estimular a los Trabajadores y Trabajaderas del
Grupo, 1a Junta Directiva pedra acordar beneficios socio-econémicos para éstos,
tomandc como referente los beneficios acordsdos por la Asamblea Nacional para
sus Trabajadorss » Trabajedoras; en todo caso, para otorgar tales beneficios la
Junta Directiva, debera evaluar ia disponibilidad presupucstaria y financiers, asi
como los aspectos técreos v legales.

Declaratoria de cargos de confiarza

Articulo 140. La Junts Dirseiiva, cuando las circunstencias zsi lo ameriten podré
crear cargos de confisnza.
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Articulo 141. Lz reforma de este Reglamento podré ser total o parcial y se haré
en dos discusiones, salvo que las dos terceras partes del Grupo decidan realizar
la reforma en una sola discusion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Los asuntos no previstos por este reglamento serin resueltos por el

Grupo en Sesion Plenaria.

Segunda. El presente Reglamento Interno del Grupo Parlamentario Venezolano
del Parlamento Latinoamericano, entrara en vigencia a partir de su registro y
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

Tercera. Copias de este Reglamento serdn remitidas a las Presidencias de la
Asamblea Nacional, Parlamento Latincamericano y al Centro de Documentacion

Legislativa.

Cuarta. El Estatuto del Grupo seré objeto de reforma cuando la Plenaria asi lo

considere.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Reglamento Interno del Grupo Parlamentario Venezolano
del Parlamento Latinoamericano, aprobado en fecha 01 de febrero de 2001,
seglin Acta de Sesién Plenaria N° 2001-06 de la misma fecha y demés normas
que contradigan el contenido del presente documento.

TITULO IX
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Procedimiento para la reforma del Reglamento
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22DEJULIODE 1941)

Articulo 11.La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. o
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; y deberan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales -
que hayan de publicarse.

Pardgrafo tnico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. .
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Publicos que deberan insertarse v aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuvos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

El SERVICIQ AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccién fotomecénica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




